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Presentación

Xochitepec es un municipio que ha vivido grandes avances en su desarrollo general, creciendo de forma integral al gobierno en los trabajos realizados en bien de la ciudadanía. En este proceso ha sido vital la implementación de líneas de trabajo sustentadas en la realidad social, teniendo a las necesidades como una herramienta de conducción hacia el desempeño de nuestra labor como funcionarios.

El Presente trabajo, es guía y modelo para lograr una sociedad participativa, un desarrollo sustentable y un gobierno que de respuesta a la ciudadanía en sus necesidades prioritarias, esfuerzo realizado a lo largo de varios meses en que se analizaron una a una las inquietudes recibidas en los Foros de Consulta y Planes de trabajo de las áreas del quehacer municipal.

Trabajar por una sociedad que demanda mayor cobertura de los servicios básicos, mejores condiciones en la educación, en el desarrollo hacia las nuevas generaciones, protección e integración social de las personas con capacidades diferentes, mujeres y niños maltratados, así como adultos mayores, es la prioridad de este gobierno.

La asistencia social va ligada a la obra material y al desarrollo económico del municipio, tomando en cuenta la participación ciudadana que juega un papel vital en la ejecución de obras y acciones en su beneficio.

La generación de nuevas oportunidades de crecimiento al municipio, ha generado una necesidad mayor de atención en los servicios considerados como básicos, exigiendo al gobierno municipal la creación de líneas estratégicas que contemplen el incremento a la cobertura de los ya existentes, así como la inversión a nuevas formas de trabajar que redunden en el beneficio colectivo de todos los habitantes.

Aunado a esto, la madurez política de un Cabildo integro en la toma de decisiones, harán posible el cumplimiento a la visión y misión planteada en el presente documento, enfatizando que no se pretende trabajar para una organización política, sino para una sociedad que demanda ser escuchada y atendida.

Estamos conscientes del desafío al que nos enfrentamos, sin embargo sabemos que contamos con el apoyo de cada uno de los ciudadanos, con el profesionalismo de cada uno de los trabajadores del H. Ayuntamiento y con la confianza de que juntos por Xochitepec lograremos el desarrollo de nuestras comunidades.

Nuestro compromiso de servicio esta planteado y es para nosotros un verdadero orgullo el tener la oportunidad de dirigir las labores propias de una administración que se preocupa por el bienestar común de nuestra gente.

Atentamente

C.P. José León de la Rosa Lagunas

Presidente Municipal Constitucional

Introducción

Con fundamento jurídico en los Artículos 25, 26, 27, 115 y 116 de nuestra carta magna, la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; el Artículo 116 de la respectiva del Estado Libre y Soberano de Morelos, así como en la Ley de Planeación Nacional, la Ley de Planeación del Estado y lo establecido en la Ley Orgánica Municipal; el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Xochitepec, en congruencia con los lineamientos establecidos en el Sistema Nacional y Estatal de Planeación Participativa, presenta ante el H. Congreso del Estado, el Plan Municipal de Desarrollo 2003-2006, documento en el que se exponen las prioridades, objetivos y estrategias que se ha fijado la Administración Pública Municipal para dicho período.

El Plan, es resultado del amplio proceso de participación ciudadana que tuvo su inicio durante la campaña y posteriormente, dando seguimiento con los Foros de Consulta Ciudadana al principio de la actual administración y que culmina con la presentación de este documento.

En dicho proceso, la sociedad Xochitepequense, expresó su sentir acerca de los problemas que requieren atención inmediata, así como las expectativas para el desarrollo del Municipio. Así mismo, se estableció que Xochitepec tiene algunas ventajas, las cuales se deben de aprovechar para impulsar un desarrollo de manera integral. Es decir, que primero se reconoció el contexto histórico, económico, social y cultural en el que se desenvuelven los sectores de la población. Este reconocimiento de nuestra realidad y la definición a futuro del Municipio al que aspiramos, con la elaboración del Plan Municipal de Desarrollo, nos permitió el establecimiento de políticas que normarán la acción y quehacer municipal, así como el establecimiento de la misión del gobierno para cumplir con los objetivos y estrategias establecidas, que nos permitan lograr el desarrollo con justicia social y equidad, basado en una economía productiva y con sustentabilidad y en la que los distintos grupos sociales, asumen su papel en estos procesos que tienen como fin, el logro de una vida mejor.

Es por ello que el potencial del desarrollo de nuestro Municipio, no solo se establece con base en nuestra localización regional o por la disponibilidad de los recursos naturales, sino principalmente, por la capacidad que ha manifestado la población para construir sus propios procesos de desarrollo.

El Plan Municipal de Desarrollo esta organizado en seis capítulos descritos a continuación:

El Capítulo Primero, contiene la descripción del diagnóstico municipal que nos permite ubicar las potencialidades y limitaciones, la problemática que enfrenta el municipio y su vocación productiva. Incluye temas como, situación fisiográfica, demografía, infraestructura y servicios urbanos, educación, salud, actividades económicas por sector y el análisis organizacional de la administración municipal.

El Capítulo Segundo, aborda el concepto de visión del Ayuntamiento, donde se identifica los objetivos estratégicos y los valores de la administración.

El Capítulo Tercero destaca la misión del Ayuntamiento, los propósitos que distinguirán a la actual administración.

El Capítulo Cuarto comprende los objetivos básicos, específico, políticas y estrategias para el desarrollo del Plan, así como las directrices en las que se regirá el desarrollo económico sustentable; el desarrollo ordenado en materia de distribución del crecimiento de la población y la economía; la generación de empleo y fomento a la productividad; el desarrollo social participativo en la gestión pública y para el desarrollo humano y; el desarrollo institucional para un aparato administrativo eficiente.

El Capítulo Quinto, resume las cuatro vertientes para la implementación del Plan que son la obligatoria, de coordinación, de concertación y de inducción.

Finalmente, en el Capítulo Sexto, se mencionan los mecanismos a implementarse para el seguimiento, control y evaluación del Plan Municipal de Desarrollo.

I.-
Diagnóstico Municipal.

1.-
Situación Geográfica.

1.1.-
Localización.
Xochitepec, municipio del estado de Morelos ubicado en la zona centro — poniente a los 18° 42’ de latitud norte y 99° 11’ longitud oeste, a una altitud de 1,109 metros sobre el nivel del mar, limita al norte con los municipios de Temixco y Emiliano Zapata; al sur con el de Puente de Ixtla; al este con los de Emiliano Zapata y Tlaltizapán y; al oeste con el Municipio de Miacatlán.

1.2.-
Extensión Territorial.
La superficie total del municipio es de 89,143 km2, el 1.8 % con relación a la extensión del estado, ocupando el lugar número 14 de los de menor extensión.

El municipio esta constituido por una cabecera municipal; 14 ayudantías: Alpuyeca, Atlacholoaya, Benito Juárez, Chiconcuac, Francisco Villa, Lázaro Cárdenas, Loma Bonita, Miguel Hidalgo, Nueva Morelos, Real del Puente, San Miguel la Unión, Unidad Morelos, Las Flores y Las Rosas, además de seis colonias: La Esperanza, La Cruz, Las Palmas, Tres de Mayo, Obrero Popular y Tierra Verde.

También la integran varios fraccionamientos y campos cañeros.

1.3.-Clima
El clima predominante es el cálido, que se caracteriza por tener una temperatura media anual de 24 ° a 26° C; con precipitación de 800 a 1000 mm3; con una frecuencia de granizadas de 0 a 2 días y; de 0 a 20 días en frecuencia de heladas. La precipitación máxima se presenta en el mes de septiembre y la mínima se registra en los meses de febrero, marzo, y diciembre. Estas características permiten desarrollar una intensa actividad agrícola basada en cultivos tropicales, destacando principalmente la caña de azúcar, maíz, jitomate, cacahuate, jícama y cebolla.
NOTA:

FE DE ERRATAS Al presente capitulo publicado en el POEM 4393 de fecha 25/05/2005.

1.4.- Fisiografía

El municipio de Xochitepec se ubica en la provincia la Sierra Madre del Sur, región de gran complejidad litológica en la que cobran gran importancia las rocas intrusivas cristalinas, particularmente los granitos y las metamórficas. De la edad mesozoica afloran en la región Oeste del municipio, rocas antiguas del cretácico inferior clasificadas como calizas de ambiente marino (sedimentarias químicas); al Este y del cretácico superior esta representado por una secuencia interestratificada de areniscas y lutitas (sedimentarias clásticas). De la edad cenozoica afloran tanto rocas sedimentarias clásticas como rocas volcánicas que cubren discordantemente a las rocas del cretácico, clasificadas litologicamente como areniscas interdigitadas con conglomerados, estas se pueden ubicar en la zona Sur del municipio.

En cambio las rocas volcánicas tienen una composición diversa, ya que existen derrames de andesitas, riolitas, tobas, brechas volcánicas y derrames de basalto; asociados a las rocas volcánicas existen algunos pequeños cuerpos intrusivos que afectan a las rocas cretácicas y producen algo de mineralización, estas se pueden ubicar en Chiconcuac y al Sureste y Suroeste de Atlacholoaya.

Económicamente, esta región puede ser aprovechada para su explotación como materia prima o como material de construcción para mampostería o acabados.

La parte Centro y Este del municipio se caracteriza por llanuras y lomeríos; al Norte por mesetas y llanuras; al Oeste por mesetas y sierras y; al Sur por mesetas, llanuras y lomeríos.

Destacan orográficamente los cerros de Xochitepec (Las Flores), Colotepec, Jumiltepec, Metzontzin, Nance y La Corona, que oscilan entre los 1,220 y  1,370 metros sobre el nivel.

1.5.-Suelo

Presenta un mosaico edáfico compuesto y muy diverso con diferentes tipos de suelo como son: vertisol pelico, feozen haplico, feozen calcarico, regozol eutrico, regosol calcarico, rendzina y litosol, todos en su fase lítica, con lecho rocoso entre 10 y 50 cm, de profundidad.

El tipo de suelo vertisol pelico es particularmente fértil para uso agrícola, pero de difícil trabajo, ya que al ser muy arcilloso, se apelmaza y se endurece fácilmente.

El tipo regosol eutrico es claro y no presenta capas distintas, generalmente es somero y pedregoso: el calcarico es fértil y rico en cal.

El suelo denominado rendzina, se caracteriza por poseer una capa superficial rica en humus y muy fértil que descansa sobre roca caliza o algún material rico en cal.

El feozen haplico tiene una capa superficial oscura, suave, rica en materia orgánica y nutrientes; el feozen calcarico contiene cal en todos sus horizontes y es el más fértil y productivo en la agricultura y la ganadería.

Por ultimo, el litosol es un suelo menor a 10 cm; de profundidad, limitado por roca, tepetate o caliche segmentado.

1.6.- Vegetación y Uso de Suelo

La vegetación dominante en el municipio es la conocida como selva baja caducifolia, que como se ve sujeta a modos diversos de explotación, se le encuentra perturbada con mucha frecuencia; esto se demuestra por la presencia de especie de selva secundaria como son el anajiote y casahuate. Por otra parte, existen zonas donde predomina la agricultura de riego y temporal, por lo que podemos observar extensiones de sembradíos de caña de azúcar, cebolla y jitomate entre otros, así como el pastizal inducido, esto por las posibilidades de uso agrícola de la tierra en la mayor parte del municipio con la alternativa de agricultura mecanizada continua y manual estacional, sin olvidar la existencia de terrenos no aptos para el desarrollo de algún tipo de utilización agrícola. 

Cabe destacar que el potencial pecuario de la región es bueno si se dedica a las labores sobre la vegetación natural existente y potencial bajo para la explotación forestal para el consumo de la población local ( solo como leña ).

1.7.- Hidrología.

Superficialmente el municipio recibe los beneficios de caudales permanentes de los ríos Tetlama-Cuentepec, Apatlaco y Salado; de los arroyos El Sabino, Tlazala, Colotepec, Agua Fría y Corralillo.

Los principales aprovechamientos de aguas subterráneas son los manantiales de San Ramón, Palo Bolero, Real del Puente y el de la Unidad Deportiva en el Campo La Vega.

1.8.-Fauna.

El incremento de la población y consecuentemente el de la mancha urbana, ha modificado el habitat de las especies silvestres y favorecido el auge de fauna nociva; especies como el venado y coyote entre otros han desaparecido; a pesar de ello, aun podemos encontrar armadillos, iguanas, tlacuaches, zorrillos, liebres, reptiles ponzoñosos y aves como la lechuza, halcón, codorniz, zopilote, entre otros.

En cuanto a insectos podemos encontrar una gran variedad de arácnidos donde destacan las tarántulas y los alacranes.

2.- Demografía Municipal.

De acuerdo con el último conteo 2000 de población y vivienda, el municipio contaba con un total de 45,643 habitantes, de los cuales 22,476 eran hombres y 23,167 mujeres, representando el 49.2 y 50.8% respectivamente. Asimismo, representó el 2.9% de la Población Estatal.

Durante, el 2003 se estimó una población de 52,536 habitantes, con una estructura de 25,870 hombres y 26,666 mujeres, conforme a la tendencia del crecimiento del 4.8% de incremento anual registrado durante el período 1990 al 2000, distribuidos en sus diversos centros de población, de los que destacan la propia cabecera municipal, centro político, económico, lo que también le representa mayores problemas en la prestación de los servicios públicos, ya que en población representa el 34%; seguida de la localidad de  la Unidad Morelos con el 17%; Alpuyeca con el 16%; Chiconcuac y Lázaro Cárdenas con el 14% y Atlacholoaya con el 7.7%. las demás comunidades se caracterizan por encontrarse en el rango de menor a 2,500 habitantes representando  el 11.3% del total de la población.

En análisis de los grupos quinquenales de edad y sexo, sobresale el de la población joven en la base de la pirámide. De igual forma y considerando al grupo dentro de los 15 años y mas, como población económicamente activa, esta representa el 67.8% del total.

Proyección 2003

Población total por grupos quinquenales de edad y sexo

Xochitepec





















Xochitepec, al igual que varios municipios de la zona centro del estado, se ha caracterizado por los movimientos migratorios de las ultimas décadas, inmigraciones que fueron factor determinante en el crecimiento poblacional, ya que poco menos de la tercera parte, el 29.1% de la población del municipio proviene de otros estados vecinos. La llegada de familias de entidades federativas como lo son Guerrero, D.F. y el Edo de México principalmente, nos ha significado un crecimiento superior a la media nacional. Aunado a esto, nuestra ubicación geográfica, el clima y las condiciones económicas, hacen de Xochitepec una atracción turística y para el trabajo con el corte de caña de azúcar, dando como resultado los movimientos migratorios temporales. Cabe destacar que los grupos de jornaleros que emigran con su familia, sin recursos económicos y sin mas medios de vida que su fuerza de trabajo, en algunos casos llegan para quedarse, movidos por una mejor forma de vida que la que tenían en sus lugares de origen.

	POBLACIÓN TOTAL POR GRUPOS QUINQUENALES DE 
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	Edad (Años)
	Total
	Hombres
	Mujeres

	
	52,536
	25,870
	26,666

	
	
	
	

	
	 
	 
	 

	0 a 4
	5,435
	2,808
	2,627

	5 a 9
	5,864
	3,028
	2,836

	10 a 14
	5,607
	2,915
	2,692

	15 a 19
	5,288
	2,622
	2,666


	20 a 24
	4,661
	2,186
	2,475

	25 a 29
	4,161
	1,939
	2,222

	30 a 34
	3,688
	1,728
	1,960

	35 a 39
	3,410
	1,618
	1,792

	40 a 44
	2,864
	1,382
	1,482

	45 a 49
	2,256
	1,103
	1,153

	50 a 54
	1,823
	899
	924

	55 a 59
	1,412
	685
	727

	60 a 64
	1,227
	585
	642

	65 y mas
	2,831
	1,345
	1,486

	No especificado
	2,009
	1,027
	982

	
	 
	 
	 

	


*Proyección según tasa de  crecimiento Promedio Anual experimentada en el período 1990-2000

Por otra parte, es innegable el gran movimiento de la población hacia las ciudades de mayor actividad económica como son Cuernavaca y el Distrito Federal, buscando mejores formas de vida y fuentes de trabajo con mayor remuneración. Asimismo, el número de emigraciones temporales a los Estados Unidos de Norteamérica es significativo, sobre todo ante la falta de empleos y el leve crecimiento de la economía estatal.

Según el CONAPO, la población de Xochitepec se caracteriza por ser 90.4% semiurbana y 9.6% rural, con un grado de marginalidad bajo, en relación a los criterios establecidos como índice de analfabetismo, ocupación por sector, servicios públicos existentes como son agua entubada, drenaje y electrificación, así como el tipo de vivienda y características de la misma.

3.- Infraestructura y Servicios Urbanos

El que la población se encuentre considerada como semiurbana en un 90.4% y Rural en un 9.6%, es resultado de las migraciones experimentadas en los últimos 15 años, agravando los problemas que origina la conurbación con otros municipios. Simplemente si analizamos las localidades, pero sobre todo, las que colindan con Temixco, como la Unidad Morelos, Las Rosas, Las Flores, Loma Bonita y las Colonias Miguel Hidalgo y Nueva Morelos, podemos observar un crecimiento acelerado de la mancha urbana sin planificación, abriendo nuevos espacios en zonas y lugares sin servicios y de difícil acceso.

3.1.- Vivienda

Datos obtenidos con el Censo General de Población del año 2000, destacan la existencia de 10 mil 281 viviendas en el Municipios y sus localidades. Además se menciona que de éstas, 10 mil 278 son de carácter particular y 3 son colectivas, con un promedio de 4.4 habitantes por vivienda. Así mismo, el material predominante en su construcción es el siguiente: Pisos en su mayoría de cemento o firme de tierra apisonada; las paredes de tabique, ladrillo, block, piedra, y adobe y; los techos de losa de concreto o lamina de asbesto. Cabe destacar la existencia de comunidades donde las condiciones económicas de sus dueños, no les permiten tener una vivienda digna y estas se caracterizan por las láminas de cartón y leña.

Para este año, en el municipio se han realizado varias acciones de construcción de vivienda a través del sector público, como son el INFONAVIT y FOVISSSTE; y privado, en las inmediaciones del CERESO en la comunidad de Atlacholoaya.

3.2.- Agua Potable

Se considera que un 91% de la demanda de las localidades y colonias se encuentra cubierta. Según el Censo del INEGI, del total de las viviendas, el 87.9% cuenta con agua potable entubada dentro de la misma, mientras que en el 12.1% restante, se incluye a las viviendas que no disponen de este servicio, o que se abastecen a través de hidrantes públicos y con acarreos con carros pipa. Se destaca que en algunas zonas, aun contando con el servicio a domicilio, existe la inconformidad por la forma en que se presta el servicio, los tandeos irregulares y con poca presión que no permite el almacenamiento en los depósitos particulares, sean tinacos, tanques o cisternas. Por otra parte, también se han presentado conflictos en comunidades que comparten los sistemas de distribución como sucede en las zonas conurbadas.

3.3.- Drenaje y Alcantarillado

La red de drenaje urbano se estima cubre un 35% de la demanda total del municipio. Mientras que del total de las viviendas censadas el 60% cuenta con el servicio, sea a través de la conexión al sistema y redes de drenaje o con fosas sépticas y pozos domiciliarios.

La falta de un sistema de colectores generales es uno de los principales problemas, además, la carencia de plantas de tratamiento y lagunas de oxidación provoca que las descargas se realicen a los cauces y barrancas sin tratamiento previo, trasladando el problema a las tierras de cultivo y comunidades vecinas de las partes bajas.

En muchas comunidades la introducción de este servicio es muy difícil o no viable, ya que las condiciones y características del terreno no lo permiten. A pesar de ello, los vecinos en su afán de contar con él a futuro, solicitan su introducción en sus calles para posteriormente dar paso a la pavimentación de las mismas.

3.4.- Electrificación

Datos oficiales destacan que de un total de 66 localidades censadas en el municipio, 56 ya se encuentran electrificadas al 100%. Así mismo, se menciona que del total de las viviendas existentes, el 98.5% ya cuentan con energía eléctrica. Efectivamente, en algunas comunidades hace falta la ampliación de la red eléctrica, sobre todo ahora que se han dado la venta de terrenos en zonas consideradas de uso agrícola, para el asentamiento de nuevos grupos, mismo que ha traído muchos problemas con el cambio de uso de suelo.

3.5.- Pavimentación

Todas las comunidades cuentan con calles pavimentadas. Algunas como la misma Cabecera mantienen un 90% del servicio, mientras que otras localidades populares tan solo lo tienen en un 20%. Se calcula en promedio general que el Municipio cuenta con el 47% de sus calles pavimentadas, resultado del gran interés que ha manifestado en los últimos años la sociedad civil, por llevar a cabo este tipo de obras.

3.6.- Salud

En materia de salud, la infraestructura instalada en el municipio es la siguiente: En la Cabecera se encuentra ubicada una Unidad Médica del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en la cual se presta el servicio de consulta externa a través de dos doctores y cinco enfermeras en dos consultorios. De la misma forma, se cuenta con los servicios de una Clínica Periférica del Instituto de Seguridad Social al Servicio de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), que también es de consulta externa a través de un médico en un consultorio, esto también en la Cabecera. 

Se cuenta también con una Clínica de Rehabilitación del Sistema DIF Municipal, además de las brigadas que tiene a su cargo la Dirección de Salud y que se componen de tres doctores generales, tres dentistas y dos psicólogos.

Para la población abierta, se cuenta con los servicios básicos de salud en seis Unidades Médicas Rurales, donde se presta el servicio de consulta externa con 10 consultorios y tres salas de expulsión, con 11 personas como recursos humanos contándose el médico de base, en las siguientes comunidades: Xochitepec centro, Alpuyeca, Chiconcuac, Atlacholoaya, Unidad Morelos y Unidad Morelos Segunda Sección.

Datos oficiales del INEGI, destacan que en el año 2000, el total de la población no derechohabiente fue de 31,318 habitantes, representando el 68.6% del total general. Actualmente, se estima que este porcentaje ha crecido hasta un 85% con 44, 656 habitantes, mismos que no pueden acceder a los servicios de salud institucional. Es por ello que para obtener este servicio, se trasladan a la capital de Estado, donde se ubican los hospitales regionales de segundo y tercer nivel.

Cabe destacar que las condiciones económicas de la población no les permite en muchos casos, la atención médica oportuna y adecuada. Finalmente, en el municipio se cuenta también con los servicios de clínicas particulares donde se ofrecen consultas de medicina general, obstétrica, ginecológica, pediátrica y de hospitalización.

Sobre la nutrición, es importante mencionar que la dieta alimenticia no es la adecuada conformada mayormente por carbohidratos y carente de proteínas. Los problemas se agravan en las familias de escasos recursos, sobre todo para los menores donde el grado de desnutrición es mayor y que a futuro limita su desarrollo.

Según estudios sobre la salud, destacan que la mayoría de las afecciones de salud que padece la población de Xochitepec, es resultado de las enfermedades infecciosas y parasitarias, debido a los factores señalados con anterioridad.

3.7.- Educación

Para este Servicio la infraestructura instalada en el municipio es la siguiente: 

En nivel de Educación Inicial, se cuenta con una institución federal con un personal docente de dos educadoras.

En Preescolar, 21 instituciones federales y 15 particulares, con un total de 46 educadoras laborando.

32 Primarias federales, con personal docente que alcanza los 213 maestros, sin instituciones privadas.

8 Secundarias Federales, Generales, Telesecundarias y Técnicas con un total de 94 maestros en servicio.

2 Bachilleratos federales, con 49 docentes y; un Centro de Educación Especial con 6 docentes.

La infraestructura instalada por localidad es básica y solamente en la cabecera se ubica el mayor número de infraestructura y hasta el nivel medio y profesional básico. 

Con esta infraestructura instalada, se cubre en un 95% la demanda en estos niveles, es por ello que, para poder acceder a la educación, sobre todo familias de escasos recursos, tienen que llevar a cabo un sin fin de trámites para inscribir en escuelas federales de otras localidades y municipios a sus hijos, donde se lo permiten. También se destaca que algunas familias con solvencia económica, y tratando que sus hijos tengan una mejor preparación, los inscriben en instituciones federales y privadas de otros municipios, principalmente en Cuernavaca y Temixco.

Parte del problema de la educación en el municipio, es la falta de profesores y profesionalismo, teniendo en algunos casos al director de la institución a cargo de uno o dos grupos, el cual no dedica una verdadera atención a los alumnos debido a sus funciones administrativas.

Por otra parte, la deserción escolar se da con mayor frecuencia en el nivel medio, debido principalmente a la falta de recursos económicos que obliga a los miembros de la familia a participar en el ingreso familiar.

Para el año 2000, el promedio de escolaridad en el municipio para la población de 15 años y mas, fue de primaria incompleta, ya que el 32.1% se encontraba entre este rango. Asimismo, el 5.3% se manifestó entre la población con primaria completa y sin secundaria y el 14.3% sin ningún grado de escolaridad aprobado.

En ese mismo período, se destaca que, de la población con edad mayor a los 15 años, el 12.5% era analfabeta y por género el 60% pertenecía al sexo femenino y 40% al masculino, esto como posible resultado de que a la mujer no se le ha dado igualdad de derecho o acceso a la educación.

3.8.- Cultura y Recreación

Se destaca que aún se conservan grupos indígenas que hablan dialectos, predominantemente el Náhuatl, Tlapaneco, Mixteco y Popolaco entre otros y que, tradicionalmente, transmiten a sus hijos los cuales por los actuales métodos educativos se comunican en forma bilingüe (español-dialecto).

Xochitepec cuenta con seis Bibliotecas instaladas y ubicada en la Cabecera Municipal, Atlacholoaya, Alpuyeca, Chiconcuac, Lázaro Cárdenas y Real del Puente.

En fiestas y tradiciones, se destacan las de la Cabecera Municipal que se celebran el 27 de diciembre en Honor al Santo Patrono de la Iglesia de Juan Evangelista, el seis de enero (Día de Reyes), 12 de diciembre Día de la Virgen de Guadalupe y demás del calendario cívico e histórico de México como el 15 y 16 de septiembre de fiestas patrias por mencionar algunas.

En la comunidad de Atlacholoaya se festeja la fiesta patronal de Santiago Apóstol a celebrarse el 24 de agosto.

En la comunidad de Alpuyeca la celebración de la Purísima Concepción el día ocho de diciembre y el 24 de septiembre a la Virgen de la Merced, con la participación de danzantes Tecuhanis, Moros, Vaqueritos, Contradanzas y Concheros.

En Chiconcuac, el domingo de Pascua y el 13 de junio, en la fiesta Patronal de San Antonio de Padua.

El 30 de septiembre en la comunidad de Real del Puente con la celebración del natalicio de Don José María Morelos y Pavón.

Para la recreación se cuenta con la unidades deportivas “Mariano Matamoros”, con estadio de fútbol, cancha auxiliar con pista de atletismo, cancha de tenis, de básquetbol, voleibol, frontón, béisbol y área de albercas; 7 centros deportivos con cancha de fútbol; 21 centros deportivos con cancha de básquetbol, voleibol o futbolín y siete jardines vecinales y un parque de juegos infantiles.

Actualmente se cuenta con una liga de fútbol en la que participan varios equipos, 

3.9.- Abasto

La infraestructura instalada es de cuatro mercados fijos ubicados en la Cabecera municipal, Alpuyeca, Unidad Morelos y Colonia Lázaro Cárdenas, los cuales se abastecen de la Central de Abasto de Emiliano Zapata y el Mercado de Cuernavaca. Además, se cuenta con los tianguis semanales de la Cabecera Municipal, Alpuyeca, Chiconcuac, La Cruz y Unidad Morelos.

3.10.- Rastro

La falta de un rastro municipal provoca el sacrificio clandestino y rudimentario de ganado, sin cumplir con las normas sanitarias y ecológicas, impactando en el ambiente al contaminar el agua, crear focos de proliferación de fauna nociva y malos olores. Es por ello que se considera urgente la implementación de programas de control, o en su defecto la instalación de un rastro municipal funcional y que preste el servicio con calidad.

3.11.- Seguridad Pública

Los factores socioeconómicos por los que atraviesa el país, el estado y el municipio, han dado como resultado un alto grado de inseguridad. Según estudios, aún no se ha dado respuesta suficiente a las demandas ciudadanas en esta materia, creciendo los delitos patrimoniales, principalmente en su modalidad de robo con violencia a comercios, transeúntes, casa habitación y a transportistas; teniendo como necesidad la implementación de estrategias coordinadas entre autoridades municipales, cuerpos de seguridad y sociedad civil, para hacer frente al problema y atacar el pandillerismo y los grupos de malvivíentes.

El Municipio cuenta con una base central  de Seguridad Pública y 5 sectores distribuidos estratégicamente en los lugares de cobertura al territorio y sus poblaciones, estos son: 2 ubicados en la Unidad Morelos, uno en Alpuyeca, otro en Atlacholoaya y el último en la Col. Lázaro Cárdenas.

3.12.- Manejo de desechos

Uno de los principales problemas, que enfrenta el Municipio y la población en general, es la recolección y disposición final de la basura. Estimando que en el Municipio se generan un promedio de 27.5 toneladas diarias de residuos sólidos; algunos recolectados y otros no por la gran cobertura que este servicio requiere, la cual a pesar de los avances no ha alcanzado su solución en la totalidad de las comunidades del municipio.

Esto trae como consecuencia el depósito clandestino en áreas verdes, lotes baldíos, arroyos y barrancas, provocando focos de contaminación y fauna nociva; sumándose a esto la falta de un tiradero Municipal adecuado, controlado, con infraestructura básica y especializada para el tratamiento integral de residuos sólidos así como la ausencia de campañas de sensibilización en los medios de comunicación e instituciones educativas que motiven a la adquisición de modelos de consumo que no impacten nuestro entorno.

Actualmente el Gobierno Municipal cuenta con 5 unidades de recolección de basura, así como una brigada de limpieza que brinda mantenimiento a los accesos carreteros, vialidades y parques y jardines del municipio.

3.13.- Comunicación.

Actualmente el municipio cuenta con una longitud de 80.95 Kms. de red carretera, de los cuales 32.95 Kms. es de red troncal federal pavimentada y 48.00 Kms. de red alimentadora estatal, también pavimentada, las cuales comunican a la cabecera municipal con sus comunidades y los municipios vecinos como son Emiliano Zapata, Temixco, Tlaltizapán, Miacatlán y Puente de Ixtla.

También cuenta con un aeródromo con una longitud de pista de 844 mts., que es utilizado por particulares con avionetas y planeadores.

El servicio de telégrafos es proporcionado a través de una oficina de administración. De igual forma, con 14 oficinas postales, entre administraciones, agencias y expendios que proporcionan el servicio de correo y paquetería. 

También se cuenta con el servicio de telefonía particular, de tarjeta a través de caseta y celular, con lo que se cubre en su totalidad a las comunidades.

En cuanto a los medios de comunicación masiva, como son la radio y la televisión, estos sólo existen por las señales que se originan en la capital del estado y las repetidoras a nivel nacional.

La comunicación escrita se proporciona a través de la prensa nacional y estatal, con sus diarios y revistas que se distribuyen en los diferentes puestos de periódicos.

4.- Actividades Económicas

Como ya se mencionó en el apartado de demografía Municipal y de acuerdo con el índice de crecimiento y la evolución de los factores económicos del municipio, actualmente de estima una población económicamente activa (PEA) del 67.8% de la población total. De esta PEA, el 47% se encuentra ocupada en los diferentes sectores económicos que se desarrollan en el municipio; Un 2% se encuentra catalogada como desocupada, mientras que el 51% se considera como población económicamente inactiva (PEI).

Xochitepec 2003

	Población  Total
	PEA
	PEA     Ocupada
	PEA Desocupada
	PEI

	52,536
	35,530
	16,746
	713
	18,171


*Proyección

Del Total de la PEA ocupada, el 25.6% labora tradicionalmente en las actividades del sector primario; el 31.6% participa en el sector secundario; el 40.8% lo hace en el terciario y; un 2% realiza actividades diversas no especificadas o participa en empleos indirectos.

4.1.- Sector Primario

4.1.1.- Agricultura

Según los resultados arrojados por el Censo del año 2000, la superficie ejidal en el Municipio es de 6,292.790 Hectáreas, de las cuales, aprovechando la infraestructura, las características y posibilidades de uso agrícola, se utiliza una superficie de labor por 4,074.940 Ha., donde mil 370 ejidatarios desarrollan cultivos como la caña de azúcar, arroz, maíz y alfalfa, entre otros, en una superficie considerada de riego/temporal y que representa el 96% del total. Por otro lado, cultivos como el maíz, cacahuate y fríjol se desarrollan en el 4% de la superficie restante, misma que es considerada como de temporal únicamente. El territorio ejidal se divide en: Xochitepec Cabecera, Alpuyeca, Atlacholoaya, Real del Puente y Chiconcuac.

Así mismo, cabe destacar los apoyos, tanto económicos como en especie y maquinaria, que reciben los productores, a través de los programas de inversión Federal, Estatal y Municipal, lo que les ha permitido de cierta manera, elevar la productividad y obtener mejores rendimientos en las cosechas, a pesar de que aún se carece de un eficiente sistema de comercialización.

En las actividades agrícolas mecanizadas se utiliza el tractor con implementos, cosechadoras de sorgo y arroz, aspersoras, sembradoras, desmalezadoras y sistemas de riego, entre otros.

Finalmente, se destaca el problema que enfrentan los productores con la contaminación de los ríos, canales y suelo de esta zona, por los riesgos que puede generar a la salud, al hacer de su uso en los cultivos.

4.1.2.- Ganadería

De igual forma se destaca la actividad ganadera, como una práctica complementaria en el desarrollo del municipio, teniendo en el municipio su identidad a través de la Asociación Ganadera como herramienta de control y apoyo a esta actividad.

La superficie dedicada a esta es de 1,675.00 Ha., de las cuales 970.00 Ha., se utilizan para su aprovechamiento como pastizal natural; 577.00 Ha., son utilizadas con cultivos de pasto y; 128.00 Ha., con cultivos forrajeros.

La población ganadera en el Municipio se encuentra estructurada de la siguiente manera: 3,234 cabezas de ganado bovino; 248 de porcino; 112 de ovino; 478 de caprino; 842 de équido; 335,780 de aves de corral y; 306 colmenas.

La producción es comercializada a nivel local y regional, ya que la producción es relativamente baja y solo puede cubrir esta demanda .

4.1.3.- Silvicultura

Como la vegetación predominante en la región es de Selva Baja Caducifolia, en la que no se encuentran especies maderables, no se desarrolla esta actividad por la nula posibilidad de explotación, por lo que únicamente se efectúa para el autoconsumo como leña y para la construcción.

4.1.4.- Pesca

Esta actividad solo se desarrolla en las unidades piscícolas ubicadas en Atlacholoaya, donde participan cuatro familias, cuya producción es comercializada en el lugar. La producción es principalmente de mojarra y tilapia. Se tiene conocimiento que anteriormente en algunos cauces se podía llevar a cabo la pesca, pero debido a la contaminación, ésta actividad dejó de practicarse. 

4.2.- Sector Secundario

4.2.1.- Industria Extractiva

A pesar de contar con algunos bancos de materiales, ésta actividad ha dejado de ser explotada de manera intensiva por falta de inversión. La poca industria que se encuentra es de explotación minera no metálica como lo es la grava, arena o arenilla y el tezontle.

4.2.2.- Industria Manufacturera y de la Transformación

En este subsector se destaca la instalación en la cabecera municipal de dos medianas empresas; “FARMASA SCHWABE” laboratorio de medicamentos y “SILCO DE MAPET” artículos de papelería, las cuales se suman a las micro y pequeñas industrias ya instaladas en el municipio, como son, las alfareras fabricantes de cerámica, tabiques, blocks, tubos de drenaje, pozos y fosas sépticas, entre otros productos; empresas de elaboración de pan, tortillas y molienda de nixtamal; de confección de prendas de vestir y calzado; de fabricación de muebles de madera, metal y reciclaje de plástico, así como la empacadora de perfumes, entre otros. Este subsector representa la actividad principal de la industria local.

4.2.3.- Industria de la Construcción

También se destaca la ocupación de personas en la industria de construcción, subsector que cuenta con pequeñas empresas que trabajan en acciones de obra pública y privada como son obras de riego, saneamiento, electrificación y comunicaciones entre otros.

4.3.- Sector Terciario

Este sector se ha constituido en el principal generador de empleo en el municipio, aunque este sea de carácter familiar.

4.3.1.- Comercio

En el municipio existen un total de 763 establecimientos comerciales, de los cuales corresponden 44 al comercio al por mayor de productos no alimenticios en su mayoría y, 419 comercios al por menor, predominando alimentos, bebidas y tabaco, con un porcentaje mínimo para productos especializados, destacando las tienditas de abarrotes, misceláneas, vinos y licores, papelerías, carnicerías y tlapalerías entre otros.

4.3.2.- Servicios

El total de establecimientos de prestación de servicios es de 362 negocios, 48 consultorios de servicio médico privado; 78 talleres de reparación; 58 servicios profesionales y técnicos y; 26 centros de esparcimiento, culturales, de recreación y deporte privados, así como 132 restaurantes, bares, centros nocturnos, hoteles y moteles.

Xochitepec, cuenta con grandes atractivos turísticos, favorecidos por el clima, la vegetación, geografía y la gran infraestructura de servicios turísticos con que se cuenta. En este ámbito cabe resaltar la importancia que tiene el distribuidor carretero de Alpuyeca, donde se ha caracterizado por la instalación de restaurantes, fondas y paraderos con una amplia y variada muestra gastronómica. 

Otra de las opciones que fomentan la afluencia de visitantes son las actividades recreativas en balnearios destacando Palo Bolero, San Ramón, Centro Campestre y el área recreativa de la Unidad Deportiva Mariano Matamoros, además de otros naturales como el Río de Alpuyeca.

Así mismo se tiene una gran numero de monumentos históricos, ex - conventos, parroquias, acueductos y otras construcciones de interés cultural.

4.4.- Inserción Regional, Estatal, Nacional y Global

Xochitepec, a diferencia de los municipios de la región centro, donde se concentran las principales actividades industriales, comerciales y de servicios del Estado, es un municipio que enfrenta la presiones propicias al crecimiento de las áreas urbanas conurbadas, y los respectivos volúmenes de necesidades y demandas de servicios públicos, por lo que se requiere de un aparato administrativo eficiente, además de la suficiencia de recursos económicos. Esta dinámica demográfica exige también la creación de oportunidades de empleo en actividades productivas, cuando apenas en el municipio se están llevando a cabo actividades relacionadas con los sectores de una economía en transición de lo rural a lo urbano.

Datos sobre la actividad económica del Estado, muestran que según el Producto Interno Bruto (PIB) se destaca como principal actividad económica la participación en el sector terciario; de igual forma y como se mencionó con anterioridad es también la prestación de servicios y comercios la actividad donde se ocupa la mayoría de la población económicamente activa. Además este sector ha evolucionado con un crecimiento mientras que el sector primario ha experimentado un decremento en los últimos años, modificando proporcionalmente, la tasa de desempleo.

A nivel nacional, la tasa de desempleo ha experimentado un crecimiento de 4.55%, su mayor nivel desde 1997, mientras que para la capital del Estado ésta es de 3.1%; para el Municipio se estima de 4.1%, con un crecimiento acelerado, ya que en el año 2000 representaba el 1.8%.

Difícilmente nos podemos apartar del ámbito mundial, la recesión económica ha provocado un estancamiento de la economía nacional con el cierre de empresas y en consecuencia la pérdida de empleos, donde Morelos y el Municipio no han sido la excepción.

El leve crecimiento y las fuentes de empleo que aun se conservan no son suficientes para cubrir los niveles requeridos por la creciente población, además, la escasez de recursos para invertir en nuevas empresas y proyectos se ven frenados con los requerimientos excesivos y la nula estimulación fiscal.

5.- Administración y Finanzas Públicas

La Administración Pública la constituyen todo el conjunto de dependencias y organismos que conforman la esfera de acción de la Presidencia Municipal y cuyas operaciones tienen como objetivo cumplir y hacer cumplir la política y voluntad de un municipio en desarrollo. La Administración es ejercida por un órgano de gobierno colegiado electo popularmente por un período de tres años donde el Presidente Municipal es el guía y responsable.

La estructura actual del Gobierno Municipal es la siguiente:

C.P. José León de la Rosa Lagunas

Presidente Municipal Constitucional

Partido Acción Nacional (PAN)

C. Ramón Ocampo Ocampo

Síndico Municipal

Partido Acción Nacional (PAN)

Regidor Ing. Víctor Mendoza Maldonado

Hacienda, Programación y Presupuesto, Servicios Municipales y Planificación y desarrollo.

Partido Acción Nacional (PAN)

Regidora Profra. Lilia Castañeda Vergara

Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras Públicas, Educación, Cultura y Turismo.

Partido Acción Nacional (PAN)

Regidora C. Bertha del Rocío Santiago Rodríguez

Desarrollo Económico, Derechos Humanos y Seguridad Pública y Tránsito Municipal.

Partido de la Revolución Democrática (PRD)

Regidora Profra. Ma. De los Ángeles Gutiérrez Osornio

Salud, Protección Ambiental, Asuntos indígenas y Colonias y Poblados.

Partido Verde Ecologista de México (PVEM)

Regidor M.V.Z. Humberto Rueda Domínguez

Desarrollo Agropecuario, Sistemas de Agua Potable y Protección al Patrimonio Cultural.Partido Convergencia por la Democracia (PCD)

Como corresponde al Presidente Municipal la función ejecutiva del Gobierno y en su carácter de titular de la Administración Pública, la ejercerá con el auxilio del Secretario, Tesorero, Coordinador de Seguridad Pública y Tránsito, Oficial Mayor, Oficial del Registro Civil, el Contralor Municipal, los Directores, Subdirectores y Administradores de los servicios públicos; los Ayudantes y Delegados Municipales y demás servidores que autorice el Reglamento Interior de Gobierno.

Cabe destacar, que el Ayuntamiento cuenta también con los órganos administrativos suficientes, dotados de recursos técnicos, humanos, financieros y materiales, para hacer frente a la creciente demanda de obras, servicios públicos y de asistencia social, así como para fungir como un promotor de desarrollo.

Como la política de asistencia del país descansa en la estructura del Sistema Nacional de Desarrollo Integral de la Familia y sus programas y acciones, es de suma importancia contar con un organismo auxiliar en el municipio; el DIF Municipal permite acercarse a la sociedad, a sus problemas para aminorarlos como son la desnutrición y el maltrato intrafamiliar, entre otros.

El Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal (Coplademun), es también un organismo auxiliar de suma importancia, ya que es este el que se encarga de conjuntar los recursos y esfuerzos de los sectores público, privado y social para un desarrollo integral.

Finalmente, la hacienda municipal muestra unas finanzas públicas sanas, gracias al sistema hacendario constituido por la normatividad legal y administrativa existente, misma que reglamenta la recaudación de los recursos públicos, así como, las normas de cómo debe destinarse los recursos, además de las acciones que se han implementado para incrementar los ingresos municipales.

6.- Diagnóstico Organizacional

ANÁLISIS INTERNO (FORTALEZAS Y DEBILIDADES)

	Análisis Interno
	Acción

	Fortalezas:

Contar con una estructura formal adecuada a las necesidades y problemática municipal.

Contar con los recursos humanos calificados y con experiencia en el quehacer municipal.

Contar con un sistema de recaudación eficiente y con un control fiscal de los ingresos y egresos y del patrimonio municipal.

Contar con la infraestructura gubernamental propia y suficiente para la atención al público.

Contar con el mobiliario y equipo de oficina, informático y de comunicaciones, así como maquinaria indispensables para un buen desempeño de las funciones y obra pública.

Contar con el reconocimiento de la sociedad por el buen desempeño institucional en la administración pasada

La maximización de recursos disponibles en beneficio de las comunidades con mayor obra pública. 
	Instrumentar programas de auditoría para no ampliar de manera anárquica el aparato administrativo.

Promover programas permanentes de capacitación del personal que le permita mantenerse actualizado.

Mantener actualizado el sistemas de recaudación aplicando campañas que motive al contribuyente al pago de sus impuestos.

Fortalecer el programa de mantenimiento oportuno de los inmuebles.

Fortalecer el programa de mantenimiento oportuno y de servicio regular que permite contar con lo indispensable y en óptimas condiciones.

Dar continuidad al trabajo realizado, reforzándolo con una comunicación continua con la sociedad.

Aplicar los programas de contraloría para continuar con el buen uso de los recursos financieros.



	Debilidades:

La falta de una reglamentación municipal actualizada para un buen funcionamiento y administración del Gobierno Municipal y los servicios públicos.

La falta de manuales de Organización y de Políticas y Procedimientos, lo que implica la duplicidad de funciones y desconocimiento de atribuciones.

La alta rotación de personal que da inseguridad al servidor público e impide el buen desempeño de sus funciones.

Inercia a los cambios y acciones que puedan dar mejores resultados en la prestación del servicios.

Limitación de recursos financieros y parque vehicular en malas condiciones afectando el buen desempeño de funciones.
	Promover la actualización o elaboración del marco jurídico municipal y de los reglamentos de los servicios públicos prestados.

Promover la realización de los Manuales por Dirección Administrativa.

Institucionalizar el servicio civil de carrera por medio de un reglamento correspondiente.

Instrumentar un sistema de motivación, capacitación, actualización y desarrollo de personal.

Instrumentar un programa de austeridad y buen uso de los recursos financieros, así como la renovación del parque vehicular.




ANÁLISIS EXTERNO (OPORTUNIDADES Y AMENAZAS)

	Análisis Externo
	Acción

	Oportunidades:

La constante transformación del Municipio.

Una buena relación y coordinación con los Gobiernos Federal y Estatal. El gran impulso que se le ha dado al Municipio en cuanto a la capacidad recaudatoria para que este se convierta en un verdadero promotor de desarrollo.

Los avances tecnológicos, informáticos y de comunicación que genera un creciente interés de la sociedad organizada por participar en la solución de sus demandas.

La globalización en la economía y los mercados.
	Elaborar un diagnóstico completo que abarque en su justa dimensión los indicadores que forman parte de la vida municipal y que sirvan para  fundamentar reformas municipales.

Continuar procurando esa buena relación con la Federación y el Estado, con la firma de convenios, fortaleciendo al municipio.

El aprovechamiento de la innovación en las diversas áreas de la administración municipal para eficientar el trabajo y dar una respuesta oportuna a la demanda ciudadana. 

Enfrentar los retos con competitividad y estrategias.

	Amenazas:

Se continúe con la tendencia centralizadora de las actividades económicas y por consiguiente la concentración de la población en zonas especificas, dificultando el acceso de la población a las oportunidades de empleo, educación, salud, alimentación y vivienda, entre otros.

Que se genere a nivel Nacional, Estatal y Local, desconfianza de la ciudadanía, ante los mínimos avances logrados y que no se reflejan en la economía familiar.

Recesión económica que conlleve la falta de ingresos y un recorte del presupuesto y participaciones de la Federación hacia el Estado y los Municipios, afectando las obras y acciones de carácter social

El surgimiento de algún acontecimiento de desastre natural que implique la reasignación de recursos y recorte presupuestal.

La globalización genera también grandes riesgos que podría recrudecer la situación actual y el cambio de las costumbres y cultura.
	Impulsar las estrategias de reordenación del espacio nacional con políticas de desconcentración económica y demográfica y la adecuación del órgano de gestión del municipio y su aparato de planeación.

Consolidar la acción del Gobierno con sentido estratégico en la conducción del desarrollo y respondiendo a las expectativas de la sociedad.

Profundizar en las acciones de desregulación y simplificación administrativa para fortalecer el mercado interno para lograr una economía mas sólida y estable.

Prever las contingencias con la asignación de programas especiales para tales acontecimientos, con la asignación de recursos. 

Instrumentar un programa de fortalecimiento interior que permita un cambio de actitud a través de la educación.




II.- Definición de la Visión del Ayuntamiento

La elaboración de este Plan Municipal de Desarrollo se fundamenta en la Visión y en los Valores que sirven como plataforma al actual Gobierno. A continuación se citan sus contenidos para una comprensión completa de la naturaleza del Plan.

Visión

Ser un gobierno capaz en el quehacer municipal, reconocido por la calidad de atención, que genere confianza y seguridad en las acciones tomadas, caracterizado por su honestidad, transparencia y valores humanos, altamente eficiente en la prestación de los servicios básicos con calidad, que promueve un crecimiento y desarrollo sustentable proporcionando a la ciudadanía un mejor nivel de vida.

Los valores del equipo de trabajo que integra el actual Gobierno Municipal son los siguientes:

Respeto (Humanismo).- Actuar con respeto a la dignidad de las personas, en su libertad, con sus derechos individuales, en su régimen de justicia, con el respeto a su vida misma, posesiones y valores, así como en su forma de pensar y de actuar.

Honestidad.- La correspondencia entre lo que se piensa, lo que se dice y lo que se hace es primordial en el servicio público. Actuar con franqueza y cero corrupción.

Responsabilidad.- El Compromiso que adquiere el servidor público para cumplir con las obligaciones y tareas que satisfagan las demandas de la sociedad.

Lealtad.- Hacer propio el proyecto de gobierno, actuando con legalidad en las exigencias sociales.

Disciplina.- Cumplimiento y observancia del conjunto de las disposiciones normativas, leyes y ordenamiento implementados por la institución.

Justicia.- Trato por igual a los ciudadanos y una distribución equitativa en la prestación de servicios.  

Humildad.- Obrar con el conocimiento de nuestras propias limitaciones y debilidades, siendo amable y sencillo al brindar el servicio a los ciudadanos.

Calidad.- Desempeñar nuestras responsabilidades con entrega total, vocación de servicio, profesionalismo, superación continua y humildad.

Trabajo en Equipo.- Fijar un rumbo y trabajar juntos para lograrlo, un grupo de confianza en el que se aprovecha la experiencia y capacidad de cada uno de los integrantes.

Espíritu de Servicio.- El servidor público debe de estar orgulloso por las tareas que desempeña, porque su trabajo es útil e importante para la comunidad que sirve.

III.- Definición de la Misión del Ayuntamiento

El H. Ayuntamiento de Xochitepec, es una institución de servicio, encargada de la conducción hacia el desarrollo y buen gobierno municipal, comprometido con la sociedad y su bienestar, administrando los recursos con transparencia, eficacia y eficiencia, rindiendo cuentas claras a la sociedad sobre su gestión y sus resultados, además de mantener la paz social dentro del marco jurídico. 

IV.- Definición del Objetivo Estratégico del Plan

El Plan Municipal de Desarrollo es resultado de un proceso de planeación, con la participación decidida de la sociedad, a través de los Foros de Consulta Ciudadana celebrados en las localidades y colonias del municipio, donde sus opiniones y propuestas, permitieron identificar los problemas y prioridades, mismos que fueron considerados en la elaboración de este Plan. 

Fueron un total de 15 Foros, organizados en función de los temas relacionados con el ámbito de actuación municipal, en los que se presentaron un total de 1,510 propuestas, solicitudes y demandas, con una participación de más de 4,000 personas. 

En cada comunidad se expresaron las necesidades mas sentidas. Destacando la participación ciudadana en la comunidad de Alpuyeca, donde se presentaron un total de 221 propuestas y demandas, representando el 15% de la cifra global; en segundo lugar la comunidad de la Colonia Miguel Hidalgo con 176 propuestas, el 12%; La Colonia Lázaro Cárdenas con 117 solicitudes, 8% del total; la Cabecera Municipal con 111 propuestas que representan el 7%; la comunidad de Real del Puente en la que presentaron un total de 107 propuestas, 7% del global; Chiconcuac con 106 propuestas, lo que representó también el 7%. En las demás comunidades se presentaron el 44% de las propuestas, siendo la comunidad de Las Flores, en la que se registró el menor número, el cual fue de 56 demandas y solicitudes, representando el 4% del total municipal.

	
	Colonias/ Localidades

	
	Cabecera Municipal
	Benito Juárez
	Chiconcuac
	Francisco Villa
	Lázaro Cárdenas
	Atlacho

loaya
	Las Flores
	Las Rosas
	Loma Bonita
	Miguel Hidalgo
	Alpuyeca
	Nueva Morelos
	Real del Puente
	San Miguel La Unión
	Unidad Morelos

	No. Propuestas
	111
	89
	106
	60
	117
	77
	56
	64
	73
	176
	221
	72
	107
	98
	83

	
	
	
	
	
	
	Total 1,510
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Por tema, se destaca la participación en la mesa de Obras Públicas, donde  se recibieron un total de 504 solicitudes, representando el 33% de la demanda total; La Asistencia Social y Desarrollo Integral Familiar ocupa el segundo lugar con un total de 236 solicitudes, equivalente al 16%; la Seguridad Pública, con 161 demandas, lo que representa el 11%; Servicios Municipales recibió el 6%, con un total de 92 propuestas; Agua Potable también recibió el 6% de las demandas, con un total de 85 propuestas; El tema de Protección Ambiental recibió el 5 %, con las 72 demandas; 72 demandas se presentaron en la mesa de Bienestar Social, solicitudes que representaron el 5% de la demanda; Desarrollo Económico recabó 62 propuestas que representan el 4%; Educación y Cultura recibió el 4% de la demanda con 56 propuestas; de igual forma la mesa de Desarrollo Agropecuario recibió el 3% de las propuestas con 51 demandas; 47 propuestas de la mesa de Registro Civil, las que representaron el 3% de la demanda; Deportes con el 3% y 52 propuestas y; finalmente, la mesa de Licencias y Reglamentos con 20 propuestas, representando el 1% del total respectivamente.

	Tema
	No. Propuestas
	%

	Agua Potable
	85
	6

	Bienestar Social
	72
	5

	Deportes
	52
	3

	Desarrollo Agropecuario
	51
	3

	Desarrollo Económico
	62
	4

	Desarrollo Integral de la Familia
	236
	16

	Educación y Cultura
	56
	4

	Licencias y Reglamentos
	20
	1

	Obra Pública
	504
	33

	Protección Ambiental
	72
	5

	Registro Civil
	47
	3

	Seguridad Pública
	161
	11

	Servicios Municipales
	92
	6

	otal
	1510
	100


En general, en los Foros de Consulta se recibieron un promedio diario de 34 solicitudes y propuestas de Obra Pública; 16 de Asistencia Social; 11 de Seguridad Pública; seis de Servicios Municipales y Agua Potable, cinco de Bienestar Social y Protección Ambiental; cuatro de Desarrollo Económico y Educación y Cultura; tres de Desarrollo Agropecuaria, Deportes y Registro Civil, y; uno de Licencias y Reglamentos.
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Al igual que en la elaboración, los objetivos del Plan se integraron para responder de manera oportuna a los planteamientos de la demanda social, apoyados en las conclusiones del diagnóstico y a la propuesta de administración municipal que tiene el H. Ayuntamiento, pero sobre todo hacia el modelo de Municipio que desea la población.

1.- Objetivo Básico Estratégico

Las expresiones sociales y su análisis, dieron la pauta para conformar el objetivo y las estrategias. Xochitepec es un Municipio que cuenta con una visión integral, resultado del esfuerzo conjunto de todos los sectores públicos y privados. Con un proyecto de desarrollo local a mediano y largo plazo y un objetivo estratégico, el de convertirse en un Municipio con desarrollo local sustentable, mejorando la calidad de vida de la población y emprendiendo acciones concretas contra la pobreza, el desempleo y las necesidades comunitarias.

2.- Objetivos Específicos

Desarrollo Económico Sustentable del Municipio

Promover un desarrollo sustentable del Municipio, con un ordenamiento territorial en sus actividades económicas, garantizando un crecimiento sano y sostenido cuyo propósito sea el elevar la calidad de vida de la población, en especial a lo referente con el ingreso familiar, preservando el medio ambiente y la armonía de los seres humanos con la naturaleza.

Desarrollar una cultura de calidad y productividad, bajo un entorno gubernamental y empresarial donde se impulse con una infraestructura adecuada el desarrollo de las capacidades personales, con conocimientos sólidos que permitan obtener la destreza y habilidades que se requieren para el desarrollo de actividades productivas.

Desarrollo Social y Participativo

Construir un sistema político administrativo honesto y eficiente, con correspondencia entre lo que se piensa, lo que se dice y lo que se hace, basado en la democracia, donde los proyectos públicos obedezcan a la prioridad definida por la comunidad.

Profundizar en el ejercicio de la vida democrática, impulsando dentro de la sociedad la participación activa de todos los sectores de la población en la solución de los problemas que aquejan a la comunidad.

Promover en el Municipio, el mejoramiento de los espacios de convivencia y recreación, a través de infraestructura de calidad e imagen urbana, atender con mayores apoyos a los servicios básicos de educación, salud, cultura, recreación y deportes, tomando en cuenta la planeación física y socioeconómica integral; fomentar la integración de grupos vulnerables y de la mujer y; garantizar la procuración de justicia y seguridad pública con plena garantía de los derechos humanos.

Desarrollo Institucional

Conformar una administración pública moderna y ágil, que actúe con transparencia, que simplifique los procedimientos en la toma de decisiones; con una aplicación equitativa y clara de la reglamentación municipal, dando  certidumbre y fortaleza a las instituciones, fomentando así el respeto y la confianza de los ciudadanos en sus autoridades.

3.- Políticas y Estrategias

Es fundamental contar con un conjunto de conceptos y líneas de acción que permitan al Gobierno Municipal hacer frente a los reclamos comunitarios, mismos que regirán a la administración pública en su capacidad para cumplir con su misión.

Los conceptos, recuperan las tesis fundamentales de los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, dirigidos a fortalecer el crecimiento de la economía local; a disminuir el grado de pobreza que enfrentan nuestros hermanos; avanzar en la igualdad, en el acceso a oportunidades, a impulsar la educación, a consolidar los avances democráticos, a profundizar en la rendición de cuentas, a abatir la inseguridad y acabar con la impunidad.

Política de Ingreso y Gasto

Finanzas Públicas Sanas y Uso Racional de los Recursos.

El Municipio enfrenta grandes necesidades y sus recursos son insuficientes, además de que se encuentra muy limitado en cuanto al establecimiento de sus fuentes de ingreso, ya que deben ser autorizados por el Congreso Local. A pesar de ello, el principio fundamental seguirá siendo el de mejorar las condiciones de bienestar de la sociedad; tarea que involucra la existencia de recursos para hacer erogaciones en el logro de este fin.

Así, el Municipio requiere de mayores recursos que le permitan renovar su capacidad real, para programar con certidumbre el desarrollo a mediano plazo y para ello, se hace necesario aplicar políticas que mejoren la disponibilidad de recursos, así como de gasto público, sin sacrificar la prestación de los servicios y la atención que demanda la ciudadanía.

Es por ello que la administración actual, atendiendo las atribuciones y obligaciones en materia de ingresos y egresos,  se apegará a lo establecido en las disposiciones federales y estatales que en materia se dicten, así como en la respectiva Ley de Ingresos y presupuesto de egresos. Con la correcta ejecución de las atribuciones, apoyado con una adecuada asignación del gasto público y uso racional de los recursos. Con este estricto control de las finanzas públicas, podremos ver en corto plazo, una mejor situación financiera del Municipio, y lo que es más importante, una mejor consecución de las metas de bienestar demandadas por la sociedad.

 Política Regional

Desarrollo Equilibrado y Participativo.

El promover el desarrollo y la integración regional, es una tarea fundamental que permite la identificación territorial de los problemas, para definir regiones prioritarias, de acuerdo a su nivel de marginalidad, y al mismo tiempo, puede comprometer a los distintos sectores sociales y niveles de gobierno a participar por lograr su desarrollo. 

La administración municipal tiene que asumir su papel estratégico como impulsor del desarrollo económico, lo que obliga a redefinir la planeación, además de que requiere del consenso social y de otros espacios gubernamentales, fundamentalmente del Estatal y que hasta ahora, ha asumido casi en su totalidad la función del desarrollo regional, pero es evidente que los nuevos patrones de desarrollo económico y social, requieren que sea en el nivel municipal donde se detecten las micro regiones y los proyectos detonadores del crecimiento local.

La regionalización será planteada a partir de los recursos naturales y humanos, así como los factores comunes que permitan el desarrollo, eleven la calidad de vida de la población y preserven el medio ambiente. Con ello se pretende dar una estructura a la economía, al favorecer ciertas localizaciones, con la creación de empresas, al promover inversiones en proyectos con rendimientos; desarrollar la infraestructura para avanzar en el desarrollo urbano y rural del municipio, que incidan en el ser humano  con más alternativas para su desarrollo.

Política Territorial y Administrativa

Administración Municipal con Procedimientos Sencillos, Rápidos, Imparciales y que den Seguridad Jurídica a los Administrados.

En la actualidad, a los problemas de antaño se han sumado nuevos. La realidad del Municipio, requiere de grandes esfuerzos por incorporar estructuras y sistemas administrativos adecuados. Eficientar a la administración pública, implica principalmente, contar con una cultura de servicio, así como, del impulso de la planeación y programación con tecnología adecuada, además de uno de desarrollo institucional permanente. 

Por ello se hace indispensable incorporar a la acción municipal un control de gestión y evaluación,  la planeación estratégica y la calidad como criterio de acción administrativa, para que la comunidad nos vea con confianza y preocupados siempre por atender sus necesidades y no solo por aumentar los ingresos del municipio.

Se reconoce que la solución a la mayor parte de los problemas esta en el propio nivel municipal de Gobierno, ya que es en su territorio y comunidades donde estos se generan.

4.- Líneas Estratégicas

Desarrollo Económico Sustentable del Municipio

I.- Desarrollo Ordenado

Presentación

Una de las responsabilidades del Gobierno Municipal es el promover el desarrollo ordenado de las actividades dirigidas a satisfacer las necesidades del presente, sin comprometer los recursos naturales de las futuras generaciones.

Reconocemos los problemas que atañen a la sociedad en su conjunto, así como que el desenvolvimiento futuro de la humanidad, depende de que se ajusten de manera ordenada, los patrones de desarrollo y progreso a la utilización equilibrada y racional de la naturaleza.

El formular y aplicar una política de desarrollo en la que los objetivos ecológicos y económicos se contemplen de manera global, teniendo como propósito central la satisfacción de las necesidades vitales de la humanidad, es el reto de investigadores, técnicos, políticos y del ciudadano universal. Xochitepec, será mejor en la medida en que, sociedad y gobierno compartan y trabajen con los mismos propósitos. Unirnos en la gran tarea de construir un municipio más digno y progresista es tarea de todos, para forjar una mejor calidad de vida para las generaciones actuales y brindar mejores oportunidades para nuestros hijos.

Objetivo General

Impulsar el desarrollo ordenado del Municipio definido como un proyecto integral de las regiones y de tipos de uso de suelo, consolidando las áreas destinadas para el crecimiento y las de reserva ecológica, así como el diseño de mecanismos de fortalecimiento de las áreas productivas.

Objetivos Específicos

Elevar el nivel de vida de la presente generación sin afectar a las venideras.

Regir las actividades productivas, recreativas y sociales, con el fin de conservar la diversidad de los recursos naturales.

Observar el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo y los demás que se elaboren en materia de desarrollo urbano y uso de suelo.

Fortalecer el principio de planeación estratégica participativa en materia de desarrollo urbano, que propicie el desarrollo integral y sustentable a nivel Municipal.

Coadyuvar en la planeación del desarrollo Municipal con la sistematización de la información real sobre establecimientos y actividades que se desarrollan en la esfera territorial del municipio.

Desarrollar con infraestructura las regiones del municipio para aprovechar al máximo las potencialidades y los recursos naturales.

Regularizar la tenencia de la tierra para dar seguridad jurídica a los propietarios e inversionistas, así como recursos suficientes para una mejor prestación de servicios públicos.

Líneas de Acción (Estrategias)

Con la participación de la sociedad, coadyuvar en la planeación y ordenamiento del desarrollo urbano para mejorar la calidad de vida de los habitantes.

Mantener actualizada la información de recursos naturales existentes y cartográfica del Municipio con fines de planeación.

Fortalecer la cultura de ordenamiento urbano, a través de la difusión de los programas respectivos. Verificar el cumplimiento de la normatividad en la realización de las obras y acciones que puedan provocar desequilibrios ecológicos y afectaciones ambientales.

Mantener actualizado el Sistema Estadístico Urbano, sobre las actividades económicas comerciales, sus giros, licencias y certificados relativos a las tareas que se realizan en el municipio.

Impulsar la inversión planificada para obtener una distribución óptima de los sectores industrial, agropecuario, comercial y de servicios, tendiente al desarrollo ordenado y eficiente de las comunidades.

Instrumentar el programa de inversión en proyectos de infraestructura urbana y rural, para estimular el desarrollo de las localidades según su vocación.

Implementar un programa de regularización de la tenencia de la tierra, coordinadamente con las dependencias relacionadas con la materia, dirijido a las comunidades que así lo demanden. 

II.- Mejoramiento del Medio Ambiente

Presentación

La Ley General del Equilibrio Ecológico y Protección al Ambiente y la Ley respectiva del Estado de Morelos, son los elementos que contribuyen a fijar las prioridades, el ámbito de acción y las facultades a ejercer por el Gobierno Municipal. De manera especial, se considera dentro de los retos, la protección a las áreas de explotación agrícola y el combate a la contaminación creciente de la red de drenajes en el área rural, la acumulación de desechos sólidos y la depredación de recursos naturales como la tala de árboles.

Solo con una actitud consciente sobre el frágil equilibrio ecológico, podrá garantizarse a las actuales y futuras generaciones un desarrollo sustentable. Es por ello que se crea el programa “Cruzada Municipal por un Xochitepec Limpio”, el cual surge como respuesta a la necesidad expresada por la ciudadanía, por contener la progresiva contaminación del agua, suelo y aire en este Municipio, resultado del progreso, la urbanización y la concentración poblacional.

El programa incorpora proyectos y acciones para revertir este problema, ya que, cuando aún no se presentan episodios de contingencia ambiental, si se rebasan las Normas Oficiales Mexicanas establecidas. Es por ello que el programa se hará extensivo a todas las comunidades del Municipio, con sus propios objetivos y estrategias.

Objetivo General

Garantizar un ambiente sano para el desarrollo de los habitantes del municipio.

Objetivos Específicos

Armonizar el crecimiento del Municipio, conservando las áreas naturales que sirven de hábitat para la flora y fauna existente.

Promover el desarrollo Ecológico de nuestro Municipio.

Proteger el medio ambiente y preservar los ecosistemas del Municipio.

Elaborar el reglamento Municipal de Ecología y Protección del Medio Ambiente.

Promover programas de saneamiento ambiental y reforestación.

Prevenir y controlar la contaminación del agua, suelo y aire en el Municipio.

Promover el manejo sustentable de los recursos naturales a través de las actividades cotidianas.

Promover y fomentar la participación de los niños, jóvenes y adultos en la  preservación y mejora del medio ambiente.

Concientizar a la ciudadanía en favor de la protección ecológica.

Analizar el marco jurídico existente en materia ecológica y medio ambiente, precisando si corresponde a la situación real del municipio y en su caso actualizar la reglamentación.

Establecer la coordinación interinstitucional de los tres niveles de Gobierno.

Establecer el sistema de Información Ambiental para efecto de apoyar la toma de decisiones en materia ecológica.

Líneas de Acción (Estrategias)

Realizar campañas permanentes de saneamiento ambiental, tanto en la Cabecera Municipal, como en las comunidades que integran el Municipio.

Implementar programas de reforestación en zonas deterioradas para restaurar los suelos y evitar el avance de la erosión.

Implementar el programa intensivo de reforestación en todo el Municipio.

Desarrollar tareas de monitoreo ambiental al sector industrial, comercial y de servicios en todo el Municipio.

Llevar a cabo los estudios de contaminación de aguas superficiales y subterráneas.

Promover el desarrollo de criaderos de flora y fauna silvestre en las Ayudantías Municipales.

Formar clubes de niños “Guardianes Verdes”, para promover una nueva cultura al cuidado del ambiente.

Integrar y mantener actualizado el inventario de fuentes fijas de contaminación a la atmósfera.

Regular y vigilar en coordinación con la Comisión Estatal del Agua y Medio Ambiente, el funcionamiento de los sistemas de recolección, almacenaje, transporte, reuso, tratamiento y disposición final de residuos y materiales infectocontagiosos y peligrosos.

Prevenir y controlar la contaminación por ruido generado por fuentes fijas y móviles, así como la producida por vibraciones, energía lumínica, visual y olores.

Instalar el Comité Municipal de Ecología, contando para ello con la participación decidida de los representantes de los diversos grupos organizados de la sociedad Xochitepequense.

Crear una Comisión Intersectorial para la operación, protección, restauración y vigilancia de las áreas naturales del Municipio.

Vigilar y controlar el uso y manejo correcto de plaguicidas, fertilizantes y sustancias tóxicas en la agricultura.

Formular en coordinación con la Dirección de Tránsito Municipal, un programa para abatir la emisión de contaminantes a la atmósfera producidos por los vehículos automotores.

Establecer mecanismos para incentivar la agricultura orgánica con la finalidad de reducir el uso intensivo de agroquímicos.

Realizar el inventario ecológico municipal con la finalidad de crear programas de ordenamiento ecológico.

Impulsar técnicas de conservación de suelos.

Proponer acciones participativas para prevenir y controlar la contaminación de agua, suelo y aire.

Realizar estudios de factibilidad para el reciclaje de la basura, como posible fuente de materia prima para la industria de la transformación.

Proteger áreas naturales en el Municipio.

Implementar programas de educación ambiental en las escuelas de nivel básico y medio del Municipio.

Educación y capacitación ambiental para implementar el programa de las “3RRR” (Reduce, Recicla y Reusa).

Apoyar las actividades de preservación del medio ambiente que realicen los grupos ciudadanos.

Realizar la evaluación y supervisión del impacto ambiental de aquellas obras a ejecutarse en el municipio que puedan causar desequilibrio ecológico o daños al ambiente.

Implementar un tabulador para sanciones administrativas con apego a la normatividad en materia ecológica en casos como la tala inmoderada, contaminación del agua, manejo inadecuado de desechos sólidos e industriales y contaminación auditiva y visual.

Promover un programa de acción regional con los municipios vecinos, que permita la coordinación de acciones y esfuerzos a realizarse en corto y mediano plazo, en materia de equilibrio ecológico y preservación del ambiente.

Promover la instalación de plantas de tratamiento de aguas negras y residuales, con los nuevos avances tecnológicos y la asignación financiera, fomentando la cultura del reciclado.

III.- Desarrollo de los Sectores Económicos

Presentación

El desarrollo de los sectores económicos se encuentran asociados a la generación de fuentes de empleo productivo y bien remunerado, para que este tenga un contenido de justicia social.

Se ha establecido que los proyectos que se promuevan en cualquiera de los campos de actividad, deberán mantener los principios de respeto a nuestro entorno y que tengan un impacto favorable para contribuir al rescate y conservación del medio ambiente.

Objetivo General

Lograr un desarrollo sustentable con actividades económicas productivas rentables, para que los habitantes de nuestro municipio mejoren sus condiciones de vida.

Objetivos específicos

Fomentar la inversión de capital, aprovechando las ventajas, potencialidades y vocación de nuestro municipio.

Promover el empleo y las inversiones productivas, mediante el desarrollo de las actividades industrial, comercial, agroindustrial y de servicios.

Mejorar las condiciones de producción para el desarrollo rural sustentable.

Elevar el ingreso promedio y la calidad de vida del productor.

Impulsar el desarrollo agroindustrial para generar empleos e incrementar el valor agregado de los productos del campo.

Modernizar y diversificar las unidades productivas rurales.

Fortalecer la planeación estratégica participativa en el Municipio.

Atender a todos los productores en sus diferentes necesidades.

Alentar e impulsar la iniciativa local en relación a la realización de proyectos productivos de las micro, pequeñas y medianas empresas referente a la producción artesanal, comercial, de construcción y de servicios, mediante los programas de apoyo Municipales, Estatales y Federales y obtener un pleno desarrollo en los mercados de consumo.

Vincular a las comunidades con el Municipio, con la realización de foros para conocer las necesidades de la sociedad y promover el desarrollo local y el autoempleo.

Fomentar la regulación económica para lograr una apertura rápida de empresas.

Promover y fomentar el desarrollo turístico, como alternativa económica para generar nuevos empleos e ingresos, aprovechando la infraestructura, recursos naturales y humanos existentes.

Promover los atractivos turísticos del municipio, mediante las acciones de difusión y promoción.

Fomentar el cuidado y conservación de los atractivos turísticos con valorhistórico cultural.

Fomento Agropecuario

Líneas de Acción (Estrategia)

Fortalecer los programas de apoyo para la mecanización del campo con la prestación de los servicios de tractor agrícola, el rotaveytor para despiedre y desterrone de suelos de cultivo, la trilladora de sorgo y la cosechadora de arroz.

Implementar programas de construcción y rehabilitación de infraestructura hidráulica, así como de caminos de saca, agroindustrias e infraestructura ganadera.

Promover el establecimiento de actividades económicas complementarias que den opción a la población de incorporarse a la vida productiva ligada al campo.

Fortalecer los programas de apoyo a productores que les permita la adquisición de insumos agrícolas a precios más accesibles que en el mercado local.

Promover la capacitación, a través de la realización de seminarios y exposiciones agropecuarias.

Difundir los programas coordinados por las dependencias federales y estatales en materia agropecuaria.

Promover la creación de micro y pequeñas empresas que puedan ofrecer alternativas de empleo y transformar los productos del campo, dándoles un valor agregado.

Promover estrategias de mejoramiento de los canales y sistemas de comercialización.

Proporcionar la capacitación técnica administrativa y comercial, para lograr un desarrollo autosostenido.

Promover el uso eficiente de los recursos.

B) Fomento Industrial y de Servicios

Líneas de Acción (Estrategias)

Implementar programas de promoción e inversión en el municipio, que generen fuentes de empleo permanentes.

Fortalecer a las microempresas intensificando los apoyos, capacitación y financiamiento.

Implementar la simplificación administrativa de trámites, en aquellos aspectos que afecten la actividad industrial, comercial, agropecuaria y de servicios, así como una mayor coordinación entre las dependencias involucradas, para facilitar el desarrollo de las actividades económicas.

Instalación de la Ventanilla Única para la realización de trámites de constitución, apertura y operación de empresas.

C) Fomento Turístico

Líneas de Acción (Estrategias)

Implementar un programa de desarrollo turístico, de aprovechamiento de los recursos naturales y humanos.

Promover la inversión, brindando facilidades y simplificación de trámites.

Apoyar la instrumentación de proyectos factibles con gestión financiera.

Fomentar la ampliación, diversificación y conservación de la infraestructura turística.

Ampliar las alternativas de servicio para aumentar la afluencia, ocupación y estadía del turismo, a efecto de incrementar la derrama económica.

Realizar programas que identifiquen y revitalicen los puntos de interés turístico, aprovechando la infraestructura existente.

Implementar conjuntamente con los prestadores de servicios turísticos, programas de capacitación y mejoramiento para la atención al turista.

Instrumentación del programa de promoción y difusión de la oferta turística de los atractivos y alternativas de sano esparcimiento.

Creación del Museo de archivo histórico. 

Desarrollo Social y Participativo

I.- Impulso a la participación social

Presentación

La participación social es indispensable para la toma de decisiones y la ejecución de las obras y servicios públicos a la comunidad. En el ámbito de la sociedad civil se mantiene estricto respeto al pluralismo ideológico y se promueve una mayor participación ciudadana, tanto en los procesos económicos, como en los aspectos de la vida social del municipio.

Objetivo general

Impulsar en las acciones colectivas que realice el ayuntamiento la participación de los individuos y los grupos sociales, consultándoles y concertando con ellos la planeación y ejecución de las obras y servicios públicos prioritarios para el desarrollo municipal.

Objetivos específicos

Consolidar el Comité de Planeación de Desarrollo Municipal y demás que se refieran a la ejecución de acciones y actividades del gobierno municipal.

Facilitar el contacto de la población con la administración municipal.

Fomentar la participación en la planeación, ejecución y control de los programas de desarrollo municipal.

Líneas de acción (Estrategias)

Fortalecer la participación social, indispensable en la consolidación del Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal.

Establecer un sistema de comunicación social de la administración municipal para mantener un contacto directo con la población.

Sentar las bases para la organización de foros permanentes de consulta popular.

Establecer mecanismos permanentes de participación social, tales como los comités comunitarios de planeación y subcomités de planeación del desarrollo.

Fomentar la participación de las organizaciones no gubernamentales en los programas de acción del gobierno municipal.

Promover la participación de iniciativa privada en los programas del desarrollo económico y social del municipio.

Instrumentar la participación social en la definición y desarrollo de las obras y servicios prioritarios, que propicie la equidad y distribuya con justicia la inversión en el municipio.

II.- Fortalecimiento del Desarrollo Social

Presentación

Comprender que el desarrollo social de la comunidad refleja el progreso de sus habitantes, principalmente cuando se basa en su historia, cultura, valores y tradiciones. Es por ello que se debe fomentar los hábitos de salud, deporte,  recreación, educación y cultura.

Objetivo General

Proteger y elevar los índices de bienestar social de los habitantes del municipio. Impulsando la salud, la educación y fomentando la cultura, además de fortalecer los valores cívicos dentro del contexto de nuestra tradición histórica.

Objetivos Específicos

Promover la integración familiar en los habitantes, propiciando una sana convivencia en todos los sectores del municipio.

Fortalecer los apoyos a los sectores más desprotegidos.

Líneas de Acción (Estrategias)

Instrumentar programas de atención en coordinación con los sectores social y privado, para brindar apoyo a los más desprotegidos.

Brindar la asesoría jurídica a los habitantes del municipio que lo soliciten, así como en los trámites civiles y penales en denuncias de agravio a menores víctima de lesiones, violación, abandono; denuncias en agravio de mujeres por maltrato, lesiones, violación o amenazas.

Brindar apoyo psicológico a las personas que lo soliciten.

Proporcionar pláticas comunitarias para difundir los valores de la familia y la sociedad, los derechos humanos y de los niños.

Promover programas para prevenir que los niños y las mujeres sean objeto de cualquier tipo de violencia.

Instrumentación de los cursos de capacitación para el trabajo y la productividad.

Impulsar a través de su incorporación al sector productivo, la integración social de personas con capacidades diferentes.

Creación del programa económico para el empleo en colonias marginadas.

Implementación de un programa de asistencia alimenticia a los mas necesitados.

Fomentar la inclusión de las personas de la tercera edad a una vida productiva y digna.

III.- Fortalecimiento de los Servicios Básicos de Salud

Objetivos Específicos

Promover una cultura de salud dentro de cada una de las comunidades, enfatizando el concepto de prevención de enfermedades.

Proteger y elevar el nivel de salud mediante la prestación del servicio de manera eficiente, suficiente, oportuna y de calidad, con énfasis en los grupos vulnerables y áreas marginadas.

Planear adecuadamente los servicios municipales de salud en las localidades y colonias de mayor riesgo.

Impulsar y fortalecer entre los diferentes grupos sociales, los Comités de Salud.

Líneas de Acción (Estrategias)

Instrumentar acciones que impulsen y arraiguen una cultura de salud, en coordinación con el sector educativo y con los medios de comunicación.

Rehabilitar y ampliar la infraestructura de salud del Municipio para brindar atención a un mayor número de personas, cubriendo el horario de atención las 24 horas.

Implementar programas de atención oportuna a diabéticos, a personas con hipertensión, de atención a personas con capacidades diferentes y a grupos de la tercera edad.

Crear una Clínica Municipal de atención básica a la población de escasos recursos económicos, que cuente con los servicios de Rayos X, laboratorio de análisis clínicos y hospitalización, donde se pueda realizar cirugías menores, contando con el apoyo de especialistas para consulta pediátrica, ginecológica y odontológica, a costos de recuperación de gastos.

Apoyar los programas que emprendan los gobiernos federal y estatal en nuestra región y Municipio.

Fomentar la creación del comité de salud y grupos de participación social.

En coordinación con el DIF Municipal y los sectores de educación , deportes y recreación, instrumentar acciones para disminuir el alcoholismo y la drogadicción.

Adquisición de una ambulancia para el traslado de pacientes de las diversas localidades a los centros hospitalarios de segundo y tercer nivel de atención

Ampliar la cobertura de los programas de planificación familiar.

Fomentar las disciplinas deportivas y programas de recreación para atender especialmente a la población juvenil.

IV.- Fomento Cultural

Objetivos Específicos

Crear las condiciones necesarias que permitan a todos los sectores de la población, el acceso a la cultura y a su fomento.

Orientar acciones para difundir y fomentar ampliamente todos los eventos culturales y artísticos promovidos en la región, y aquellos que por su contenido están de acuerdo con nuestras tradiciones y valores.

Reforzar los trabajos realizados en el centro cultural e involucrar a la comunidad a participar en los eventos que mantengan viva nuestras costumbres y tradiciones.

Aprovechar la infraestructura instalada.

Rescatar los monumentos histórico, la imagen urbana y piezas arqueológicas.

Impulso a la creación del Museo del Municipio.

Líneas de Acción (Estratégicas)

Fomentar la cultura y el desarrollo integral de todos los niños y jóvenes del municipio, en coordinación con las diferentes instituciones educativas con la implementación de talleres.

Fortalecer nuestros valores cívicos y culturales apoyando las fiestas de la comunidad.

Apoyar la conservación de la cultura y tradiciones indígenas.

Establecer el programa de intercambio cultural con otros municipios y mantener una estrecha relación con el Instituto de Cultura del Estado, para obtener apoyos para el desarrollo del área.

Rehabilitación de los planteles escolares y las bibliotecas municipales.

Instrumentar un programa de festivales y eventos para apoyar a los grupos artísticos y culturales del municipio.

Impulsar los trabajos de investigación histórica del municipio.

Implementación del programa de rescate de piezas arqueológicas para la creación del Museo municipal.

Implementar una adecuada difusión de las actividades de promoción artística y cultural que se llevarán a cabo en las comunidades del municipio.

Fortalecer el Centro Cultural Xochitepequense e impulsar la creación de nuevos espacios culturales en las comunidades del Municipio.

Instrumentar el programa de rescate de monumentos históricos e imagen urbana municipal.

V.- Fomento a las Actividades Deportivas y Recreativas

Objetivos Específicos

Establecer el deporte como promotor de salud e inductor del desarrollo humano individual y colectivo que junto a la cultura, sustentarán el bienestar social.

Impulsar y fomentar la práctica del deporte en los habitantes como parte integral del desarrollo de la Educación.

Impulsar y promover el desarrollo del deporte en niños y jóvenes, como medio de integración social y desarrollo de la personalidad.

Líneas Acción (Estrategias)

Consolidar los programas deportivos y de recreación dirigidos a la población infantil y juvenil.

Programar eventos deportivos a nivel escolar, de organizaciones campesinas y familiares, dando a conocer los diferentes puntos de interés turístico e instalaciones.

Establecer convenios de colaboración con el Instituto del Deporte del Estado, para incrementar los programas deportivos en todas las disciplinas.

Gestionar la ampliación, rehabilitación y construcción de los espacios de infraestructura necesarios donde se requiere reforzar la práctica del deporte.

Mantener actualizado el inventario de infraestructura para el deporte y la recreación que permita un análisis de capacidad y disponibilidad.

Implementar un programa de capacitación para promotores deportivos, atendiendo correctamente la demanda de la población. 

Establecer programas deportivos en zonas marginadas urbanas y rurales, fomentando la participación de los discapacitados.

Desarrollo Institucional

I.- Desarrollo Administrativo

Presentación

La acción gubernamental y administrativa del municipio debe responder a las necesidades y expectativas de la comunidad a la cual sirven. Una administración municipal eficiente y de calidad es indispensable para contar con la capacidad de gestión y administración de obras y servicios públicos necesarios para atender las demandas de la población. Se requiere de una administración de calidad orientada a la excelencia de los servicios públicos.

Objetivo General

Lograr una administración municipal de calidad y excelencia, actualizada en su reglamentación, reestructurada organizativamente, con procedimientos administrativos simples y con fortaleza en sus finanzas públicas.

Objetivos específicos

Elaborar los reglamentos municipales de las áreas que lo requieran.

Actualizar los reglamentos municipales existentes.

Modernizar la estructura orgánica municipal.

Simplificar los sistemas y procedimientos administrativos.

Fortalecer la contraloría municipal y el sistema de control municipal.

Líneas de acción (Estrategias)

Elaborar la actualización del reglamento interno del Ayuntamiento.

Elaborar el Bando de Policía y Buen Gobierno.

Instrumentar los programas operativos de las diferentes direcciones municipales acordes con el Plan Municipal de Desarrollo.

Eficientar los sistemas y procedimientos administrativos que permitan mayor fluidez y atención rápida al público.

Instrumentar diagnósticos administrativos para determinar cuales son las áreas criticas de cada dirección o dependencia.

Revisar las acciones de cada dirección para definir las modificaciones a la estructura orgánica.

II.- Modernización de las finanzas públicas

Presentación

Los planes como programas y proyectos municipales no podrán ser ejecutados sino se cuenta con los recursos suficientes y una hacienda municipal fortalecida en funciones de recaudación, fiscalización y cobranza.

La estrategia de modernización de la hacienda municipal es prioritaria, su orientación a la eficiencia en la recaudación de ingresos municipales, a través de la ampliación de la base tributaria nos permitirá cumplir con los objetivos planteados, esto sin crear nuevos impuestos o derechos y sí racionalizando el gasto público municipal.

Objetivo general

Administrar los recursos con base en los criterios de transparencia y racionalidad del gasto público.

Objetivos específicos

Aumentar la recaudación municipal.

Actualizar el padrón de contribuyentes.

Combatir la evasión y elusión fiscal .

Administrar los recursos con base en el criterio de transparencia.

Orientar el gasto público a obras prioritarias.

Adecuar la plantilla de personal a las necesidades reales del municipio.

Líneas de acción (Estrategias)

Reducir el rezago de los ingresos fiscales municipales.

Actualizar el padrón de contribuyentes mediante un sistema de información.

Simplificación de trámites de pago de las obligaciones fiscales de los contribuyentes.

Fiscalizar el gasto para comprobar su correcta aplicación y la ejecución de obras y acciones prioritarias en el municipio.

III.- Capacitación de servidores públicos

Presentación

La administración municipal requiere de personal actualizado y capacitado para el desempeño con eficiencia, productividad y calidad en las tareas que le competen en su área de trabajo.

Objetivo general

Otorgar a los servidores públicos la posibilidad de actualizarse y capacitarse para un buen desempeño de sus funciones, con una orientación a la calidad y efectividad en su trabajo, que redunde en un mejor servicio hacia el público usuario.

Objetivos específicos

Mantener actualizado a mandos medios y directivos de la administración municipal.

Capacitar al personal operativo de las direcciones y áreas que conforman el ayuntamiento.

Capacitar al personal de atención al público.

Líneas de acción (Estrategias)

Elaborar un programa de capacitación y actualización acorde a las estrategias de desarrollo municipal y de modernización de la administración pública.

Establecer convenios de colaboración con las dependencias federales y estatales para el desarrollo de programas de actualización y capacitación.

Establecer convenios de colaboración con las instituciones educativas para participar en la capacitación del personal municipal.

Gestionar ante las instituciones especializadas la realización de programas de capacitación, así como su impartición.

IV.- Calidad total de los servicios públicos

Presentación

En el nuevo entorno de administración municipal, con una sociedad plural más informada y demandante en su calidad de vida, es indispensable orientar la prestación de los servicios públicos a la eficiencia total, así como la atención brindada al público usuario.

Objetivo general

Promover la cultura de calidad del servicio con el fin de obtener mayor rendimiento en el trabajo y quehacer municipal, atendiendo con fluidez, rapidez y amabilidad al público usuario.

Objetivos específicos

Difundir la cultura de calidad en el servicio público.

Motivar al personal para que otorgue calidad en el servicio que presta.

Mejorar la imagen de la administración y de los servidores públicos municipales.

Líneas de acción (Estrategias)

Establecer un sistema de orientación y quejas para el público usuario.

Elaborar un programa interno de fomento a la cultura del servicio orientado al servidor público.

Diseñar un programa de imagen de la administración municipal.

Establecer un sistema de comunicación efectiva para dar a conocer a la población los requisitos de los trámites que tienen que efectuar en la solicitud de un servicio.

V.- Seguridad Pública

Presentación

Una de las mayores preocupaciones que tiene la sociedad y este gobierno, tiene que ver con la seguridad, ya que en los últimos años se ha caracterizado por un incremento en el índice delictivo, cada vez con mas violencia y de manera organizada, lo que ha creado un clima de incertidumbre y desconfianza entre la población. Es por ello que es indispensable contar con cuerpos policíacos que garanticen nuestra seguridad patrimonial y personal.

Objetivo General

Garantizar la libertad y proteger la integridad física y patrimonial de la población local y de paso, como base de un desarrollo sólido, para brindar certidumbre, confianza, orden y estabilidad.

Objetivos Específicos

Elevar el nivel de seguridad pública para garantizar una convivencia social, en el marco del derecho y respeto de las garantías individuales.

Fomentar la participación de la sociedad en la designación de medidas de seguridad pública.

Instrumentar el Plan Integral en Materia de Seguridad Pública y Vialidad para el Municipio.

Prestar apoyo a la población en caso de desastres, siniestros o accidente.

Apoyar un programa emergente de seguridad pública en el municipio.

Líneas de Acción (Estrategias)

Hacer cumplir con fundamento y respeto el Bando de Policía y Buen Gobierno para mantener el orden público, contribuyendo así al buen funcionamiento de las localidades y la Cabecera Municipal.

Crear organismos consultivos de seguridad pública con la participación de todos los sectores de la población para incorporar sus inquietudes, buscando soluciones conjuntas y evaluando el desempeño de los programas y trabajo que desarrollan las corporaciones policíacas y personal operativo.

Organizar campañas de información y concientización de la población en materia de seguridad pública.

Promover campañas contra la farmacodependencia y el alcoholismo.

Establecer convenios de colaboración con los grupos de seguridad pública de la administración estatal en la realización de operativos para el combate y prevención del delito.

Identificar y analizar las necesidades de las zonas y lugares donde se presenta mayor índice delictivo, para integrar un programa de atención.

Conformar el departamento de prevención del delito, el cual coordinará los programas de seguridad en las comunidades y planteles escolares.

Implementar un programa de atención oportuna de las solicitudes y demandas, quejas y sugerencias con relación al sistema de justicia municipal.

Impulsar la profesionalización del personal para mejorar los mecanismos de selección, actualización y especialización de sus integrantes.

Promover programas de capacitación del personal en materia de relaciones humanas, derechos humanos, marco jurídico, primeros auxilios, disciplina y condicionamiento físico, que les permita estar preparados para la atención ciudadana.

Promover la formulación del reglamento interno de la policía de seguridad pública y tránsito municipal, para regular la conducta del personal adscrito fuera y dentro de la corporación.

Combatir la corrupción en los cuerpos de seguridad.

V.- Instrumentación del Plan Municipal de Desarrollo

Para la instrumentación del Plan y los Programas que de él se derivan, los que se traducen en actividades, metas y acciones a desarrollar para cumplir con los objetivos establecidos a corto plazo, se implementarán obedeciendo a los principios que se señalan en el Sistema Nacional y Estatal de Planeación, a través de las cuatro vertientes: Obligatoria, de Coordinación, de Concertación y de Inducción, mediante las cuales se desagregan en acciones específicas los contenidos generales de las estrategias, identificando su temporalidad y ubicación espacial.

Vertiente Obligatoria

Así con la vertiente obligatoria se determina que, una vez aprobado por el Ayuntamiento el Plan Municipal y los programas que éste establezca serán obligatorios para toda la administración municipal, en el ámbito de sus respectivas competencias, de conformidad a las funciones y atribuciones que establece el marco jurídico. Esto quiere decir, que el plan es un instrumento rector de la administración pública municipal, que incluye los principios de éste gobierno, sus objetivos y estrategias con un horizonte de tres años (2003-2006), así como, otros aspectos sustantivos del proceso de planeación municipal.

Vertiente de Coordinación

La vertiente de coordinación abarca las acciones que desarrollarán las dependencias de la administración pública federal en la entidad, mismas que se convierten en el objetivo del Convenio de Desarrollo, celebrado entre el Ejecutivo Federal y el Gobierno del Estado, con el propósito de hacer compatibles las tareas comunes de la Federación y el Estado hacia el Municipio, derivados del contenido de sus respectivos planes y programas, fortaleciendo así el Pacto Federal.

Vertiente de Concertación

La sociedad civil organizada y el sector privado son actores fundamentales que deben incorporarse al proceso de desarrollo, es por ello que a través de la concertación, la administración municipal puede convenir y coordinar acciones a realizarse con la sociedad para garantizar la consecución de los propósitosdel Plan que ellos también definieron y que se pondrá en práctica en éste trienio.

Vertiente de Inducción

Esta vertiente incluye la ejecución de aquellas acciones que desarrollará y utilizará el gobierno municipal para inducir un determinado comportamiento en ciertas materias, en los sectores social y privado, con el objeto de que compatibilicen sus acciones con los objetivos estrategias y prioridades del Plan Municipal y sus programas.

VI.- Seguimiento, Control y Evaluación

Implica un proceso de conocimiento y fortalecimiento de la acción del gobierno municipal con el que se identifica y revela información sobre las prioridades y actividades de las dependencias y entidades de la administración pública, sus logros y avances. Además, en él se analiza su desempeño vinculándolas con el cumplimiento de los objetivos fijados, alineado el uso de los recursos con la prioridades, objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo.

Es por ello, que se sugiere la creación de un proceso integral de seguimiento, control y evaluación, en el que se establezca la realización de reuniones periódicas a fin de evaluar y discutir tanto el desempeño como la eficacia de las labores realizadas, a través de indicadores que nos permitan medir los avances del Plan en cada uno de sus objetivos y estrategias. La instauración de un sistema integral nos facilitará la evaluación de la acción del gobierno de manera constante para poder corregir las desviaciones y aplicar las medidas pertinentes.

Este sistema comprende la elaboración de Programas Operativos Anuales de la administración pública municipal, por ser un instrumento de corto plazo que compromete al gobierno al cumplimiento de una serie de acciones y proyectos (cuantificables a través de indicadores de desempeño), con el objeto de hacer frente a los retos e impulsar las oportunidades que se presenten en el desarrollo del municipio, siguiendo los lineamientos del Plan.

Así mismo, se establecerá un sistema adecuado de información, tanto en el seno del propio gobierno como para la sociedad, quien demanda cuentas claras e información oportuna sobre el destino e impacto de sus contribuciones, sobre su opinión y peso sobre la acción del gobierno, con el que se permitirá dar seguimiento y evaluar el desempeño de las áreas del ayuntamiento y de los propios servidores públicos.

Con el objeto de garantizar la veracidad de la información se propone la realización de auditorías de resultados, que estarán orientadas a vigilar que la ejecución de las acciones que correspondan a la normatividad que las rige y por lo establecido en el Plan. La auditoría será el mecanismo preventivo que nos permitirá la detección y corrección de desviaciones en la instrumentación y ejecución de las acciones. Así mismo, reportará la congruencia de las actividades desarrolladas con los objetivos y estrategias del Plan, así como, los efectos económicos y sociales en los grupos de población por la acción de las dependencias y entidades de la administración municipal. En éste sentido, la participación del Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), será determinante para hacer que los procesos sean cada vez más eficaces y más apegados a la demanda de la sociedad.

C. C. P. JOSÉ LEÓN DE LA ROSA LAGUNAS

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

C. RAMÓN OCAMPO OCAMPO

SÍNDICO MUNICIPAL

C. ING. VÍCTOR MENDOZA MALDONADO

REGIDOR DE HACIENDA, PROGRAMACIÒN Y PRESUPUESTO, SERVICIOS MUNICIPALES, PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO.

C. PROFRA. LILIA CASTAÑEDA VERGARA

REGIDORA DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y OBRAS PÚBLICAS, EDUCACIÒN, CULTURA Y TURISMO.

C. BERTHA DEL ROCÓO SANTIAGO RODRÍGUEZ

REGIDORA DE DESARROLLO ECONÓMICO, DERECHOS HUMANOS, SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNICIPAL.

C. PROFRA. MARÍA DE LOS ANGELES GUTIÉRREZ OSORNIO

REGIDORA DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SALUD, ASUNTOS INDÍGENAS, COLONIAS Y POBLADOS.

C. M. V. Z. HUMBERTO RUEDA DOMÍNGUEZ

REGIDOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO, ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Y PROTECCIÓN AL PATRIMONIO CULTURAL.

C. L.I.  JORGE LUIS SAMANO GARCÍA

SECRETARIO MUNICIPAL 
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		tema		Propuestas

		Agua Potable		76

		Bienestar Social		63

		Deportes		44

		Desarrollo Agropecuario		49

		Desarrollo Económico		56

		Desarrollo Integral de la Familia		234

		Educación y Cultura		55

		Licencias y Reglamentos		18

		Obras Públicas		423

		Protección Ambiental		67

		Registro Civil		47

		Seguridad Pública		136

		Servicios Municipales		79

		total		1347

		tema		Propuestas Promedio por Día

		Agua Potable		5

		Bienestar Social		5

		Deportes		3

		Desarrollo Agropecuario		4

		Desarrollo Económico		4

		Desarrollo Integral de la Familia		17

		Educación y Cultura		4

		Licencias y Reglamentos		1

		Obras Públicas		30

		Protección Ambiental		5

		Registro Civil		3

		Seguridad Pública		10

		Servicios Municipales		6

		total		97
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		Localidad		Benito Juárez		Chiconcuac		Francisco Villa		Lázaro Cárdenas		Atlacholoaya		Las Flores		Las Rosas		Loma Bonita		Miguel Hidalgo		Alpuyeca		Nueva Morelos		Real del Puente		San Miguel la Unión		Unidad Morelos		Cabecera Municipal

		Total		89		106		60		117		77		56		64		73		176		221		72		107		98		83		111

		tema		Propuestas

		Agua Potable		85																85		6

		Bienestar Social		72																72		5

		Deportes		52																52		3

		Desarrollo Agropecuario		51																51		3

		Desarrollo Económico		62																62		4

		Desarrollo Integral de la Familia		236																236		16

		Educación y Cultura		56																56		4

		Licencias y Reglamentos		20																20		1

		Obras Públicas		504																504		34

		Protección Ambiental		72																72		5

		Registro Civil		47																47		3

		Seguridad Pública		161																161		11

		Servicios Municipales		92																92		6

		total		1510

		tema		Propuestas Promedio por Día

		Agua Potable		6

		Bienestar Social		5

		Deportes		3

		Desarrollo Agropecuario		3

		Desarrollo Económico		4

		Desarrollo Integral de la Familia		16

		Educación y Cultura		4

		Licencias y Reglamentos		1

		Obras Públicas		34

		Protección Ambiental		5

		Registro Civil		3

		Seguridad Pública		11

		Servicios Municipales		6

		total		101
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