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CAPÍTULO I

PRESENTACIÓN

La planeación, con la participación ciudadana, es la única forma de caminar democráticamente, manteniendo 
la armonía en la sociedad, con un crecimiento ordenado y mejorando la situación de las personas y de los 
grupos menos favorecidos.

El Plan Municipal de Desarrollo dará rumbo a las acciones del municipio en los próximos tres años y aquí 
quedarán plasmadas las políticas públicas que ayuden a la ciudad a desarrollarse integralmente. 

Este documento rector es resultado de una amplia consulta plural, para ello se convocó a dialogar con todos 
los actores políticos y sociales de nuestro municipio, así como con la ciudadanía para crear consensos en 
cinco ejes prioritarios:

- Gobierno Municipal y Seguridad Pública

- Desarrollo Económico y Fomento Turístico

- Igualdad en las Oportunidades

- Desarrollo Ordenado Sustentable

- Gobierno Humano, Transparente y Eficiente

Agradecemos a los meridanos su participación generosa  en la elaboración del Plan Municipal de Desarrollo 
2007-2010. Por eso Mérida es el orgullo de todos.

INTEGRANTES DEL CABILDO

Ing. César José Bojórquez Zapata. 

Presidente Municipal. 

Comisión de Gobierno, Patrimonio y Hacienda. 

C.P.C. Luis Humberto Castillo Barrera.

Síndico.

Comisión de Patrimonio y Hacienda.

Lic. Jorge Puga Rubio. 

Secretario de la Comuna.

Comisión de Gobierno, Seguridad Pública y Tránsito, Transporte y Mercados. 

Lic. Carmen Guadalupe González Martín. 

Regidora.

Comisión de Gobierno, Comisarías, Equidad y Género e Imagen y Limpieza Integral. 

C.P.C. José Francisco Bernés Zavala.

Regidor.

Comisión de Patrimonio y Hacienda, Desarrollo Urbano y Obras Públicas, Salud y Ecología, Atención y 
Servicios Administrativos, Juventud y Deporte. 

C. Gerardo Santamaría Hernández. 

Regidor.

Comisión de Seguridad Pública y Tránsito, Desarrollo Institucional, Grupos Vulnerables, Transporte y 
Mercados.

T.S. Imelda Noemí Pacheco González.

Regidora.

Comisión de Servicios Públicos, Atención y Servicios Administrativos, Comisarías, Grupos Vulnerables y 
Transporte.

L.C.C. Ligia Beatriz Sosa Alcocer. 

Regidora.

Comisión de Espectáculos, Educación y Cultura, Fomento Económico y Equidad y Género.

C. Mercedes Eleanor Estrada Mérida. 

Regidora.

Comisión de Desarrollo Urbano y Obras Públicas, Salud y Ecología, Desarrollo Institucional, Protección Civil e 
Imagen y Limpieza Integral. 

C. Renán Alberto Barrera Concha. 

Regidor.

Comisión de Espectáculos, Desarrollo Urbano y Obras Públicas, Educación y Cultura y Protección Civil.

Lic. Tito Florencio Sánchez Camargo. 

Regidor.

Comisión de Servicios Públicos, Desarrollo Institucional, Juventud y Deporte, Fomento Económico e Imagen y 
Limpieza Integral.

C. Antonio Homá Serrano. 

Regidor.

Comisión de Espectáculos, Seguridad Pública y Tránsito y Juventud y Deporte.

C. Ariel Alberto Escalante Canto.

Regidor.

Comisión de Transporte, Mercados e Imagen y Limpieza Integral.

Profa. Flor Díaz Castillo. 

Regidora.

Comisión de Desarrollo Urbano y Obras Públicas, Educación y Cultura y Equidad y Género.

Lic. Luis Jorge Vela Sosa. 

Regidor.

Comisión de Gobierno, Desarrollo Institucional y Protección Civil.

Abog. Omar Arturo Pacho y Sánchez. 

Regidor.

Comisión de Atención y Servicios Administrativos, Desarrollo Institucional y Fomento Económico.

C. Carlos Sarabia Barrera. 

Regidor.

Comisión de Servicios Públicos, Comisarías y Transporte. 

Lic. Jorge Antonio Vallejo Buenfil.

Regidor.

Comisión de Gobierno, Patrimonio y Hacienda, Desarrollo Urbano y Obras Públicas y Grupos Vulnerables. 


Ing. Carlos David Ramírez y Sánchez.

Regidor.

Comisión de Patrimonio y Hacienda, Salud y Ecología e Imagen y Limpieza Integral.

INTEGRANTES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

Ing. Rommel Uribe Capetillo.

Oficial Mayor.

C.P. Lolbé Carrillo Jiménez.

Directora de Administración.

Ing. Heide Joaquín Zetina Rodríguez.

Director de Catastro Municipal.

Lic. Cecilia Flores Argáez.

Directora de Comunicación Social y Relaciones Públicas.

C.P. Laura Cervera Urtiaga.

Contralora Municipal.

Lic. Roger Metri Duarte.

Director de Cultura.

L.A.E Mario José Correa Ponce.

Director de Desarrollo Económico.

C.P. Jorge Gamboa Wong.

Director de Desarrollo Social.

Arq. Angélica Herrera Lizcano.

Directora de Desarrollo Urbano.

Lic. Alicia Rodríguez Sánchez.

Directora del DIF Municipal.

LAE. Claudia Canto Mézquita.

Directora de Finanzas y Tesorería.

Abog. Maria Fritz Sierra.

Directora de Gobernación.

Ing. Elgar Ricardo Pech y Canul.

Director de Obras Públicas.

M.V.Z. Francisco Calero Reyes.

Director de la Policía Municipal.

Ing. Roger Echeverría Calero.

Director de Servicios Públicos Municipales.

I.S.C. Adán Oscar Brito Segura.

Director de Tecnologías de la Información y Comunicaciones.

CAPÍTULO II

FILOSOFÍA DEL GOBIERNO Y DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

MISIÓN:

Gobernar el Municipio de Mérida con actitud de servicio, mediante un desarrollo ordenado y sustentable, 
ofreciendo a la comunidad obras y servicios públicos de excelencia, administrando los recursos en forma 
honrada, transparente y eficiente, con la participación organizada y corresponsable de sus habitantes, en 
apego al marco legal vigente.

VISIÓN:

Fomentar y establecer para los habitantes del Municipio de Mérida el entorno ideal donde se desarrollen 
integralmente sus capacidades con el fin de que puedan alcanzar una mejor calidad de vida y de esta manera 
trascender y hacer de Mérida, el orgullo de todos.

VALORES: 

- Servicio.

- Honestidad.

- Equidad.

- Transparencia.

- Eficiencia.

- Trabajo en equipo.

CAPÍTULO III

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La planeación del desarrollo tiene su fundamento jurídico en los ordenamientos legales siguientes: 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, Constitución Política del Estado de Yucatán, Ley de 
Planeación, Ley Estatal de Planeación, Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatán, así como 
en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 y el Plan Estatal de Desarrollo 2007-2012.

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.
Artículo 25.- Señala que le corresponde al Estado la rectoría del desarrollo integral de la nación, otorgándole 
la responsabilidad de fomentar el crecimiento económico y el empleo, así como una más justa distribución del 
ingreso y la riqueza, mediante la planeación, conducción, coordinación y orientación de la actividad económica 
nacional, y llevando a cabo, la regulación y fomento de las actividades que demande el interés general, en el 
marco de las libertades que otorga la Constitución.
Artículo 26.- En dicho artículo se fijan las bases para la organización y el funcionamiento del Sistema Nacional 
de Planeación Democrática, garantizando de esta manera, la participación de las entidades federativas y de 
los municipios, en la formulación, instrumentación, control y evaluación del Plan Nacional de Desarrollo y de 
los programas de Gobierno.

Artículo 115.- En la fracción V del referido artículo se faculta a los municipios, en los términos de las leyes 
federales y estatales relativas, para formular, aprobar y administrar sus planes de desarrollo.

Los Estados adoptarán, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo, popular, 
teniendo como base de su división territorial y de su organización política y administrativa, el Municipio Libre 
conforme a las bases siguientes:

V.- Los Municipios, en los términos de las Leyes Federales y Estatales relativas, estarán facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificación y planes de desarrollo urbano municipal;

b) Participar en la creación y administración de sus reservas territoriales;

c) Participar en la formulación de planes de desarrollo regional, los cuales deberán estar en concordancia con 
los planes generales de la materia.  Cuando la Federación o los Estados elaboren proyectos de desarrollo 
regional deberán asegurar la participación de los municipios;

d) Autorizar, controlar y vigilar la utilización del suelo, en el ámbito de su competencia,  en sus jurisdicciones 
territoriales;

e) Intervenir en la regularización de la tenencia de la tierra urbana;

f) Otorgar licencias y permisos para construcciones;

g) Participar en la creación y administración de zonas de reservas ecológicas y en la elaboración y aplicación 
de programas de ordenamiento en esta materia;

h) Intervenir en la formulación y aplicación de programas de transporte público de pasajeros cuando aquellos 
afecten su ámbito territorial; 

i) Celebrar convenios para la administración y custodia de las zonas federales.

En lo conducente y de conformidad a los fines señalados en el párrafo tercero del Artículo 27 de esta 
Constitución, expedirán los reglamentos y disposiciones administrativas que fueren necesarios.

Constitución Política del Estado de Yucatán.

Artículo 83.- Los Municipios, a través de sus Ayuntamientos, y de conformidad con los acuerdos aprobados 
por los mismos, en los términos de las Leyes Federales y Estatales relativas, estarán facultados para formular, 
aprobar y administrar la zonificación y planes de desarrollo urbano municipal; participar en la creación y 
administración de sus reservas territoriales; controlar y vigilar la utilización del suelo en sus jurisdicciones 
territoriales; intervenir en la regularización de la tenencia de la tierra urbana; otorgar licencias y permisos para 
construcciones y participar en la creación y administración de zonas de reservas ecológicas. Para tal efecto y 
de conformidad a los fines señalados en el párrafo tercero del Artículo 27 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, expedirán los reglamentos y disposiciones administrativas que fueren necesarios.

Artículo 85 Ter.- Los municipios, en el ámbito de sus respectivas jurisdicciones, concurrirán con las 
autoridades estatales y federales, de acuerdo con lo que establezcan las leyes respectivas, en las siguientes 
materias: 

X.- Planeación del Desarrollo Regional;

Ley de Planeación (Federal)

Dicho ordenamiento jurídico federal tiene como objetivo establecer las normas y principios básicos, conforme 
a los cuales se llevará al cabo la Planeación Nacional del Desarrollo y canalizar, en función de ésta, las 
actividades de la administración Pública Federal; establecer las bases de integración y funcionamiento del 
Sistema Nacional de Planeación Democrática; establecer las bases para que el Ejecutivo Federal coordine 
sus actividades de planeación con las entidades federativas, conforme a la legislación aplicable; establecer las 
bases para promover y garantizar la participación democrática de los diversos grupos sociales, así como de 
los pueblos y comunidades indígenas, a través de sus representantes y autoridades, en la elaboración del 
Plan y los programas a que se refiere esta Ley, y establecer las bases para que las acciones de los 
particulares contribuyan a alcanzar los objetivos y prioridades del plan y los programas. Se señala que la 
planeación debe llevarse al cabo como un medio para el eficaz desempeño de la responsabilidad del Estado 
sobre el desarrollo integral y sustentable del país y deberá tender a la consecución de los fines y objetivos 
políticos, sociales, culturales y económicos contenidos en la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos. Para ello, estará basada en los principios: económico y lo cultural; en la preservación y el 
perfeccionamiento del régimen democrático, republicano, federal y representativo que la Constitución 
establece; en la consolidación de la democracia como sistema de vida, fundado en el constante mejoramiento 
económico, social y cultural del pueblo, impulsando su participación activa en la planeación y ejecución de las 
actividades del gobierno; en la igualdad de derechos, la atención de las necesidades básicas de la población y 
la mejoría, en todos los aspectos, de la calidad de vida, para lograr una sociedad más igualitaria, garantizando 
un ambiente adecuado para el desarrollo de la población; en el respeto irrestricto de las garantías individuales, 
y de las libertades y derechos sociales y políticos; en el fortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre, 
para lograr un desarrollo equilibrado del país, promoviendo la descentralización de la vida nacional; y en el 
equilibrio de los factores de la producción, que proteja y promueva el empleo; en un marco de estabilidad 
económica y social. Asimismo, de acuerdo con la Ley de referencia se entiende por planeación nacional de 
desarrollo a la ordenación racional y sistemática de acciones que, en base al ejercicio de las atribuciones del 
Ejecutivo Federal en materia de regulación y promoción de la actividad económica, social, política, cultural, de 
protección al ambiente y aprovechamiento racional de los recursos naturales, tiene como propósito la 
transformación de la realidad del país, de conformidad con las normas, principios y objetivos que la propia 
Constitución y la ley establecen. Mediante la planeación se fijarán objetivos, metas, estrategias y prioridades; 
se asignarán recursos, responsabilidades y tiempos de ejecución, se coordinarán acciones y se evaluarán 
resultados. En el ámbito del Sistema Nacional de Planeación Democrática tendrá lugar la participación y 
consulta de los diversos grupos sociales, con el propósito de que la población exprese sus opiniones para la 
elaboración, actualización y ejecución del Plan y los programas a que se refiere esta Ley. Las organizaciones 
representativas de los obreros, campesinos, pueblos y grupos populares; de las instituciones académicas, 
profesionales y de investigación de los organismos empresariales; y de otras agrupaciones sociales, 
participarán como órganos de consulta permanente en los aspectos de la planeación democrática 
relacionados con su actividad a través de foros de consulta popular que al efecto se convocarán. Así mismo, 
participarán en los mismos foros los diputados y senadores del Congreso de la Unión. Las comunidades 
indígenas deberán ser consultadas y podrán participar en la definición de los programas federales que afecten 
directamente el desarrollo de sus pueblos y comunidades.

Ley Estatal de Planeación.

Establece los principios de la planeación del desarrollo estatal y las normas que orientan las actividades 
públicas, en el ámbito estatal y municipal, así como las bases para que el Ejecutivo del Estado coordine las 
actividades de planeación con los municipios, y aquellas que garanticen la participación activa y democrática 
de los actores sociales en las tareas de planeación.

Artículo 1.- Las disposiciones de esta Ley son de orden público y de interés social y tienen por objeto 
establecer:

I.- Las normas y principios básicos conforme a los cuales se planeará el desarrollo de la entidad y se 
encauzarán las actividades de la administración pública estatal y municipal;

V.- Las bases para que el Ejecutivo Estatal coordine sus actividades de planeación con los municipios, 
conforme a la legislación aplicable.

Artículo 2.- La planeación deberá llevarse al cabo como un medio para el eficaz desempeño de la 
responsabilidad del Estado sobre su desarrollo y deberá atender a la consecución de los fines y objetivos 
políticos, sociales, económicos y culturales contenidos en la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos. Para ello, estará basada en los siguientes principios:

V.- El fortalecimiento del Municipio Libre, para lograr un desarrollo equilibrado del Estado, promoviendo la 
descentralización de la vida Nacional y Estatal.

Artículo 5.- Es atribución de los ayuntamientos conducir la planeación del desarrollo de los municipios con la 
participación democrática de los grupos sociales, de conformidad con lo dispuesto en la presente Ley.

Artículo 22.- Dentro del sistema de planeación del desarrollo integral del Estado tendrá lugar la participación y 
consulta de los diversos grupos sociales, con el propósito de que la población exprese sus opiniones para la 
elaboración, actualización y ejecución del Plan Estatal, de los planes municipales y de los programas a los 
que se refiere esta Ley.

Artículo 25.- Los planes municipales de desarrollo que en su caso se elaboren, deberán aprobarse y 
publicarse en un plazo de cuatro meses contados a partir de la toma de posesión del Ayuntamiento, y su 
vigencia no excederá del período constitucional que le corresponda, aunque podrá tener, igualmente, 
consideraciones y proyecciones de más largo plazo.

Artículo 27.- Los planes municipales de desarrollo precisarán los objetivos generales, estrategias y prioridades 
del desarrollo integral del Municipio, contendrán previsiones sobre los recursos que serán asignados a tales 
fines; determinarán los instrumentos así como los responsables de su ejecución; establecerán los 
lineamientos de política de carácter global, sectorial y de servicios municipales.

Sus previsiones se referirán al conjunto de la actividad económica y social y regirán el contenido de los 
programas operativos anuales, siempre en concordancia con el Plan Estatal y con el Plan Nacional de 
Desarrollo.

Artículo 28.- La denominación de Plan queda reservada, exclusivamente, para el Plan Estatal de Desarrollo y 
para los planes municipales.

Artículo 29.- El Plan Estatal y los planes municipales de desarrollo indicarán los programas sectoriales, 
municipales, subregionales y especiales que deban ser elaborados conforme a este capítulo.

Estos programas observarán congruencias con el Plan Nacional, el Plan Estatal y los planes municipales, y su 
vigencia no excederá del período constitucional de la gestión gubernamental en que se apruebe, aunque sus 
previsiones y proyecciones como se ha señalado en artículos anteriores, se refieren a un plazo mayor.

Artículo 38.- Los planes municipales y los programas que de ellos se desprendan serán publicados en el 
Diario Oficial del Gobierno del Estado.

Artículo 44.- Una vez aprobado por el Ayuntamiento el Plan Municipal y los programas que éste establezca, 
serán obligatorios para toda la administración municipal en el ámbito de sus respectivas competencias, 
conforme a las disposiciones legales que resultan aplicables; la obligatoriedad de los planes y de los 
programas que surjan del mismo será extensiva a las entidades paramunicipales.

Artículo 45.- La ejecución de los planes municipales y de los programas aprobados podrá concertarse 
conforme a esta Ley, con las representaciones de los grupos sociales interesados o con los particulares.

Artículo 46.- Mediante el ejercicio de las atribuciones que les confiere la Ley, los ayuntamientos inducirán las 
acciones de los grupos sociales interesados, a fin de propiciar la consecución de los objetivos y prioridades de 
los planes y de los programas. 

Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatán.

Artículo 1.- La presente Ley es de interés público y observancia general en el Estado de Yucatán, y tiene por 
objeto establecer las bases del gobierno municipal, así como la integración, organización y funcionamiento del 
Ayuntamiento, con sujeción a los mandatos establecidos por la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos y la particular del Estado. 

Artículo 2.- El Municipio es el orden de gobierno que constituye la base de la división territorial y de la 
organización política y administrativa del Estado. Como orden de gobierno local, ejerce las funciones que le 
son propias, presta los servicios públicos de su competencia y organiza a los distintos núcleos poblacionales 
que por razones históricas o por ministerio de ley, fueron conformándose en su jurisdicción territorial para la 
gestión de sus intereses. 

Los Municipios del Estado de Yucatán gozarán de autonomía plena para gobernar y administrar los asuntos 
propios, en los términos de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y la particular del Estado

Artículo 3.- Los Ayuntamientos previo acuerdo, podrán coordinarse entre sí, con las autoridades estatales y 
federales, en los términos que señala la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, para el eficaz 
cumplimiento de sus funciones, la resolución de sus necesidades comunes y la mejor prestación de los 
servicios públicos.

Artículo 41.- Ayuntamiento tiene las atribuciones siguientes, las cuales serán ejercidas por el Cabildo:

A) De Gobierno:

III.- Expedir y Reformar el Bando de Policía y Gobierno, los reglamentos, circulares y demás disposiciones 
administrativas de observancia general, dentro de su jurisdicción;

B) De Administración:

III.- Aprobar, ejecutar, supervisar y evaluar, en su caso, los programas de desarrollo agropecuario y forestal, 
del Plan Estratégico y del Plan Municipal de Desarrollo, en su caso;

D) De Planeación:

I.- Formular, aprobar y administrar la zonificación y planes de desarrollo urbano municipal.

II.- Aprobar el Plan Estratégico y el Plan Municipal de Desarrollo.

III.- Participar en la elaboración de los planes estatal y regional de desarrollo, según lo dispuesto en las leyes.
IV.- Vigilar la ejecución de los planes y programas, y 

V.- Regular de manera conjunta y coordinada con el Estado, y con otros municipios, la zona de conurbación. 


Artículo 108.- Los Ayuntamientos organizarán en el ámbito de su jurisdicción, un sistema municipal de 
planeación que garantice el desarrollo dinámico, integral, sustentable y equitativo. Para tal efecto observará 
las bases siguientes: 

I.- El desarrollo municipal deberá estar dirigido a propiciar el mejoramiento económico, social y cultural de sus 
habitantes; 

II.- La planeación será democrática y deberá considerar las aspiraciones y demandas sociales para la 
elaboración de planes y programas, se apoyará en los mecanismos de participación y consulta ciudadana 
establecidos en las leyes, así como en los usos y costumbres propios de las comunidades.

III.- Los instrumentos de planeación deberán ser armónicos con los relativos a los ámbitos estatal y federal, y 
IV.- El establecimiento de sus propios órganos consultivos para la formulación, seguimiento y evaluación de 
sus instrumentos de planeación.

Artículo 109.- La planeación constituye la base de la administración pública municipal, que será integral, 
participativa, a largo plazo y tiene como sustento, el sistema de planeación democrática, previsto en la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en la Constitución Política del Estado, en la Ley de 
Planeación del Estado de Yucatán y en esta ley. 

Artículo 110.- Los Ayuntamientos conducirán sus actividades de manera planeada y programada en la esfera 
de su competencia, en coordinación con los demás órdenes de gobierno, con la participación ciudadana y los 
núcleos de población; y reglamentarán las bases que establece esta Ley y la Ley Estatal de Planeación, para 
integrar el sistema municipal de planeación, crear los consejos de planeación para el desarrollo de los 
municipios y establecer los mecanismos de participación de los grupos y organizaciones sociales y 
comunitarias. 

Artículo 111.- Los Ayuntamientos formularán su Plan Estratégico y el Plan Municipal de Desarrollo, con la 
finalidad de promover el desarrollo integral de la comunidad, de acuerdo con sus recursos técnicos, 
administrativos y económicos para el cumplimiento de sus fines

Para el desarrollo de sus actividades productivas, el aprovechamiento de sus recursos, el establecimiento, 
ampliación, mejoramiento y conservación de los núcleos de población y los servicios públicos, formularán los 
programas que deriven del Plan Estratégico y del Plan Municipal de Desarrollo.

Artículo 112.- Los Ayuntamientos contarán con los siguientes instrumentos de planeación:

I.- Plan Estratégico; 

II.- Plan Municipal de Desarrollo, y 

III.- Programas derivados de los Planes señalados en las fracciones anteriores. 

Artículo 113.- El Plan Estratégico contendrá las prioridades y objetivos de largo plazo para el desarrollo 
sustentable del Municipio y deberá ser evaluado y actualizado en concordancia con los Planes Nacional y 
Estatal de Desarrollo. La propuesta del Plan Estratégico será elaborada por la instancia que para el efecto 
determine el Ayuntamiento.

Artículo 114.- El Plan Municipal de Desarrollo contendrá los objetivos, políticas y estrategias que sirvan de 
base a las actividades de la administración pública municipal, de forma que aseguren el cumplimiento de 
dicho Plan y estará vigente durante su período constitucional

El Plan Municipal de Desarrollo deberá ser elaborado por las dependencias y entidades de la administración 
pública municipal, con la asesoría de la instancia técnica de planeación, evaluación y seguimiento que para el 
efecto determine el Ayuntamiento; el mismo someterlo a la aprobación del Ayuntamiento dentro de los 
primeros noventa días de su gestión, e indicará los programas de carácter sectorial. 

Artículo 115.- Una vez aprobados por el Ayuntamiento, los planes a que se refiere este capítulo, se publicarán 
en la Gaceta Municipal. 

Artículo 116.- Las dependencias y entidades de la administración pública municipal elaborarán programas 
operativos anuales, que deberán ser congruentes con los planes y programas de los que se derivan y regirán 
las actividades de cada una de ellas.

Dichos programas formarán parte integral del Presupuesto de Egresos Municipal y serán aprobados por el 
Ayuntamiento, conjuntamente con el mismo.

Artículo 117.- El presupuesto de egresos de los municipios deberá atender las prioridades y objetivos que 
señalen el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados del mismo, de conformidad con lo 
establecido en esta Ley y sus reglamentos. 

Artículo 118.- El Ayuntamiento formulará el Plan Municipal de Desarrollo, con la finalidad de promover el 
desarrollo integral de la comunidad, considerando los siguientes aspectos: 

I.- Expondrá el diagnóstico municipal describiendo su situación general;

II.- Establecer objetivos generales y específicos, estrategias, políticas, programas, acciones y prioridades del 
desarrollo integral del municipio, los que podrán incluir los objetivos a largo plazo contenidos en otros 
instrumentos de planeación aplicables al municipio, y 

III.- Se referirá al conjunto de la actividad económica y social del Municipio. 

El Plan Municipal de Desarrollo no podrá ser modificado en el último año del ejercicio Constitucional. 

Una vez aprobado y publicado en la Gaceta Municipal será obligatorio para toda la administración municipal.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012.

Asume la premisa básica de la búsqueda del Desarrollo Humano Sustentable, como el proceso permanente 
de ampliación de capacidades y libertades que permita a todos los mexicanos tener una vida digna sin 
comprometer el patrimonio de las generaciones futuras, y establece una estrategia clara y viable para avanzar 
en la transformación de México, sobre bases sólidas, realistas y, sobre todo, responsables. Tiene como 
finalidad establecer los objetivos nacionales, las estrategias y las prioridades que durante la administración 
2007-2012 deberán regir la acción del gobierno, de tal forma que ésta tenga un rumbo y una dirección clara. 
Asimismo el Plan representa el compromiso que el Gobierno Federal establece con los ciudadanos y que 
permitirá, por lo tanto, la rendición de cuentas, que es condición indispensable para un buen gobierno. La 
Estructura del Plan es la siguiente: 

1.- Estado de Derecho y seguridad. 

2.- Economía competitiva y generadora de empleo. 

3.- Igualdad de oportunidades. 

4.- Sustentabilidad ambiental y,

5.- Democracia efectiva y política exterior responsable.

Para la elaboración del Plan se realizó un proceso de consulta en la que participaron ciudadanos, 
legisladores, partidos políticos, organizaciones de la sociedad civil, pueblos y comunidades indígenas, 
gobiernos municipales y estatales, entre otros, quienes, a través de distintas vías expresaron sus opiniones 
para la planeación del desarrollo del país. La consulta se llevó acabo mediante mesas de diálogo con 
integrantes de diferentes comisiones de la Cámara de Diputados y del Senado de la República; mesas de 
diálogo con los partidos políticos; reuniones de trabajo con especialistas; consultas realizadas por la Comisión 
Nacional del Desarrollo de los Pueblos Indígenas; foros de consulta popular realizados por las secretarías de 
Estados y por diversas entidades del Gobierno Federal; y la consulta ciudadana realizada por la Oficina de la 
Presidencia de la República a través de un centro de atención telefónica, el envío y recepción de formatos de 
consulta a través del Servicio Postal Mexicano, un sitio de Internet y la recepción de documentos y propuestas 
enviadas a las oficinas de la Presidencia por diferentes medios. Las propuestas, ideas, expectativas, 
opiniones, preocupaciones y sugerencias expresadas por los ciudadanos participantes en la consulta fueron 
elementos fundamentales en la elaboración del Plan Nacional de Desarrollo. Participaron 51,997 ciudadanos a 
través de 205 foros de consulta popular entre ellas 4,334 miembros de comunidades indígenas en foros 
realizados en 57 comunidades; 79,921 participaron individualmente enviando sus opiniones y propuestas por 
distintas vías. Además de la información recabada directamente en los diálogos realizados con legisladores y 
partidos políticos, se recibieron 41 documentos de propuestas por parte de los mismos.

Plan Estatal de Desarrollo 2007-2012.
El Plan Estatal de Desarrollo 2007-2012 es un documento que ordenará y normará las acciones del Gobierno 
del Estado de Yucatán, y estará conformado a propuesta y mandato de la ciudadanía. 

Creación del Consejo de Planeación para el Desarrollo del Municipio de Mérida.

El Consejo de Planeación para el Desarrollo del Municipio de Mérida, es el órgano encargado de promover y 
coordinar la formulación, instrumentación y evaluación del Plan Municipal de Desarrollo, asimismo es la 
instancia a través de la cual se promueve la participación ciudadana y se coordinan las acciones en materia 
de desarrollo.

Dicho Consejo fue aprobado en sesión Ordinaria de Cabildo el día 25 de julio del año 2007 y quedó integrado 
de la siguiente manera:

I.- El Presidente Municipal, en su carácter de Presidente del Comité.

2.- Un Secretario Técnico, que será designado por el Presidente Municipal con el consenso de los regidores 
3.- Un Asesor Técnico que será designado por el Presidente Municipal.

4.-Los Regidores que integran el Ayuntamiento 

5.- Los Directores o Titulares de las dependencias de la Administración Pública Municipal que se señalan a 
continuación:

a).- Dirección de Gobernación;

b).- Dirección de Contraloría Municipal;

c).- Dirección de Desarrollo Social;

d).- Dirección de Finanzas Y Tesorería Municipal;

6.- Once Comisarios de las comisarías del Municipio de Mérida que se señalan a continuación:

a).- El Comisario de Sitpach;

b).- El Comisario de Suytunchén; 

c).- El Comisario de San Ignacio Tesip;

d).- El Comisario de Susulá;

e).- El Comisario de Tahdzibichén;

f).- El Comisario de Molas;

g).- El Comisario de San Pedro Chimay;

h).- El Comisario de Xcumpich;

i).- El Comisario de Cholul;

j).- El Comisario de Komchén;

k).- El Comisario de Caucel; 

7.- Un Representante de las instituciones y organismos que se señalan a continuación:

a).- Un representante del Sector Empresarial. 

b).- Un representante de la Facultad de Economía de la Universidad Autónoma de Yucatán.

c).- Un representante de la Universidad Tecnológica Metropolitana.

d).- Un representante del Instituto Tecnológico de Mérida.

e).- Un representante de la Federación del Colegio de Profesionistas de Yucatán, Asociación Civil.

f).- Un representante del Colegio de Maestros en Administración y Políticas Públicas del Sureste, A.C.

g).- Un representante de la Secretaría de Planeación y Presupuesto del Gobierno del Estado de Yucatán.

h).- Un representante de la Delegación de la Secretaría de Desarrollo Social.

i).- Un representante de la Etnia Maya.

j).- Un representante de las Personas con Discapacidad.

k).- Un representante del Patronato del Centro Histórico.

l).- Un representante del Plan Estratégico A. C. 

Y las demás organizaciones sociales, civiles y populares que previamente acuerde este Consejo. 

El Consejo de Planeación para el Desarrollo del Municipio de Mérida tendrá las atribuciones siguientes:

I.-Formular la planeación del Plan Municipal del Desarrollo o el Programa Trianual del Municipio y los 
programas que de él deriven.

II.- Participar en la planeación y elaboración del Plan Municipal del Desarrollo o el Programa Trianual del 
Municipio y los programas que de él deriven.

III.- Coordinar las actividades de la Planeación Municipal para el Desarrollo

IV.- Vigilar la efectiva participación de la comunidad en las diversas etapas del proceso de planeación 
municipal.

V.- Participar, por conducto de su Presidente, en la Asamblea Plenaria del Comité de Planeación para el 
Desarrollo del Estado de Yucatán y en sus subcomités regionales.

VI.-Proponer las previsiones de los Planes y programas trianuales de la actividad económica y social del 
Municipio. 

VII.- Llevar a cabo funciones de evaluación, control y seguimiento del Plan Municipal de Desarrollo o el 
Programa Trianual del Municipio y los programas que de él deriven e informar al Ayuntamiento.

VIII.- Y las demás que se deriven de sus funciones o se establezcan en disposiciones legales o 
reglamentarias.

INSTALACIÓN DEL CONSEJO DE PLANEACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE MÉRIDA

Con el propósito de dar cumplimiento a lo establecido en el Artículo Segundo Transitorio del Acuerdo de 
Cabildo de fecha veinticinco de Julio del año dos mil siete, en el que se señala la obligatoriedad de instalar el 
Consejo de Planeación para el Desarrollo del Municipio de Mérida, dentro de los veinte días naturales 
siguientes a la aprobación del Acuerdo, se llevó al cabo el acto protocolario de instalación el día 10 de agosto 
del presente año, al cual se invitó a Colegios de Profesionistas, Cámaras Empresariales, Instituciones 
Públicas y Privadas, ONG´S, Ponentes, así como a la Sociedad en general, quienes con su presencia e 
interés dieron realce al evento.

El Consejo de Planeación para el Desarrollo del Municipio de Mérida quedó integrado por las siguientes 
personas: 

Ing. César José Bojórquez Zapata. 

Presidente Municipal. 

Lic. Paloma Angulo Suárez.

Secretaria Técnica del Consejo de Planeación para el Desarrollo del Municipio de Mérida.

Arq. Angélica Herrera Lizcano.

Asesor Técnico del Consejo de Planeación para el Desarrollo del Municipio de Mérida.

C.P.C. Luis Humberto Castillo Barrera.

Síndico.

Lic. Jorge Puga Rubio.

Secretario de la Comuna. 

Lic. Carmen Guadalupe González Martín. 

Regidora.

C.P.C. José Francisco Bernés Zavala.

Regidor.

C. Gerardo Santamaría Hernández.

Regidor.

T.S. Imelda Noemí Pacheco González. 

Regidora.

L.C.C. Ligia Beatriz Sosa Alcocer. 

Regidora.

C. Mercedes Eleanor Estrada Mérida.

Regidora.

C. Renán Alberto Barrera Concha. 

Regidor.

Lic. Tito Florencio Sánchez Camargo. 

Regidor.

C. Antonio Homá Serrano. 

Regidor.

C. Ariel Alberto Escalante Canto.

Regidor.

Profa. Flor Díaz Castillo. 

Regidora.

Lic. Luis Jorge Vela Sosa. 

Regidor.

Abog. Omar Arturo Pacho y Sánchez. 

Regidor.

C. Carlos Sarabia Barrera. 

Regidor.

Lic. Jorge Antonio Vallejo Buenfil.

Regidor.

Ing. Carlos David Ramírez y Sánchez.

Regidor.

Abog. María Fritz Sierra.

Directora de Gobernación.

C.P. Laura Cervera Urtiaga.

Contralora Municipal.

C.P. Jorge Martín Gamboa Wong.

Director de Desarrollo Social.

LAE. Claudia Canto Mézquita.

Directora  de Finanzas y Tesorería Municipal.

Sr. Gilberto Dzul Cen.

Comisario de Sitpach.

Sr. José Del Carmen Dzul Ku

Comisario de Suytunchén

Sr. Marcelo Méndez Xool.

Comisario de San Ignacio Tesip. 

Sr. Santos Salvador Euan Ayil.

Comisario de Susulá.

Sra. Vilma Mukul Tec.

Comisario de Tahdzibichén.

Sr. Clemente Santos Euán.

Comisario de Molas.

Sra. Maria Bernardina Chi Chi.

Comisario de San Pedro Chimay.

Sra. Maria Teresa Martínez Borges.

Comisario de Xcumpich.

Sr. Abelardo Canche Cocom.

Comisario de Cholul.

C. Jorge Lucilo Amaya Camal.

Comisario de Komchén.

C. Carlos Martín Aké May.

Comisario de Caucel.

Lic. Alejandro Seguí Cisneros.

Representante del Sector Empresarial.

Lic. Luis Medina Cantillo.

Representante del Sector Empresarial.

Dr. Rodolfo Armando Canto Sáenz.

Director de la Facultad de Economía de la Universidad Autónoma de Yucatán.

Ing. Ricardo Bello Bolio.

Director de la Universidad Tecnológica Metropolitana.

Ing. José Leobardo Cortés y Noh.

Director del Instituto Tecnológico de Mérida.

L.E. José Antonio Zamora García.

Presidente Federación del Colegio de Profesionistas de Yucatán, Asociación Civil.

Lic. Mario Pavía Aguilar M.A.P.

Presidente Colegio de Maestros en Administración y Políticas Públicas del Sureste, A.C.

Lic. Armando Baqueiro Cárdenas.

Secretario de Planeación y Presupuesto del Gobierno del Estado de Yucatán.

Lic. Fernando Medina Gamboa.

Delegado de la Secretaría de Desarrollo Social.

Profa. Adriana Natividad Citam Pool.

Representante de la Etnia Maya,  integrante de la Asociación Maya’on. 

Lic. Manuel Collí Dzul. 

Representante de las Personas con Discapacidad.

Ing. Humberto Sauri Duch.

Representante del Plan Estratégico de Mérida, A. C.

Sr. Jorge Manzanilla Pérez.

Presidente del Patronato del Centro Histórico.

CAPÍTULO IV

DIAGNOSTICO ESTADISTICO Y SITUACIONAL DEL MUNICIPIO DE MERIDA, 
YUCATAN. 

NOMENCLATURA Y HECHOS HISTÓRICOS

La ciudad de Mérida, Yucatán, fue fundada por Francisco de Montejo el Mozo el seis de enero de 1542, en el 
mismo sitio donde se  hallaba Thó. La decisión de establecer la capital en dicho sitio, fue debido a su 
ubicación, ya que desde ahí, Francisco de Montejo el Mozo podía mantener el control de las provincias 
conquistadas, continuar con la pacificación de las que no había podido conquistar, además de que los 
edificios mayas servían como defensa en caso de un ataque y su material podía ser utilizado para la 
construcción de los nuevos edificios públicos y para las casas de los conquistadores. Se impuso el nombre de 
Mérida, debido a que las ruinas del lugar hicieron recordar las construcciones romanas de la Mérida española. 
El día de la fundación de Mérida, se nombraron a las primeras autoridades municipales, siendo el Capitán 
Gaspar Pacheco y Alonso Paredes los Alcaldes, y los señores Jorge de Villagómez, Francisco Bracamontes, 
Francisco de Ziesa, Gonzalo Méndez, Juan de Urrutia, Luis Díaz, Hernando de Aguilar, Pedro Galiano, 
Francisco de Berrio, Pedro Díaz, Pedro Costilla y Alonso Arévalo, Regidores. Asimismo fue nombrado 
escribano público Juan López de Mena, como tenedores de los bienes de difuntos al Alcalde Gaspar Pacheco 
y al regidor Francisco de Zieza, como mayordomo de la Ciudad a Alonso de Molina, como procurador a 
Francisco de Lubones y finalmente como alguacil mayor al señor Cristóbal de San Martín.

El 29 de diciembre de 1542 en sesión de Cabildo se establecieron los solares que le corresponderían a cada 
vecino, en base al plano que presentó Francisco de Montejo el Mozo. La traza era rectangular de calles todas 
iguales, derechas y de anchura semejante, orientadas de norte a sur, y de oriente a poniente, cada manzana 
quedó dividida en cuatro partes, a las cuales se les asignó un número de vecinos. Primeramente la traza se 
calculó en veinte manzanas, las cuales incluían las que se reservaron para la plaza pública, iglesias, casas 
reales y demás servicios. Fue hasta el año de 1618 que la ciudad de Mérida recibió el título de “Muy Noble y 
Leal Ciudad” junto con su escudo de armas, y hasta año de 1918 Mérida se convirtió en Municipio. 

A la ciudad de Mérida, se le conoce tradicionalmente como “Ciudad Blanca”, debido a que en la época de la 
colonia solamente la habitaban algunos españoles rodeados de indígenas, y porque la mayoría de los edificios 
en el siglo XIX estaban pintados con cal blanca que combinaban con los trajes típicos de los mayas.    
UBICACIÓN Y SUPERFICIE

La ciudad de Mérida, se encuentra ubicada al noroeste de la península de Yucatán, a menos de 50 kilómetros 
del Golfo de México, entre los paralelos 20º 45´ y 21º 15´ latitud norte y los meridianos 89º 30´ y 89º 45´ de 
longitud oeste. Tiene una superficie de 858.41 kilómetros cuadrados (equivalente al 2.18 % de la superficie de 
todo el estado y al 0.04% del territorio nacional) y limita al norte con Progreso y Chicxulub Pueblo; al sur con 
Tecoh, Abalá y Timucuy; al este con Conkal, Kanasín y Tixpéhual, y al oeste con Ucú y Umán.

La zona conurbada la integran los municipios de Kanasín, Conkal, Ucú, Umán, Tixpéhual, Progreso y el propio 
Municipio de Mérida.
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COMISARÍAS Y SUB-COMISARÍAS

El Municipio de Mérida para efectos de administrar las poblaciones que se encuentran fuera de su cabecera 
municipal, se divide territorialmente en Comisarías y Sub-comisarías, por lo tanto el Municipio cuenta con las 
Comisarías siguientes: Caucel, Cosgaya, Chablekal, Cholul, Dzityá, Dzununcán, Komchén, Molas, Sitpach, 
Sierra Papacal y San José Tzal, y con las Sub-Comisarías de: Chalmuch, Cheumán, Chichí Suárez, 
Dzibichaltún, Dzidzilché, Dzoyaxché, Hunxectamán, Kikteil, Noc-Ac, Oncán, Opichén, Petac, Sac- Nicté, San 
Antonio Hool, San Pedro Chimay, San Ignacio Tesip, Santa Cruz Palomeque, Santa María Chi, Santa 
Gertrudis Copó, Suytunchén, Susulá, Tamanché, Santa María Yaxché, Tahdzibichén, Temozón Norte, Texán 
Cámara, Tixcuytún, Tixcacal, Tzacalá, Xcanatún, Xcumpich, Xcunyá, Xmatkuil, Yaxché Casares, Yaxnic y 
Sodzil Norte.

	Comisaría
	Ubicación
	Núm. de

 Habitantes
	Infraestructura
	Servicios

	Sierra Papacal
	32 Km. de la ciudad de Mérida
	986


	Iglesia católica, Templo de testigos de Jehová, Jardín de niños: “Francisco de Montejo”, Escuela primaria “Lázaro Cárdenas del Rio.”
Telesecundaria “Andrés Quintana Roo”. Local comisaría municipal. Local de comisaría ejidal. Campo de béisbol y fútbol. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 80%. Embanquetados 50% Biblioteca.
	Agua Potable100%.

Electrificación 90%  

Recolección de basura 

Transporte urbano 

Alumbrado publico 95% 
Electrificación 100% (El programa del FONDEN benefició al 70%, 

Registro Civil, 

Cementerio.


	Cosgaya


	Al Nor-Poniente a 26 Km. del Centro de Mérida


	584
	Iglesia católica. 2 templos. Jardín de niños "Mi Segundo Hogar". Escuela primaria "Miguel Jorge". Local de la comisaría municipal, con corredor y teatro. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 80%. Embanquetados 40%. Comisaría ejidal.
	Agua potable 90%.

Electrificación 90% 

Recolección de basura 2 veces por semana 

Transporte todo el día $5 

Alumbrado público 90% 

Teléfonos población 80% 

Campo de béisbol 

Centro de capacitación de la mujer. 

Cementerio municipal

	Komchén


	15 Km. al norte del Centro de la ciudad de Mérida
	3,778
	Iglesia católica. 5 templos de diferentes religiones. Jardín de niños “Miriam Zaldívar Ricalde“ 

Escuela primaria “Gonzalo Guerrero” turno Matutino y “Amalia Gómez de Aguilar“ turno vespertino. Escuela secundaria “Joaquín Cuello Cuello“. COBAY 

Local de comisaría municipal.  

Local de comisaría ejidal. Centro de capacitación de la mujer. Biblioteca municipal. IMSS. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Parque recreativo con bancas y áreas verdes. Campo de béisbol. Campo de fútbol  Calles pavimentadas 90%. Embanquetados 50%
	Agua potable 85%. 

Electrificación 85% 

Recolección de basura, sin costo. 

Transporte público 

Alumbrado público 90% 

Teléfonos población 80% 

Mercado municipal. 

Caseta de policía estatal. Módulo médico municipal con servicio odontológico y psicológico. 

Centro de capacitación comunitario 

Cibercafés. Farmacias.

Tiendas de diversos insumos (material de construcción, regalos, etc.). 

Cementerio

	Chablekal
	21 Km. del centro al norte de la ciudad de Mérida
	3,165

	Iglesia católica. Parque recreativo y área infantil.  Jardín de niños "Manuel Crescencio Rejón". Jardín de niños particular "Koox Meeyaj". Escuelas primarias "Felipe Garduño" y "20 de noviembre". Biblioteca pública municipal. Local comisaría municipal. Comisaría ejidal. Calles pavimentadas 65% Banquetas 20%. Módulo médico del Ayuntamiento. 2 campos deportivos. Registro civil. Mercado 
Centro de Superación Integral.
	Agua potable 90% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día 

Alumbrado público 80% 

Cementerio



	Cholul


	A 15 Km al norte de la ciudad de Mérida. Al norte limita con Tixcuytun, al sur con Mérida, al este con Santa Gertrudis Copo y al oeste limita con Sitpach.
	5,161
	Iglesia católica. Parques recreativos, kiosco y andadores. Jardín de niños "Josefina Ramos del Río". Escuelas primarias: "Agustín Melgar" y "Agustín Franco Villanueva". Escuela secundaria matutino "Ana Maria Vega Villanueva". Escuela COBAY en dos turnos. Local comisaría municipal. Parque infantil. Calles pavimentadas 80%. Módulo de salud del Ayuntamiento. Registro Civil. Mercado. Centro Cultural Municipal. Biblioteca municipal.
	Agua potable 50%.

Electrificación 80% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día $5 

Alumbrado público 90% 

Tienda comunitaria DICONSA 

Teléfonos población 50% 

Cementerio.

	Dzityá


	Al Noroeste a 15 Km de la ciudad de Mérida


	1,496
	Iglesia católica “Concepción”. Iglesia Pentecostés. Parques recreativos. Jardín de niños “Antonio Méndez Bolio”. Escuela primaria “Guillermo Prieto”. Telesecundaria “Luis Álvarez Barret”. Local comisaría municipal 
Cancha de usos múltiples. Parque infantil.  Biblioteca “Lool Guayacán”. Calles pavimentadas 50%. Embanquetados 10%
	Agua potable 80% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día $5.00 

Alumbrado público 90% 

Tienda comunitaria DICONSA 

Cementerio

	Caucel


	9 Km. del Centro al poniente de la ciudad de Mérida


	6,655
	Iglesia católica "Nuestra Señora de Belén". 2 Parques recreativos con área Infantil y canchas de usos múltiples. Jardines de niños "Jaime Nunó" y "Justo Sierra" 
Escuelas primarias "Francisco Bates" y "José C. Peniche Fajardo". Escuela Secundaria "Humberto Lara y Lara"  Bachillerato "Colegio de Bachilleres de Yucatán". Local comisaría municipal. Local comisaría ejidal. Modulo médico del Ayuntamiento Unidad médica familiar del IMSS. Banquetas10% 
Registro Civil. Biblioteca "Lucas Ortiz Benítez"
	Agua potable 80% 
Electrificación 80% 
Recolección de basura 
Transporte público: autobús y taxi colectivo 
Alumbrado público 80% 
Pavimentación 50% 
Cementerio


	Sitpach

	21 km. del centro de la ciudad de Mérida hacia el Oriente

	1,502
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños "Manuel Alcalá Martín". Escuela primaria ''David Vivas Romero”. 

Telesecundaria "Sor Juana Inés de la Cruz". Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 90%. Embanquetados 80%
	Agua potable 90% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día $4.50 

Alumbrado público 90% 

Teléfonos población 60% 

Cementerio


	Dzununcán


	10 Km. del Centro al Sur de la ciudad de Mérida

	1,528
	Iglesia católica. 3 Templos de diferentes religiones. Jardín de niños “Kutimac yoi chan pal“. Escuela primaria “Manuel Berzunza“. Telesecundaria “Rómulo Rozo“. Local de comisaría municipal. Local de comisaría ejidal. Biblioteca municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Parque recreativo con bancas y áreas verdes. Campo de béisbol con reflectores
	Agua Potable 80%.

Electrificación 80%

Recolección de basura: lunes, miércoles y viernes, Sin costo Transporte todo el día $5.00 Alumbrado público 90%. Teléfonos población 80% 

Centro de capacitación comunitario. 

Cementerio

	San José Tzal

	14 Km. al sur del centro de la ciudad de Mérida
	3,092
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños "Agustín Franco Villanueva". 2 escuelas primarias "Emiliano Zapata" (Federal) y "Mirna Aldana Novelo" (Estatal). Secundaria Técnica No. 61. Escuela COBAY. Biblioteca. Seguro social IMSS. Local de la comisaría municipal. 2 Canchas de usos múltiples. Parque infantil. Centro comunitario. Calles pavimentadas 95%. Embanquetados 95%
	Agua potable 95% 

Electrificación 100% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día $5.00 (Autobús, minibús y combi). Alumbrado público 95% 

Teléfonos población 15% 

Cementerio

	Molas
	12 Km. del centro de la ciudad de Mérida


	1,300
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños “Estefanía Cartaño''. Escuela primaria “Benito Juárez García''. Secundaria Técnica Nº 40. Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles Pavimentadas 90%. Embanquetados 90%
	Agua potable 90%

Electrificación 90% 

Recolección de basura.

Transporte público $5.00

Alumbrado público 90% 

Tienda comunitaria Pequeño Mundo Solidario. 

Teléfonos población 80%. 

Cementerio

	Dzidzilché

	26 km. al norte de la ciudad de Mérida
	153
	Iglesia católica. Parque recreativo. Jardín de niños “Mis primeras letras”. Escuela primaria “Lorenzo de Zavala''. Local comisaría municipal Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 90%
	Agua potable 90%

Electrificación 90% 

Recolección de basura. Transporte todo el día $7.00 Alumbrado público 90%.

Tienda comunitaria DICONSA. Cementerio

	Xcunyá 
	15 Km. del Centro de la ciudad de Mérida
	837
	Iglesia católica. Área verde y de descanso. Jardin de niños "Nueva Creación". Escuela primaria Telesecundaria "Juan Álvarez". Local comisaría municipal. Local de comisaría ejidal. Cancha de usos múltiples. Calles pavimentadas 95%. Embanquetados 60%. 
	Agua potable 90% 

Electrificación 95% 

Recolección de basura Transporte todo el día $6:00 Alumbrado publico 90% 

Tienda comunitaria DICONSA Teléfonos públicos 10%

	Tamanché
	19 Km. del centro de la ciudad de Mérida al norte

	555
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños "Nueva generación". Escuela primaria "Narciso Mendoza". Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil Calles pavimentadas 70%. Embanquetados 85%
	Agua potable 95% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura Transporte todo el día $7.00 Alumbrado público 90% Teléfonos población 60% Cementerio

	Sac Nicté
	25 Km. del Centro de la ciudad de Mérida 
	278
	Iglesia católica. Parque recreativo y área infantil. Jardín de niños “Primavera” (CONAFE). Escuela primaria redención. Local comisaría municipal. Comisaría ejidal. Calles pavimentadas 50% Banquetas. Tienda Pequeño Mundo Solidario
	Agua potable 80% 

Electrificación 80% 

Recolección de basura Transporte todo el día; Alumbrado público 80% Cementerio

	Santa María Yaxché
	17 Km. al norte de la ciudad de Mérida

	50
	Iglesia católica. Pequeño parque a un lado de la Iglesia. Tienda Pequeño Mundo Solidario. Cancha de usos múltiples. Todas sus calles pavimentadas. CONAFE sin alumnos. Sin local de comisaría
	Agua potable 100% Electrificación 100% Recolección de basura Transporte urbano hasta el crucero de Xcunyá 

Alumbrado público 100%

	Suytunchén
	A 26 Kilómetros al norte de la ciudad de Mérida 
	92
	Iglesia católica. Cancha de fútbol Jardín de niños ''CONAFE'' Escuela primaria ''CONAFE'. Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 100%. Embanquetados 5%.
	Agua potable100% Electrificación 100% Recolección de basura Transporte todo el día (Cada Hora) $7.00 

Alumbrado público 90%

Teléfonos población (Local de la Subcomisaría).

	Kikteil
	22 km. del centro de la ciudad de Mérida al norte.
	216
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños '' Mis Primeras Letras". Escuela primaria "Benito Juárez". Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 35%. Embanquetados 60%
	Agua potable 95% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día $7.00 

Alumbrado público 90% 

Tienda comunitaria Pequeño Mundo Solidario 

Teléfonos población 30%

	Dzibichaltún
	22 Km. Al norte del centro de la ciudad de Mérida 
	156
	Iglesia católica. Jardín de niños CONAFE. Escuela primaria "Antonio Mediz Bolio". Local de comisaría municipal. Local de comisaría ejidal. Parador turístico con dos baños y estacionamiento. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Parque recreativo con bancas y áreas verdes. Calles pavimentadas 98%.

Embanquetados 70%
	Agua potable 98% 

Electrificación 98% 

Recolección de basura 2 veces por Semana: Martes y Jueves, sin costo 

Transporte todo el día $7.50 

Alumbrado público 90% 

Teléfonos población 80% 

Tienda de pequeño mundo solidario

	Noc Ac
	29 Km. del Centro de la ciudad de Mérida 
	450
	Iglesia católica. Parque recreativo.  Jardín de niños ''Mis travesuras'. Escuela primaria “Francisco Sarabia''. Local de la comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 90%. Embanquetados 70%
	Agua potable, 90% 

Electrificación 70% 

Recolección de basura 

Transporte público todo el día 

Alumbrado público 90% 

Teléfonos población 2%



	Xcanatún
	12.5 Kms. al Norte de Mérida.
	1,350
	Iglesia Católica ”Santo Domingo de Guzmán”. Jardín de niños “Jaime Oroza Díaz”. Escuela primaria “Álvaro Obregón”. Telesecundaria # 58. Local subcomisaria municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 80%. Embanquetados 10%
	Agua potable 70% 

Electrificación 95% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día $5.00 

Alumbrado público 90% 

Teléfonos población 20% 

Cementerio

	Cheumán
	15 Km. del Centro de la ciudad de Mérida.
	197
	Iglesia católica. Iglesia adventista. Áreas verdes. Jardín de niños “Miguel Hidalgo y Costilla”. Escuela primaria “Felipe López  Arenas”. Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 80%. Embanquetados 60%. Biblioteca dentro de la escuela primaria.
	Agua Potable100%. 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte urbano 

Alumbrado público 95% 

Electrificación 100%



	San Antonio Hool
	16 Km. Al Poniente del centro de la Ciudad de Mérida 
	135
	Iglesia católica en construcción. Jardín de niños CONAFE. Primaria del CONAFE. No tiene local de Comisaría. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Campo de béisbol dentro de la hacienda
	Agua Potable 100% 

Embanquetado 10% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte urbano 2 veces al día 

Alumbrado público 90% 

Pavimentación 90% 

Cementerio

	Temozón Norte
	14 Km. del Centro de la ciudad de Mérida, Zona Norte
	270
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños ''Las Carmelitas''. Escuela primaria ''Guadalupe Victoria''. Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 90%. Embanquetados 70%
	Agua potable70% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte público $5.00 

Alumbrado público 90% 

Tienda comunitaria Pequeño Mundo Solidario 

Teléfonos población 5%

	Tixcuytún
	Al Norte a 14 Km. del centro de la ciudad de Mérida
	348
	Iglesia Católica ”San Luis Rey”. Parque infantil. Cancha de usos múltiples. Jardín de niños CONAFE “Antonio Mediz Bolio”. Escuela primaria “Luz y Verdad”. Local subcomisaria. Calles pavimentadas 90%
	Agua potable100% 

Electrificación 95% 

Recolección de basura (tres veces a la semana) 

Transporte (cuatro veces al día $5.00) 

Alumbrado público 95% 

Teléfonos población (sólo en la Subcomisaria )

	Xcumpich
	10.5 Km. del Centro de la ciudad de Mérida.
	682
	Capilla católica. Parque recreativo  Jardín de niños "Chichén Itzá". Escuela primaria "Rafael Chazarro Pérez". Local comisaría municipal. Costurero municipal. Biblioteca municipal. Cancha de usos múltiples. Cancha de fútbol. Parque infantil. Calles pavimentadas 90%. Embanquetados 35%. Colegio Particular Montessori.
	Agua potable95% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte público 
Alumbrado público 90% 

Teléfonos públicos 40% 

Cementerio

	Sodzil Norte
	10 Km. del Centro de la ciudad de Mérida
	479
	Capilla católica San Antonio de Padua. Parque recreativo. Jardín de niños "Juan Aldana". Escuela primaria "Niños Héroes". Local comisaría ejidal. Cancha de usos múltiples. Campo de fútbol. Parque infantil. Calles pavimentadas 90%. Embanquetados 60%. Áreas verdes
	Agua potable 95%. 

Electrificación 95% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día $5.00 

Alumbrado público 90% 

Teléfonos población 80% 
Cementerio

	Santa Gertrudis Copó
	8 Km. al norte del Centro de la ciudad de Mérida
	665
	Iglesia católica. Templo cristiano Jardín de niños "Uxmal". Escuela primaria "Agustín Franco Villanueva". Telesecundaria No. 51. Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 80%. Embanquetados 40%. Comisaría ejidal. Campo de béisbol
	Agua potable 90% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura, sin costo 

Transporte público 

Alumbrado público 90% 

Teléfonos población 80% 

Módulo médico móvil, una vez al mes. 

	Yaxché Casares
	17 Km. al oriente de la ciudad de Mérida
	87
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños “Niños Héroes''. Escuela primaria “Zamná''. Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 90%. Embanquetados 70%
	Agua potable 80% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día 

Alumbrado público 90% 

Tienda comunitaria Pequeño Mundo Solidario 

Teléfonos población 40%

	Santa María Chí
	21 Kilómetros Al Oriente de Mérida
	328
	Iglesia católica. Jardín de niños “Niños Héroes”. Primaria “Zamna”. Local de comisaría. Cancha de usos múltiples. Embanquetado 70% 

Parque infantil. Campo de béisbol y fútbol
	Agua potable 100% 

Electrificación 95% 

Recolección de basura 100% 

Transporte urbano 

Alumbrado público 95%. 

Pavimentación 95%

	Chichí Suárez
	9 Km. del Centro de la ciudad de Mérida 
	1,050
	Iglesia católica. Parque recreativo y área infantil. Jardín de niños “Agustín Yáñez”. Escuela primaria “Francisco I. Madero”. Biblioteca pública municipal “Aquí Venimos A Leer”. Local comisaría municipal 

Comisaría ejidal. Calles pavimentadas 50%. Banquetas 20%. Ciclopista. Modulo médico del Ayuntamiento de Mérida
	Agua potable 80% 

Electrificación 80% 

Recolección de basura 

Transporte 

Alumbrado público 80% 

Cementerio

	Chalmuch
	12 Km. del centro al poniente de la ciudad de Mérida 
	454
	Iglesia católica. Parque recreativo y área infantil. Jardín de niños "Ramón López Velarde". Escuela primaria "Vicente Guerrero". Escuela telesecundaria # 156. Local comisaría municipal. Calles pavimentadas 50%. Banquetas10%
	Agua potable 90% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día: cada media hora, autobús 

Alumbrado público 80% 

Cementerio

	Susulá
	8 Km. al poniente del centro de la ciudad de Mérida 
	447
	Iglesia católica nueva. Jardín de niños. Primaria "Josefa Ortíz de Domínguez". Local de comisaría. Cancha de usos múltiples. Embanquetado 50% 

Parque infantil. Campo de fútbol
	Agua potable 95% 

Electrificación 95% 

Recolección de basura excelente 

Transporte urbano deficiente 

Alumbrado público 95%. 

Pavimentación 60% 

Cementerio

	Opichén
	4 Km. del Centro de la ciudad de Mérida 
	327
	Iglesia católica (propiedad de la Hacienda). Área Verde. Local de comisaría ejidal. Local de la comisaría municipal. Parque infantil. Calles pavimentadas 90% 

Embanquetados 90%. Pavimentación 90%. Módulo de capacitación creativa.
	Agua potable90% 

Electrificación 95% 

Recolección de basura (gratuita) 

Transporte todo el día 

Alumbrado publico 90% 

Teléfonos población 10%

	On can
	13 Km. al Oriente de la Ciudad de Mérida
	665
	Iglesia Católica. Parque recreativo 

Jardín de Niños “Mis primeras letras“. Escuela Prim. “Lorenzo de Zavala“. Local de Comisaría Municipal. Cancha de Usos Múltiples. Parque Infantil. Calles pavimentadas 90%
	Agua Potable 90% 

Electrificación 90% 

Recolección de Basura 

Transporte todo el día 

Alumbrado Público 90% 

Tienda Comunitaria Diconsa

Cementerio

	 Tixcacal
	10 Km al poniente de la ciudad de Mérida
	765
	Iglesia católica (dentro de la hacienda o casa principal). Parque junto de la escuela. Primaria “Salvador Alvarado”. Jardín de niños “Cuitlahuac”. Local comisaría. Cancha de usos múltiples. Calles pavimentadas al 70%
	Agua potable 95% 

Electrificación 95% 

Recolección de basura 

Transporte urbano 

Alumbrado público al 90% 

Tienda comunitaria Diconsa 

Caseta telefónica de larga distancia 

Cementerio

	Santa Cruz Palomeque
	9 Km. del Centro de la ciudad de Mérida
	718
	Iglesia católica. Parque recreativo y área infantil. Jardín de niños “Mundo Maya”. Escuela primaria “Francisco J. Mujica”. Local de comisaría ejidal. Calles pavimentadas 50%. Banquetas10%
	Agua potable80%- 

Electrificación 80% 

Recolección de basura 

Transporte público 

Alumbrado público 80%

	Tahdzibichén
	A 6 Km. del Centro de la ciudad de Mérida al Sur
	678
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños ''Manuel Antonio Ay". Escuela primaria “Miguel Hidalgo y Costilla”. Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 90%. Embanquetados 70%
	Agua potable 95% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día $4.50 

Alumbrado público 90% 

Teléfonos población 60% 

Cementerio

	Hunxectamán
	25 Km. del Centro al Sur de la ciudad de Mérida
	104
	Iglesia católica. Parque recreativo y área infantil. Escuela primaria “Ermilo Abreu Gómez” (CONAFE). Local comisaría municipal. Calles pavimentadas 50%. Banquetas
	Agua potable90% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte público 

Alumbrado público 80% 

Cementerio

	Xmatkuil
	10 Kilómetros al Sur del centro de Mérida.
	357
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños ''CONAFE''. Escuela primaria “Jesús García Corona”. Escuela CBTA # 13. Escuela veterinaria 

Local comisaría municipal. Calles pavimentadas 50%. Embanquetados 10%
	Agua potable 95% 

Electrificación 95% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día 

Alumbrado público 80% 

Teléfonos población 10% 

Local Comisaría Ejidal 

Cancha de usos múltiples 

Parque infantil 

	San Pedro Chimay
	16 Km. al Sur del Centro de la ciudad de Mérida
	1, 012
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños “Nachi Cocom''. Escuela Primaria ”Emiliano Zapata”. Secundaria “Leandro Valle”. Local de comisaría municipal. Local de centro de capacitación. Cancha de usos múltiples. Tienda del Pequeño Mundo Solidario (cerrada). Calles pavimentadas 80%
	Agua potable 80% 

Electrificación 85% 

Recolección de basura 100% 

Transporte público efectivo 

Alumbrado público 90% 

Sin teléfono público 

Cementerio

	San Ignacio Tesip
	Al Sur a 17 Km. del centro de la ciudad de Mérida
	329
	Iglesia católica. Jardín de niños CONAFE. Escuela primaria “Mariano Matamoros“. Local de comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 98%. Embanquetados 40%
	Agua potable 98% 

Electrificación 98% 

Recolección de basura sin costo 

Transporte público 

Alumbrado público 90% 

Teléfonos población 80% 

Cuentan con campo de béisbol 

Tienda de Pequeño Mundo Solidario 

Cementerio

	Texán Cámara
	22 Km. del Centro de la ciudad de Mérida, Zona Norte 
	483
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños “Benito Juárez García”. Escuela primaria “Hermenegildo Galeana''. Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque Infantil. Calles pavimentadas 80%. Embanquetados 70%
	Agua potable70% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día $5.00 

Alumbrado público 90% 

Tienda comunitaria Pequeño Mundo Solidario 

Teléfonos en la población 3% 

Cementerio

	Dzoyaxché
	31 Km. del Centro de la ciudad de Mérida
	412
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños ''Adolfo Ruiz Cortínez''. Escuela primaria ''Juan Miguel Castro''. Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil 

Calles pavimentadas 90%. Embanquetados 40%
	Agua potable90% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte público efectivo 

Alumbrado público 90% Cementerio

Tienda comunitaria Pequeño Mundo Solidario



	Yaxnic
	23 Km. al sur de la Ciudad de Mérida
	703
	Iglesia católica. Parque infantil. Tienda Pequeño Mundo Solidario. Cancha de usos múltiples. Kinder “Narciso Souza Novelo”. Primaria “Melchor Ocampo”. Local de comisaría. Cancha de usos múltiples
	Agua potable, 85%. 

Electrificación, 80% 

Recolección de basura 

Transporte urbano 

Alumbrado público, 90%. 

Pavimentación, 80%. 

Cementerio

	Petac
	23 Km. del Centro de la ciudad de Mérida
	183
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños ''Mundo de alegría". Escuela primaria ''Candelaria Ruz Patrón". Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil 

Calles pavimentadas 95%. Embanquetados 60%
	Agua potable 95% 

Electrificación 90% 

Recolección de basura 

Transporte todo el día $6:00 

Alumbrado publico %90 

Tienda comunitaria Pequeño Mundo Solidario 

Teléfonos población 1%

	Tzacalá
	A 28 Km. del Centro de la ciudad de Mérida
	614
	Iglesia católica. Parques recreativos. Jardín de niños ''Mis Primeras Letras”. Escuela primaria 
Telesecundaria "Antonio Mediz Bolio". Local comisaría municipal. Cancha de usos múltiples. Parque infantil. Calles pavimentadas 90%. Embanquetados 70%
	Agua potable 95% 
Electrificación 90% 
Recolección de basura 
Transporte todo el día $7.00 
Alumbrado público 90% 
Tienda comunitaria Pequeño Mundo Solidario 
Teléfonos población 30% 
Cementerio


35 localidades del Municipio de Mérida tienen un índice de marginación alto, debido a que más del 70% de 
sus habitantes ganan menos de 2 salarios mínimos y entre el 40 y el 80% de su población no cuentan con 
estudios de primaria. Asimismo 8 localidades ubicadas principalmente al noreste y sur de la Ciudad y en las 
cercanías de las principales vías de comunicación existentes en el municipio tienen un índice de marginación 
medio, siendo que el 30 y 40 % de los habitantes no cuenta con estudios de primaria y entre un 70 y 85 % 
perciben menos de dos salarios mínimos. Solamente las localidades de Mérida y La Ceiba tienen un índice de 
marginación muy bajo, en cuanto a Mérida el 19.23% de la población no tiene estudios de primaria y el 
51.26% gana menos de dos salarios mínimos y en relación a la segunda el porcentaje de la población que no 
tiene estudios de primaria es de 6.08% y el de personas que gana menos de dos salarios mínimos es de 
23.69%.


Fuente: Departamento de Comisarías. Ayuntamiento de Mérida

   Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano 

CLIMA, HIDROGRAFÍA Y OROGRAFÍA

El clima característico en el Municipio de Mérida, es el más seco de los climas cálidos-subhúmedos con lluvias 
en verano y con una variación de la temperatura anual de entre 24.5 y 27 grados centígrados y entre 838 y 
1,128 milímetros de precipitación anual. En un 75% de los días del año dominan los vientos del sureste y 
noreste. La hidrografía está formada por las corrientes subterráneas que forman depósitos llamados Cenotes, 
por lo que existen en el Municipio un total de 145, en todo el territorio no hay corrientes superficiales de agua. 
Asimismo, el territorio del Municipio de Mérida, carece de desniveles orográficos, y la pendiente del terreno es 
inferior al 5 % con tendencia y descendente hacia el norte.

FLORA Y FAUNA

La flora está compuesta por vegetación decidua tropical y selva espinosa, considerada como selva baja, 
asociada con suelos muy someros y pedregosos con poco valor comercial. Los árboles no maderables 
alcanzan una altura máxima de 6 metros. En cuanto a la fauna los animales mamíferos más comunes son: el 
conejo, venado, tuza, zarigueya, zorrillo, así como iguanas, serpientes, golondrinas, palomas, entre otras.

PERFIL SOCIODEMOGRÁFICO Y ESTRUCTURAL

POBLACIÓN

Habitan en el Municipio de Mérida un total de 781,146 personas de las cuales 377,158 son hombres y 403,988 
son mujeres, lo que representa el 42.9% del total de la población en el Estado de Yucatán, con una tasa 
media anual de crecimiento del 1.8 %, esto de acuerdo a los datos arrojados en el Conteo de Población y 
Vivienda 2005, elaborado por el Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Informática (INEGI). Del total de 
la población el 34.84% tienen de 0 a 19 años; el 52.52% tiene de 20 a 59 años; el 9.25% tienen más de 60 
años y un 3.39% no especificó. 

La tendencia de crecimiento en los últimos años de acuerdo al Consejo Nacional de Población y Vivienda es 
el que a continuación se describe, destacando que se proyectó que la población total del municipio para el año 
2005 fuera de 776,841, cuando en realidad fue de 781,146. 

	Año
	Hombres
	Mujeres
	Total
	Año
	Hombres
	Mujeres
	Total

	2000
	350 385
	368 353
	718 738
	2006
	384 231
	404 171
	788 402

	2001
	356 055
	374 350
	730 405
	2007
	389 859
	410 124
	799 983

	2002
	361 711
	380 340
	742 051
	2008
	395 501
	416 099
	811 600

	2003
	367 358
	386 317
	753 675
	2009
	401 163
	422 078
	823 241

	2004
	372 993
	392 281
	765 274
	2010
	406 837
	428 067
	834 904

	2005
	378 611
	398 230
	776 841
	
	
	
	


Al año 2000 vivían en el Municipio de Mérida, Yucatán, 9,052 personas con discapacidad motriz; 6,882 
personas con discapacidad visual; 3,259 personas con discapacidad mental; 2,807 personas con 
discapacidad auditiva; 650 personas con discapacidad de lenguaje; y 261 personas con otras discapacidades.
La lengua indígena que más se habla además del español es la maya, siendo la población de 5 años y más 
que no habla lengua indígena de 607,942 (291,731 hombres y 316,211 mujeres) y la población que sí habla 
lengua indígena es de 79,661 (38,338 hombres y 41,323 mujeres). 

              Fuente: Anuario Estadístico Yucatán. Edición 2006. 

                              Consejo Nacional de Población y Vivienda.
NACIMIENTOS Y DEFUNCIONES

En el Municipio de Mérida durante el año 2004 nacieron 6,739 hombres y 6,561 mujeres. Para el 2005 
nacieron 7,007 hombres y 6,791 mujeres. En cuanto a las defunciones, fallecieron en el año 2004 un total de 
3,809 personas de las cuales 2,025 fueron hombres y 1,784 mujeres, siendo las principales causas del 
fallecimiento: la diabetes mellitus no insunoleopendiente, cirrosis del hígado, insuficiencia respiratoria, infarto 
al miocardio, entre otras.
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Fuente: Anuario Estadístico Yucatán. Edición 2006.

RELIGIÓN 

En el año 2000 la población total de cinco años y más que practicaba la religión católica era de 553,227, los 
ciudadanos protestantes y evangélicos eran 38,521, las personas que practicaban alguna religión bíblica no 
evangélica era de 19,784, la población judaica era de 62 personas, los que practicaban alguna otra religión 
estaban representados por 918 personas, y 17,901 ciudadanos manifestaron que no practicaban ninguna 
religión. De acuerdo a los datos la religión predominante en el Municipio de Mérida es la católica con un 
87.26%, y los templos de las iglesias que se ubican en la ciudad son: Católica, Mormona, Adventista de 
Séptimo Día y la Iglesia de los Santos de los Últimos Días.


Fuente: Sistema Municipal de Base de Datos (SIMBAD).

ESTADO CIVIL

En cuanto al estado civil de los emeritenses cabe señalar que en el año 2004 se realzaron 4,112 matrimonios 
y 1,892 divorcios voluntarios (851 administrativos y 1,041 judiciales) así como 28 divorcios necesarios, 
mientras que en el 2005 se practicaron 4,521 uniones legales y 1,752 divorcios voluntarios (713 
administrativos y 1,039 judiciales) así como 35 divorcios necesarios.


Fuente: Anuario Estadístico Yucatán. Edición 2006

CODICIONES DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 

En cuanto al equipamiento en el Municipio, éste ha mejorado en los últimos años, debido a las acciones 
realizadas por las instancias de gobierno y por la iniciativa privada, en la Ciudad hay una gran influencia y 
dominación de los equipamientos regionales y estatales, pero, el equipamiento de nivel de barrio cubre los 
niveles de colonias y fraccionamientos y lleva los servicios a toda la población de la ciudad. La problemática 
que presenta el equipamiento es la siguiente: no se cuenta con espacios para ampliar la infraestructura actual 
o para construir nuevos edificios y comercios, los diversos inmuebles son obsoletos por el uso o por el paso 
de los años y por lo tanto no se les da mantenimiento, y no hay presencia de elementos que permitan el libre 
acceso y tránsito de las personas con discapacidad. Asimismo, en cuanto al equipamiento de educación, 
cultura, recreación, comercio y abasto, hay un desequilibrio en su distribución, ya que gran parte se ubica en 
el norte de la Ciudad, dejando al sur con escaso o insuficiente equipamiento para cubrir sus necesidades, al 
igual que en las comisarías y sub-comisarías. 

VIVIENDA

En el año 2005 existían en el Municipio de Mérida un total de 201,410 viviendas particulares, de las cuales 
155,834 son viviendas independientes; 35,120 son departamentos en edificios; 643 son viviendas o cuartos en 
vecindad; 40 son viviendas o cuartos en la azotea, 487 son locales no construidos para casa habitación, 7 son 
viviendas móviles, 8 son refugios y, 9,271 no especificaron. El total de viviendas particulares habitadas era de 
194,323 viviendas en las cuales el promedio de ocupantes por vivienda era del 3.9%. 

En cuanto a la disponibilidad de bienes fue el siguiente:

	
	Televisión
	Refrigerador
	Lavadora
	Computadora

	No dispone
	3,600
	14,435
	37,467
	135,198

	Dispone
	188,182
	177,347
	154,315
	56,584

	No especificado
	2,541
	2,541
	2,541
	2,541


En el municipio de Mérida existen varios modelos de vivienda, las cuales dependen del modo de vida de sus 
ocupantes y de las formas de propiedad de la misma. En el primer cuadro de la Ciudad hay 1,223 predios de 
las cuales 604 estaban destinadas al uso habitacional, pero hoy en día 279 predios están siendo utilizados 
como vivienda y 325 han cambiado su uso. Los principales problemas del Centro Urbano son: los predios ya 
no se están utilizando para casa habitacional y por lo tanto hay abandono e inseguridad, concentración de 
actividades comerciales, de administración y de servicios, congestionamiento vial, saturación de calles y 
aceras con vehículos y peatones, entre otras. En cuanto a las viviendas en el Centro Histórico se hayan 
15,627 de las cuales 5,027 se encuentran ocupadas, el problema que presentan son: pérdida del uso 
habitacional como consecuencia del incremento de actividades comerciales, administrativas y de servicios, 
contaminación ambiental, especulación de predios, ente otras. Vivienda en Zona Patrimonial  (Avenida Pérez 
Ponce, Avenida Colón, Avenida de los Deportistas y Paseo de Montejo), en la Avenida Colón, Avenida Itzáes 
hasta Paseo de Montejo existen 123 predios, de los cuales 58 están destinados a casa habitación, en la 
Avenida de los Deportistas se hayan 28 predios de los cuales 20 son casas habitacionales y se encuentran 
ocupados, en el Paseo de Montejo desde la calle 47  hasta el Monumento a la Patria se ubican 103 predios de 
los cuales 22 solamente se encuentran ocupados. La problemática que presentan son: contaminación 
ambiental, los predios han dejado de utilizarse como casas habitacionales para destinarse a sectores 
comerciales y de servicios, subdivisión de predios, entre otras. La Vivienda Popular Consolidada es la que se 
caracteriza por ser el resultado de la consolidación de la vivienda precaria y fue mejorando por etapas, se 
asientan en terrenos propios y la ocupación de las viviendas es colectiva, o sea, que no solamente habitan en 
ellas la familia nuclear sino también la familia ampliada. En el Municipio existen 88 colonias, entre las cuales 
se señalan: la colonia Amalia Solórzano, Salvador Alvarado Sur, Azcorra, Castilla Cámara, Cortés Sarmiento, 
Felipe Carrillo Puerto, Los Reyes, entre otras. La problemática que presentan son: poco mantenimiento a las 
construcciones, incremento del comercio en pequeño y servicios en sustitución de la vivienda, deficiencia en 
las instalaciones o servicios internos de las viviendas, entre otras. Las viviendas en proceso de consolidación 
son las que se caracterizan porque se ubican en zonas en donde prevalecen las viviendas que han dejado de 
ser  precarias pero sin haber llegado a ser populares, o sea, están en transición y aún no alcanzan la etapa de 
consolidación final en la vivienda, ni en la infraestructura o los servicios del sitio. Existen en el Municipio 40 
colonias entre las cuales se mencionan: Maya, Amalia Solórzano II, Flor de Mayo, Leandro Valle, Pinzón, Plan 
de Ayala Sur, San Antonio Xluch I, II y III, y Santa María Chí. Algunos de los problemas que presentan dichas 
viviendas son: falta de acceso a programas de mejoramiento de vivienda, carencia de servicios urbanos, 
contaminación del manto freático, así como asentamientos humanos no planeados. Las viviendas precarias 
son las que se ubican en la periferia de la Ciudad y se caracterizan por estar construidas con materiales 
perecederos y de materiales como madera, láminas, plásticos, etc. Existen en el Municipio de Mérida 20 
colonias que presentan dichas características entre las cuales se mencionan: Cinco Colonias II, Emiliano 
Zapata Sur I y II, Manuel Crescencio Rejón, Guadalupana, San Marcos Nocoh I y II. Los principales problemas 
que presentan dichas viviendas es la carencia de servicios dentro y fuera de los predios, transporte urbano 
insuficiente, nulo acceso a créditos para la construcción de viviendas, los predios están construidos con 
materiales perecederos, entre otros. La Vivienda en Fraccionamiento de tipo social se ubica en el eje oriente-
poniente de la Ciudad y está dirigido a personas que cuentan con empleo. Existen en el Municipio 137 
fraccionamientos de esta clase tales como: México Norte, Melchor Ocampo, Bosques de Mulsay, Jardines de 
Nueva Mulsay, Brisas del Norte, Brisas del Sur, Fraccionamiento del Parque, Bugambilias, El Fénix, Jacinto 
Canek, Kukulkán, Limones, Serapio Rendón I, II y III, entre otras. La problemática que presentan dichas 
viviendas son: banquetas estrechas, las viviendas están construidas con dimensiones mínimas en sus 
espacios interiores, falta de control de los usos de suelo, poca o nula arborización, entre otras. Las viviendas 
de fraccionamiento tipo medio son parecidas a las de tipo social, con la diferencia en el tamaño de los predios 
y los metros cuadrados construidos, pueden ser de gestión pública o privada. Existen en el Municipio 79 
fraccionamiento entre los cuales se mencionan: Ampliación Residencial Pensiones VI, Águilas de Chuburná, 
Ampliación las Brisas, Antonia Jiménez Trava I y II, fraccionamiento del Norte, Francisco de Montejo I y II,  
Jardines del Norte I y II, Jardines Miraflores, La Huerta, entre otras. Los problemas que presentan dichos 
fraccionamientos son: la falta de control en los usos del suelo, ya que funcionan pequeños comercios que no 
toman en cuenta la imagen urbana, banquetas estrechas, no hay suficientes áreas de donación para la 
convivencia comunal, las fachadas de los predios son repetitivas, lo que representa una imagen monótona, 
entre otras. Las Viviendas Residenciales Medias se ubican al norte de la Ciudad y se caracterizan por 
compartir todos los servicios de infraestructura y equipamiento con la zona residencial y contar con todos los 
servicios urbanos de buena calidad, también cuenta con calles y avenidas amplias. En el Municipio existen 41 
colonias y fraccionamientos con las características descritas anteriormente, entre las cuales se señalan: la 
colonia México Oriente, Miguel Alemán, Fraccionamiento Altabrisa, Jardines de Mérida, Privadas las Palmas 
(Chuburná), Colonial Buenavista, Privada Pedregal II, Fraccionamiento Jardines de Vista Alegre I y II, 
Privada Paraíso, Privada Xaman Kab, Privada Residencial Cocoyoles, entre otras. La problemática que 
presentan dichas viviendas son: pocos espacios para la convivencia comunitaria, en algunos fraccionamientos 
o colonias presentan un exceso de circulación vial e incremento de la actividad comercial en las calles y 
avenidas principales. Las Viviendas Residenciales se encuentran al norte de la Ciudad, son de grandes 
dimensiones, cuentan con acabados de lujo, son construidas de forma personalizada, y son unifamiliares, es 
decir, de propiedad privada y de ocupación individual. En el Municipio se encuentran 27 colonias que 
contienen viviendas con dichas características entre las cuelas se mencionan: Benito Juárez Norte, San 
Antonio Cinta, Fraccionamiento Campestre, San Ramón Norte I y II, Villas del Sol, Villas la Hacienda,  
Fraccionamiento Montebello, Montecristo, entre otras. Los problemas que presentan dichas zonas son: el 
incremento de la actividad comercial en las calles principales y avenidas, de manera frecuente funcionan 
como “islas” dentro de la Ciudad, debido a su poca articulación con la trama existente, algunas partes de los 
fraccionamientos o colonias se observan desiertos y monótonos debido a las largas bardas, tienen poca o 
nula vegetación externa y carecen de áreas de convivencia comunal. Finalmente se ubican en el Municipio las 
Viviendas Rurales, las cuales se caracterizan por estar ubicadas en las Comisarías y Sub-comisarías, sus 
características dependen de la localidad y del grado de desarrollo, estando en mejores condiciones las que se 
encuentran mas cerca de la zona urbana, las viviendas se caracterizan por ser tradicionales (mayas de 
bajareque) de materiales de huano o palma, o de láminas de cartón o zinc, cuentan con grandes terrenos 
donde realizan todas sus actividades, de mampostería heredada de la época del florecimiento de las 
haciendas, con techos de bahpek, láminas de zinc, cartón o asbesto, o con vigueta o bovedilla, así como 
viviendas contemporáneas elaboradas con materiales industriales de la región y de uso tradicional.  



Fuente: Anuario Estadístico de Yucatán. Edición 2006

  

            Información interna. Dirección de Desarrollo Urbano. 

ENERGÍA ELÉCTRICA Y ALUMBRADO PÚBLICO 
En el año 2005 el Municipio de Mérida contaba con 269,182 personas usuarias del servicio eléctrico, cuyo 
desglose es el siguiente:
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La línea primaria de distribución en media tención en el Municipio de Mérida era de 305 km. (el 90% en las 
zonas urbanas y el 10% en las zonas rurales), y los sistemas de alta tensión (líneas de transmisión) era de 
115 kv con una longitud de 194 km. y en 230 kv. con una longitud de 168 km.

En cuanto al servicio de alumbrado público, para el año 2006 el Municipio tenía un total de 67,218 luminarias 
instaladas, de éstas 61,285 estaban situadas en el propio Municipio de Mérida y 5,933 en las Comisarías y 
Sub-Comisarías, gracias a lo mencionado el 99% de la ciudad está iluminada.


Fuente: Anuario Estadístico de Yucatán. Edición 2006.


             Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano.

ASEO URBANO

El barrido de calles y espacios públicos es una función que le corresponde al departamento de Aseo Urbano 
de la Dirección de Servicios Públicos Municipales del Ayuntamiento de Mérida, la cual recolecta diariamente 
más de 20 m3 de basura de las colectoras, y 14,279 kilos de basura provenientes del barrido del primer y 
segundo cuadro de la ciudad, de las avenidas, calles principales, y parques, asimismo levanta todos los días  
21 m3 de basura de los mercados.


Fuente: Dirección de Servicios Públicos Municipales. Ayuntamiento de Mérida.

AGUA POTABLE, DRENAJE PLUVIAL Y SANITARIO

La ciudad de Mérida cuenta con 316,162 tomas de agua potable registradas y con 10,907 tomas registradas 
en las comisarías. De acuerdo a información tomada de la Junta de Agua Potable y Alcantarillado de Yucatán 
(JAPAY) en el mes de octubre del año 2005, el padrón era de: 224,519 usuarios domésticos; 13,212 usuarios 
comerciales, 618 usuarios públicos y 101 usuarios hoteleros. Los sistemas de agua potable existentes en el 
Municipio son: 3 plantas (Mérida I, II, III), 23 cárcamos de rebombeo y 50 sistemas independientes. En la 
actualidad solamente los desarrollos inmobiliarios Ciudad Caucel, Real Montejo y Las Américas cuentan con 
sistemas de agua autónomos para las 2,200 viviendas unifamiliares, con una dotación diaria de 550 m3, esto 
de conformidad con lo establecido en la programación 2003, para el crecimiento urbano de la Ciudad fuera del 
límite del anillo periférico, el cual establece que la infraestructura urbana debe de ser autónoma en su 
operación. El drenaje pluvial está formado por más de 6,972 pozos profundos y 58.04 km de zanjas con 
rejillas, gracias a la construcción de éstos las calles permanecen el menor tiempo con encharcamientos, ya 
que se tarda de 2 a 4 horas en desaparecer el agua. Cabe señalar que el no contar con un sistema de drenaje 
hace que toda el agua utilizada diariamente (195,000 m3), ya sea de uso doméstico, industrial, comercial y 
público se devuelva previo tratamiento preliminar al acuífero subterráneo, con distintos grados de 
contaminación. En referencia al sistema de tratamiento de aguas negras continúan siendo las colonias y 
fraccionamientos: Miguel Alemán, San Carlos, Cordeleros de Chuburná, Residencial Pensiones etapa I y II, 
FOVISSTE, Loma Bonita y Fidel Velázquez las únicas que cuentan con dicho servicio. 

Finalmente, cabe mencionar que el Municipio carece de un sistema de drenaje integral, por lo tanto la mayoría 
de los predios urbanos descargan sus aguas de desecho en fosas sépticas que contaminan el subsuelo al 
igual que las aguas que arrojan los molinos de nixtamal.


Fuente: Información interna. Dirección de Desarrollo Urbano

VIALIDADES Y CARRETERAS

El Municipio de Mérida de acuerdo a los datos proporcionados por la Dirección de Obras Públicas, cuenta con 
2,089.19 km de calles pavimentadas; 53.50 km de calles no pavimentadas; y 1,862.75 km. de calles 
pavimentadas en colonias y fraccionamientos. Asimismo, la extensión de las vialidades primarias, secundarias 
y, otras es de 1,941.43 km; y de 147.75 km y 188.70 km de avenidas y calles del segundo cuadro 
respectivamente. El acceso a la ciudad por carretera es a través de 13 puntos, y gracias a ellas se obtiene 
una cobertura local, estatal y regional, estas vías están conformadas por:

	Vías Federales de 4 carriles
	Vías Federales de 2 carriles
	Vías locales de 4 carriles
	Vías locales de 2 carriles:

	Mérida–Progreso ubicada en el norte
	Mérida–Tixkokob en el oriente


	Mérida–X’Matkuil en el sur
	Mérida–Timucuy en el sureste

	Mérida–Umán en el Suroeste
	Mérida–Acanceh en el sureste
	Mérida–Tekit de Regil en el sureste
	Mérida–Molas en el sur

	Mérida–Puerto Juárez ubicada en el oriente
	
	
	Mérida–Dzityá en el noroeste

	Mérida–Motul en el noreste
	
	
	Mérida–Chalmuch en el suroeste

	Mérida–Caucel en el poniente
	
	
	




Fuente: Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano



              Dirección de Obras Públicas. Ayuntamiento de Mérida.

TRANSPORTE COLECTIVO

Los problemas que presenta el transporte urbano colectivo son los siguientes: mala ubicación de los 
paraderos en el Centro Histórico, la distancia entre las estaciones a nivel peatón son demasiado grandes lo 
que provoca que los peatones caminen en banquetas estrechas atiborradas por filas de espera, saturaciones 
de tránsito vehicular y peatonal, la excesiva superposición de rutas en las principales vialidades del centro 
urbano entorpecen y obstaculizan el tránsito vehicular, y finalmente el incremento de la inseguridad del 
usuario, ya que el transporte es manejado a exceso de velocidad por operadores no calificados quienes en 
muchas ocasiones prestan el servicio con malos tratos. 

Durante el período 2001-2004 la cantidad de unidades por empresas fue la siguiente:

	Empresa
	Autobuses


	Minibuses
	Combis
	Total de Unidades
	Empresa
	Autobuses


	Minibuses
	Combis
	Total de Unidades

	Alfonso Rosas Velázquez y Rocío del Alba Aguiar Balam.
	4
	
	
	4
	Alianza de Camioneros de Yucatán
	189
	167
	
	356

	Auto Premier S. A. de C. V.
	
	9
	
	9
	Autobuses Brisas S. A. de C. V.
	6
	
	
	6

	Autobuses Especializados de Pasajeros del Norte de Yucatán
	4
	
	
	4
	Autobuses Géminis S. A. de C.V.
	11
	
	
	11

	Autobuses Ibérica y Anexas S. A. de C. V.
	11
	
	
	11
	Autobuses Tanlum 82 S. de R. L. de C. V.
	9
	1
	
	10

	Autobuses Urbanos de Itzimná S. A. De C. V.
	14
	
	
	14
	Autobuses y Minibuses de Mérida S. de R. L.
	7
	5
	
	12

	Autotransporte Caucel y Anexas S. A. de C. V.
	10
	
	
	10
	Autotransportes Urbanos Suroeste S.A. de C.V. 
	24
	1
	
	25

	Circuito Confort S. A. de C. V.
	1
	17
	
	18
	Estación Central y Anexas S.A. de C. V. 
	24
	
	
	24

	Frente Único de Trabajadores del Volante
	
	
	247
	247
	Grupo Comi S. A. de C. V.
	10
	
	
	10

	Grupo Pino Polanco S. A. de C. V.
	8
	2
	
	10
	Línea 52 Norte S. A. de C. V.
	19
	
	
	19

	Línea Camionera del Alba S. A. de C. V.
	8
	2
	
	10
	Líneas Guzmán Salazar S. A de C. V.
	10
	12
	
	22

	Líneas Urbe S. A. de C. V.
	25
	3
	
	28
	Mazapán Polígono 108 S. A. de C. V.
	12
	2
	
	14

	Micro Expreso Urbano S. A. de CV.
	9
	19
	
	28
	Micro Servicio Urbano S. A. de C V.
	3
	30
	
	33

	Mini Jardines de Mérida S. A. de C. V.
	6
	16
	
	22
	Mini Servicios Libra S. A. de C. V.
	1
	7
	
	8

	Minibuses de Mérida 

S. A. de C. V.
	40
	8
	
	48
	Minibases de Yucatán S. A. de C. V.
	3
	21
	
	24

	Minibuses del Mayab 

S. A. de C. V.
	
	42
	
	42
	Minibases del Oriente S. A. de C. V.
	
	10
	
	10

	Minibuses del Poniente S. A. de C. V.
	21
	12
	
	33
	Minis 2000 S. A. de C. V. 
	52
	39
	
	91

	Permisionarios de Autobuses 59-A Periférico y Anexas S. A. de C. V.
	30
	
	
	30
	Permisionarios de Autobuses Urbanos S. A. de C. V.
	18
	2
	
	20

	Permisionarios Reforma y Centenarios S. A. de C. V.
	28
	3
	
	31
	Rápidos de Mérida S. A. de C. V.
	
	63
	
	63

	Rápidos de Oriente S. A. de C. V.
	23
	1
	
	24
	Rápidos del Poniente y Anexas S. A. de C. V.
	6
	14
	
	20

	Servicios Urbanos Circuito Colonias
	6
	2
	
	8
	Servicios Urbanos del Mayab S. A. de C. V. 
	1
	8
	
	9

	Servicios Urbanos Pacabtún
	21
	
	
	21
	Transportes Modernos de Mérida S. A. de C. V.
	
	18
	
	18

	Transportes Pinos Tulias
	1
	7
	
	8
	Urbanos de Mérida S. A. de C. V.
	12
	11
	
	23

	Urbanos San Antonio S. A. de C. V.
	
	9
	
	9
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	669
	TOTAL
	
	
	
	828


El servicio de transporte urbano se complementa con taxis (funcionan a base de dejadas a partir de sitios), las 
combis (operan sobre las rutas de autobuses ya establecidas) y las camionetas colectivas (prestan su servicio 
a otras poblaciones del interior del Estado). En la actualidad 37 sitios de taxis urbanos proporcionan servicio 
en el Municipio de Mérida, a través de la organización del Frente Único de Trabajadores del Volante (FUTV). 
Asimismo se cuenta con una flotilla de 770 unidades con el mismo número de socios propietarios de su 
unidad y 830 socios ayudantes (quienes también forman parte del Sindicato), de éstas 770 unidades, 268 
funcionan en 37 sitios, 217 son camionetas Combi que prestan su servicio en el transporte colectivo, 125 radio 
taxis (únicos con tarifa fija ya establecida), 100 son turísticos y 60 laboran en el aeropuerto, cabe mencionar 
que en algunos sitios operan 2 ó 3 grupos, como es el caso de Santana, que funcionan 3 sitios de taxis y el de 
Mejorada que hay 2 sitios.  La saturación del transporte en el centro se manifiesta por la presencia de más de 
1,300 unidades que llegan a la zona, lo que representa una relación aproximada de 21.3 unidades por minuto, 
con una ocupación de más de 5,500 metros lineales (54%) de los 12,250 metros de calle que hay en esta 
zona.

En la ciudad funcionan las siguientes estaciones de autobuses foráneos:

	Terminal
	Dirección
	Servicio que proporcionan

	CAME
	Ubicada en la calle 70 entre 69 y 71
	Comunica a la Península con toda la República y cuenta con líneas de autobuses de primera.

	Única de Autobuses Foráneos
	Ubicada en la 69 entre 68 y 70
	Ofrece servicio hacia el interior del Estado.

	Central Camionera del Noreste, (contiene las antiguas terminales de: Autotransportes del Sureste, Autotransportes del Noreste y del Sur)
	Ubicada en la calle 50 con 67
	Presta servicios de primera y segunda clase.



	Autobuses a Progreso y Permisionarios a Tixkokob.
	Ubicada en la calle 62 x 65 y 67
	N/D

	De Occidente
	Ubicada sobre la calle 71 entre 64 y 66
	N/D

	“Maya Kin”


	Ubicada sobre la calle 65 entre 68 y 70 
	Servicios de primera y comunican a la ciudad con el Caribe

	Terminal frente el hotel Fiesta Americana
	Ubicada sobre la calle 60 por la Avenida Colón
	Servicios de primera y comunican a la ciudad con el Caribe


Asimismo, dos terminales funcionan frente al hotel fiesta Americana y a un costado de éste. La problemática 
que presentan las terminales de autobuses es su ubicación (centro de la ciudad), ya que ocasionan problemas 
de tránsito, los radios de giro de los vehículos se ven dificultados por el ancho de las calles, además de que el 
hecho que circulen los camiones por el Centro Histórico hacen que se deteriore la imagen y la conservación 
de los edificios, así como el medio ambiente.  

Fuente: Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano.

TRANSPORTE AÉREO

El aeropuerto Internacional “Lic. Manuel Crescencio Rejón”, se ubica al suroeste de la Ciudad de Mérida, y 
esta constituido por dos pistas; una que corre de norte a sur y otra de sureste a noreste, aprovechando los 
vientos dominantes. En el aeropuerto funcionan las siguientes líneas aéreas nacionales: AeroCalifornia, 
AeroMéxico, Aerolitoral, Alma de México, Aviacsa, Click Mexicana, Magnicharter, Mexicana de Aviación, Viva 
Aerobús y Volaris, así como las líneas aéreas extranjeras: American Airlines, Continental Airlines y Delta 
Airlines. Asimismo, el aeropuerto cuenta con los equipos de seguridad siguientes: cuerpo de rescate, 
seguridad, medicina preventiva en el transporte aéreo y centro regional de medicina de aviación. El 
aeropuerto cuenta con dos bodegas de almacenamiento (una de la Aduana Fiscal y otra de Mexicana de 
Aviación). Los destinos mas frecuentes son a la Ciudad de México, Cozumel, Chichén Itzá, Chetumal, Ciudad 
del Carmen, Villahermosa, Cancún, Minatitlán, Veracruz, Puebla, Oaxaca, Acapulco, Zihuatanejo, Monterrey, 
Huatulco, Chihuahua, Ciudad Juárez, Ciudad Obregón, Guadalajara, Puerto Vallarta, Ixtapa, Mazatlán, La 
Paz, Reynosa, Tapachula, Tikal, Guatemala, Tijuana, Los Ángeles, Atlanta, Chicago, Durman–Raleigh, San 
José California, Memphis, San Luis Missouri, Nueva Orléans, La Habana, Filadelfia, Tampa, Houston, 
Baltimore, Washington, Dallas, San Francisco, Laredo, Orlando, Madrid, Miami, Nueva York y París. La 
ubicación del aeropuerto internacional es un peligro para los ciudadanos de las zonas habitacionales 
cercanas, ya que hay una escasa proximidad de las pistas de despegue y aterrizaje en distancias que no 
cumplen con la normatividad establecida por Aeronáutica Civil.

Movimientos en el aeropuerto:

	Vuelos
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	Nacionales
	7,991
	7,942
	8,481

	Internacionales
	1,126
	995
	944

	Total
	9,117
	8,937
	9,425


En cuanto al arribo de los pasajeros en el aeropuerto internacional de la ciudad de Mérida, fue el siguiente:

	Vuelos
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	Nacionales
	444,244
	451,062
	433,911

	Internacionales
	43,292
	48,292
	48,092

	Total
	487,536
	499,354
	482,003



Fuente: Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano.
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MEDIOS DE COMUNICACIÓN

Los medios de comunicación que funcionan en el Municipio de Mérida, son: correo, telégrafo, televisión, 
radiodifusión, telefonía, redes de comunicación digital y, prensa escrita, los cuales no solamente ofrecen 
entretenimiento sino que se utilizan también como un medio para publicitar bienes y servicios de diversos 
sectores productivos. En cuanto al correo y al telégrafo, aunque en menor cantidad, debido a la existencia del 
correo electrónico vía Internet, se sigue utilizando por los meridanos. En relación a la televisión, el Municipio 
de Mérida así como todo el estado de Yucatán es cubierto por seis televisoras, de las cuales dos son locales: 
Canal 2 (perteneciente a la iniciativa privada) y el Canal 13 (perteneciente al Gobierno del Estado), las 
televisoras restantes son repetidoras de las redes nacionales del Canal 2 (9 local), 4 (canal 5 local), propiedad 
de la empresa Televisa, y canales 7 (7 local) y 11 (canal 13 local), propiedad de la televisora Azteca, además 
funcionan los sistemas de televisión restringida siguientes: Cablevisión, SKY y Multivisión. En lo referente a 
las radiodifusoras, funcionan en el municipio siete en total: ACIR, Digital, Rivas, RASA, SIPSE, Radio 
Universidad (perteneciente a la Universidad Autónoma de Yucatán) y Radio Solidaridad, siendo estas dos 
últimas de corte cultural, cabe mencionar que las radiodifusoras cuentan con 18 estaciones de Amplitud 
Modulada y 16 de Frecuencia Modulada. 

	Nombre
	Siglas
	Frecuencia
	Nombre
	Siglas
	Frecuencia

	La Voz de Yucatán  
	XEFC-AM
	1090.0
	Candela AM Tropicalmente
	XEMH-AM
	970.0

	2a. Cadena de Radio Formula
	XEMQ-AM
	810.0
	Radio MYL
	XEMYL-AM
	1000.0

	Foro 680
	XEPY-AM
	680.0
	La Poderosa
	XEQW-AM
	550.0

	Radio Lobo
	XERRF-AM
	1150.0
	1a. Cadena De Radio Formula
	XEUL-AM
	930.0

	Extasis
	XEVG-AM
	650.0
	Radio Hit
	XEYK-AM
	710.0

	Tropi Ranchera
	XEYW-AM
	760.0
	3a. Cadena De Radio Formula
	XEZ-AM
	600.0

	Energy  89.3
	XHMIA-FM
	89.3
	Stereo Maya
	XHGL-FM
	97.7

	Exa 99.3
	XHMRA-FM
	99.3
	Super Stereo 93.7
	XHMRI-FM
	93.7

	La Comadre
	XHMT-FM
	98.5
	Inolvidable
	XHYU-FM
	100.1

	TELEVISIÓN

	
	XHDH-TV
	11.0
	
	XHMEY-TV
	7.0

	
	XHMEN-TV
	4.0
	Sistema Tele Yucatán
	XHST-TV
	13.0

	
	XHTP-TV
	9.0
	La Televisión de hoy
	XHY-TV
	2.0


Fuente: Directorio Nacional Cámara Nacional de la Industria de Radio y Televisión CIRT
En cuanto a la telefonía, dicho servicio es proporcionado por Teléfonos de México (Telmex), por lo que 
funcionan en el Municipio de Mérida 145 mil 872 líneas residenciales y 47 mil 805 líneas no residenciales; el 
sistema de larga distancia es suministrado por Avantel, A&T y Telmex. A partir de la década pasada se 
introdujo el sistema de telefonía celular funcionando en la actualidad las empresas: Telcel, Iusacell, Movistar, 
Nextel y próximamente Axtel. En lo referente a las redes de comunicación digital se cuenta con dos tipos de 
servicio: vía telefónica y por cable. Entre los servidores por vía telefónica operan Dyred, Finred Internet, 
Internet Mérida, y Telmex; el servicio por cable es proporcionado por la empresa Cablevisión. Finalmente en 
cuanto a la prensa escrita los periódicos que circulan en el Municipio son: el Diario de Yucatán, Por Esto!, 
Milenio Novedades, Tribuna, De a Peso y  La I.     

GASOLINERAS

Funcionan más gasolineras en la zona norte de la Ciudad que en la zona sur, y aproximadamente 15 se 
hayan ubicadas sobre el periférico, la problemática que presentan es que se encuentran distribuidas de 
manera irregular en la mancha urbana. Para prevenir accidentes, a los propietarios se les solicita el 
correspondiente estudio de impacto ambiental, la construcción de pozos de monitoreo y el muestreo de ellos, 
la instalación de tanques de doble capa (tanques de seguridad) en las estaciones de servicio, y cada año se 
solicitan las pruebas de hermeticidad de los tanques. Asimismo, 72 tanques de almacenamiento (capacidad: 
5,137,520 lt) de combustible se ubican en su mayoría en la ciudad de Mérida y el aeropuerto cuenta con una 
zona de almacenamiento de combustible para su uso personal.

	Nombre
	Ubicación
	Total de tanques
	Capacidad total

	Estación de Servicio Poniente
	Calle 50 No. 138, Col. Miguel Hidalgo
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio Circuito Colonias
	Calle 8-A No. 382 x 39 Diagonal y Circuito Colonias
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio Combustibles Kukulkán
	Calle 18 Norte No. 302 x 16 Col. Salvador Alvarado Sur
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio Combustibles de Yucatán
	Calle 18 Norte No. 302 x 16 Col. Salvador Alvarado Sur
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio Maya
	Tablaje Catastral No. 17280, Km. 10.5 Carretera Mérida-Progreso
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio Periférico Sur
	Tablaje Catastral No. 18108, Polígono de Chuburná Santa Cruz
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio Vista Alegre
	Calle 7 No. 512 y 514 x 20 y 20-A, Col. Vista Alegre Norte
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio Grecia
	Tablaje Catastral No. 18820, Anillo periférico, Polígono Tixcacal Opichén
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio de Autoconsumo Minis 2000
	Km. 11.5 Anillo Periférico Poniente
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio de  Combustibles y Lubricantes Polifórum
	Calle 95-A No. 300 x Circuito Colonias Col. Ampliación Salvador Alvarado Sur
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio Periférico Norte
	Tablaje Catastral No. 26532 Calle 11 No.  349 x 24 Comisaría de  Santa Gertrudis Copó
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio “La Ceiba”
	Tablaje Catastral No. 18054 Polígono Chuburná 1634
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio Carburantes del Mayab
	Calle 50 No. 318-A, Col. Ampliación Revolución
	1
	100,000

	Servicio Glorieta San Fernando
	Calle 58-A No. 499-C y Calle 60 Nos. 338-J y 338-J int.
	3
	300,000

	Estación de Servicio Mérida 2000
	Calle 35 Diag. Nos. 359 y 361 x 40 Diag., Col. San Luís Chuburná
	2
	120,000

	Estación de Servicio San Cristóbal
	Calle 50 No. 406 x 37 Col. Jesús Carranza
	2
	200,000

	Estación de Servicio Linda Vista
	Calle 40 No. 143 x 19 Fracc. Jardines Lindavista
	2
	120,000

	Mini Estación de Servicio José Oscar Erosa Denis
	Calle 50 No. 398 x 37, Col. Ferrocarriles Héctor Victoria Aguilar
	2
	80,000

	Estación de Servicio San Idelfonso
	Tablaje Catastral Nos. 16967 y 16968 Polígono Xcumpich Núcleo Sodzil, Anillo Periférico lado Norte (San Idelfonso)
	3
	300,000

	Estación de Servicio de Promotora de Gas
	Calle 42 No. 299 x 51 y 49-E Fracc. Francisco de Montejo
	2
	130,000

	Estación de Servicio 42 Sur
	Calle 67 No. 207 x 42 y Anillo Periférico
	N/D
	N/D

	Estación de Servicio Centro Comercial Montejo Modulo B
	Calle 51 S/N x 42 y 44, Fracción 1-A, Fracc. Francisco de Montejo
	2
	130,000

	Estación de Servicio Juan Pablo
	Calle 67 No. 997-A Col. Xoclán. y Calle 65-A Nos. 992, 994, 996, 998 x 118-A y 120
	3
	300,000

	Estación de Servicio del Mayab
	Tablaje Catastral No. 19459 Periférico Oriente km. 21 x Carretera a Chichí Suárez y Calle  59 Col. Melchor Ocampo
	4
	320,000

	Estación de servicio tipo paquete para autoconsumo de la empresa refresquera de Yucatán
	Tablaje Catastral No. 13345 Carretera Mérida-Caucel, Fracc. Jacinto Canek
	1
	60,560

	Estación de Servicio Mérida Norte
	Calle 9-A No. 304 x 12 y12-A, Santa Gertrudis Copó
	3
	240,000

	Estación de Servicio Gasolineras Caribe Maya
	Calle 45 Nos. 398, 417 y 419 x Calle 48-A y 46, Col. Emiliano Zapata Oriente.
	2
	140,000

	Estación de Servicio Corporación Canek de Combustibles
	Calle 59-A No. 529-B, Fracc. Paseo de las Fuentes
	2
	120,000

	Estación de Servicio Tipo Urbana
	Calle 3 No. 360, Calle  5-A predios no. 359. 361 y 363 de la Col. Díaz Ordaz
	3
	150,000

	Estación de Servicio Juan Pablo
	Calle 65-A Nos. 992, 994, 996, 998 X 118-A y 120 y Calle 67 No. 977-A, Col. Xoclán.
	3
	300,000

	Estación de Servicio de Autoconsumo Minis 2000
	Tablaje Catastral No. 13802, Periférico Poniente, Polígono Chuburná, 1634 
	2
	151,400

	Estación de Servicio Tipo Suburbana
	Tablaje Catastral No. 18963 Cd. Industrial "Felipe Carrillo Puerto" (km. 47.1 del Anillo Periférico Carretera a Opichén)
	3
	240,000

	Estación de Servicio Combustibles y Lubricantes Ávila Camacho
	Calle 49 Nos. 343 y 341 x 12 y Calle 47-A No. 314 x 12 y 14 Col. Ávila Camacho
	2
	95,000

	Estación de Servicio Tipo Paquete para autoconsumo de la empresa Compañía Embotelladora del Sureste
	Av. Aviación, No. 300 x 21 y 23 Cd. Industrial Felipe Carrillo Puerto.
	1
	60,560

	Estación de Servicio Plan de Ayala
	Calle 161 Nos. 322, 324, 326, 328 y 330 Fracc. Plan de Ayala.
	2
	160,000

	Estación de Servicio Sucursal Mytza
	Calle 15 No. 724 x 15 y 21 Diag. Residencial Pensiones V etapa.
	2
	100,000

	Estación de Servicio Suriana
	Calle 59 Nos. 178 y 180 x 126 y 128, Col. Yucalpetén.
	3
	220,000

	Estación de Servicio ABOL
	Calle 17 ( Av. Yucatán) Nos. 397 y 399 x 44 Fracc. Residencial Los Pinos
	2
	140,000

	Estación de Servicio Combustibles de Tanlúm
	Calle 43 No. 345, Col. Pedregales de Tanlum
	1
	110,000

	Estación de Servicio Montecarlo Nte.
	Tablaje Catastral No. 19140 Anillo Periférico Sur ex ejido de Chuburná.
	3
	180,000

	Estación de Servicio Siderúrgica
	Calle 50 No. 340 Lote A x 23 Col. Ampliación Revolución
	3
	220,000

	Estación de Servicio Plaza Juan Pablo
	Calle 22 X 35, Fraccionamiento Juan Pablo II
	1
	130,000

	Estación de Servicio Grupo Farjo
	Tablaje Catastral No. 18777 Km. 43 Anillo Periférico Poniente
	2
	100,000

	Estación de Servicio Periférico Sur
	Tablaje Catastral No. 20258 Km. 4 Anillo Periférico Sur
	3
	160,000

	Estación de Servicio Itzaes
	Calle 81-A (Av. Aviación) No. 600 x Circuito Colonias. Col. Melitón Salazar
	3
	160,000

	Estación de Servicio
	 Calle 187 Diag. 299, lote 1100 Col. Dzununcán
	2
	80,000

	Estación de Servicio
	Calle 4 No. 555-A x 63-B y 63-C, Col. Cortés Sarmiento, Circuito colonias
	2
	140,000

	Estación de Servicio transportable (semifija) para autoconsumo
	Calle 46 No. 517-A x 65 y 67, Col. Centro
	1
	40,000

	Lavadero automatizado y estación de servicio de autoconsumo de combustibles.
	Calle 81-A No. 817 B, Int., Col. Nueva Sambulá, CP. 97288
	1
	60,000

	Estación de Servicio Pacabtún
	Calle 59 No. 801 x 12, Fracc. Pacabtún, C.P. 97160
	3
	300,000

	Estación de Servicio tipo Urbana denominada Impulso Energético
	Calle 5-D No. 306 x 20-A y 20-B, Col. Xcumpich.
	1
	100,000

	Estación de Servicio Tipo Urbana  Combustibles y Lubricantes Cinco Colonias, S.A. de C.V.
	Calle 50 Nos. 871 y 873 x 131 y Calle 131 No. 402 Col. Cinco Colonias
	2
	80,000

	Estación de Servicio “Servicombustibles Los Reyes S.A. de C.V.”
	Calle 7 No. 482 x 36 y 38 Col. Los Reyes 
	3
	300,000

	Centro de Distribución Refrigerado y Estación de Servicio para autoconsumo.
	Tablaje 18980 del anillo periférico Polígono 31 Caucel N. Tixcacal Opichén
	1
	50,000


Fuente: Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano. Datos del 2001-2006 de la Secretaria de Ecología.
* N/D No disponible
PLANTAS DE ALMACENAMIENTO PARA GAS LP, GASEODUCTOS Y OLEODUCTOS

Durante el período 2001-2006 se crearon 4 plantas, de las cuales la denominada Planta de Gas Yucatán, de 
la empresa Gas de Yucatán S.A. se ubicó en el Municipio (kilómetro 5 x 500 carretera Mérida-Campeche). 
Para que funcione una planta de Gas LP, se tienen que cumplir los lineamientos establecidos en la Norma 
Oficial Mexicana NOM-001-SEDG-1996. En relación a los Gaseoductos, cabe mencionar que existen dos, uno 
ubicado por la comisaría de Dzununcán el cual funciona como expendio de combustible y otro que bordea la 
parte este del periférico. El primero de los señalados puede constituir un problema en caso de existir una fuga, 
al igual que los almacenes de combustible como el localizado en Dzityá, la Facultad de Ingeniería y la de la 
empresa Tomza. Además existe un gasoducto que se encuentra abandonado y se localiza en la parte oeste 
del periférico. En cuanto al oleoducto, éste perteneciente a PEMEX, transporta gasolina y diesel y pasa por las 
colonias y fraccionamientos tales como: Juan Pablo II, Nora Quintana, el Porvenir, Terranova, Francisco de 
Montejo y Parque de Industrias No Contaminantes, dicha situación es de alto riesgo pues las líneas de 
conducción pasan por lugares de alta concentración habitacional (específicamente la parte occidental de la 
ciudad), en las que la franja de salvaguarda es mucha veces invadida por asentamientos irregulares.

Fuente: Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano.

PARQUES URBANOS, UNIDADES DEPORTIVAS Y ZOOLÓGICOS 

El Municipio de Mérida cuenta con 471 parques, siendo los principales el Manuel Cepeda Peraza (Hidalgo), la 
Plaza Grande (Plaza de la Independencia o parque principal), San Juan, parque de la Madre, Santiago 
(Santos Degollado), Santa Ana (Andrés Quintana Roo), Santa Lucía, parque de la Paz, San Sebastián, 
Mejorada (Niños Héroes), Ermita de Santa Isabel, Eulogio Rosado y San Cristóbal, todos ellos ubicados en el 
Centro Histórico, así como el parque de las Américas, el Recreativo del Oriente, el parque de la Ceiba, el 
Acuaparque, parque Ecológico del Poniente, parque Japonés, entre otros. Así mismo, funciona en el Municipio 
el parque arqueoecológico Xoclán ubicado en el fraccionamiento Mulsay, cuyas principales características son 
la existencia de patrimonio arqueológico y la conservación de plantas típicas de la región. 
En relación a los zoológicos, se sitúan en el Municipio el parque Zoológico “El Centenario” y el parque “Lic. 
Manuel Carrillo Berzunza” Mulsay (al que se le conoce generalmente como el “parque de la Mulsay”). El 
parque Zoológico “Del Centenario” tiente una extensión de 7 has. 5 de las cuales están destinadas al área 
recreativa y 2 al área del zoológico, y desde el año de 1998 está registrado como una Unidad de Manejo para 
la Conservación de Vida Silvestre (UMA) ante la SEMARNAT. El inventario de los animales es de 123 
especies de fauna (regional, endémica y exótica), de las cuales 19 son reptiles, 63 son aves y 41 son 
mamíferos. En total el zoológico “Del Centenario” cuenta con 976 animales (214 reptiles, 482 aves y 280 
mamíferos) pero solamente tiene 111 encierros o recintos (aviario, herpetario y primaterio). 

El parque “Lic. Manuel Carrillo Berzunza” (Mulsay) se encuentra en la zona aledaña al mercado de la colonia 
Mulsay, cuenta con instalaciones deportivas, juegos infantiles, y áreas verdes. Las especies que se exhiben 
son 6 (mono araña, borrego de berberia, cocodrilo de pantano, cocodrilo de río, leones africanos y guanacos), 
el inventario de animales que se exhiben en el mencionado parque es el siguiente: 2 leones africanos, 6 
borregos de berberia, 12 monos araña, 1 cocodrilo de río, 33 cocodrilos de pantano, y 1 guanaco, pero 
solamente cuenta con 8 encierros o recintos. Los problemas que presentan ambos zoológicos es que se 
encuentran en zonas pobladas y sus encierros ya resultan insuficientes para dar cabida a todos los animales, 
de ahí es donde surge la necesidad de la creación de un nuevo zoológico.

En cuanto al equipamiento para la práctica de algún deporte, éste es variado y de gran calidad, lo que ha 
permitido que se lleven al cabo en el Municipio eventos deportivos internacionales y nacionales. Las 
instalaciones para la práctica deportiva son: la Unidad Deportiva “Kukulkán”, Estadio Salvador Alvarado, la 
Unidad Deportiva Olímpica Inalámbrica, las Unidades Deportivas Benito Juárez, Revolución, Villa Palmira, 
Gimnasio Solidaridad, Gimnasio Polifuncional, los complejos deportivos de las ligas de Béisbol Yucatán y 
Fernando Valenzuela, las instalaciones deportivas del Instituto Tecnológico de Mérida, las canchas deportivas 
de la Universidad Autónoma de Yucatán, los complejos deportivos del Seguro Social, el Deportivo del Club 
Bancarios, Bancarios (Tamanché), Libanés Mexicano, Montecristo, Campestre de Yucatán, Club de Golf, 
Cancha de Tenis, Academia de Gimnasia Olímpica, Natación, Escuelas de Béisbol y Fútbol, el Club Deportivo 
del Diario de Yucatán, el Centro Social y Deportivo para los Trabajadores del Volante, así como campos y 
canchas deportivas de instituciones educativas ubicadas a un costado del Periférico, como la Unidad 
Deportiva del Club Colamy, del Roger’s, Universidad Mesoamericana de San Agustín, Centro Marista y Club 
Modelo.



Fuente: Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano.


                     Dirección de Servicios Públicos Municipales. Ayuntamiento de Mérida.
              


COMERCIO 

El comercio de abasto primario (abarrotes, verduras, muebles, ropa, joyas, etc.) se concentraba 
principalmente en el centro de la Ciudad, lo que ha generado grandes concentraciones de gente, conflictos 
viales, así como contaminación atmosférica y de ruido, pero, a pesar de la problemática que presenta el 
centro de la ciudad, el comercio todavía es atractivo para muchos ciudadanos. En los últimos años en 
diversos puntos de la ciudad han surgido plazas comerciales que ofrecen todo tipo de servicios, generando 
cambios de uso en el área cercana de su ubicación y polos de desarrollo que causan conflictos en las 
vialidades. Las principales plazas comerciales que funcionan en el Municipio son: Plaza Oriente (circuito 
colonias con calle 65 al oriente de la Ciudad), Plaza Fiesta (noreste de la Ciudad), Plaza Dorada y Plaza las 
Américas (poniente de la Ciudad), Plaza Cystal, Gran Plaza (al norte), y próximamente se inaugurarán las 
plazas de: Altabrisa Shopping Mall, Galerías Mérida, Macroplaza, City Center Mérida y el Supercenter-
interplaza Las Palmas, las cuales aumentarán la oferta de giros comerciales, restaurantes, de negocios, de 
entretenimiento y recreación. Asimismo en las arterias de la ciudad y en los nuevos desarrollos habitacionales, 
se han edificado locales comerciales que ofrecen diversos productos y servicios, habiendo un exceso de ellos, 
ya que muchos de los locales se encuentran desocupados. Complementa el área comercial la existencia de 
tiendas de autoservicio ubicadas en todos los puntos del Municipio como: Super Bodega San Francisco de 
Asis, Chedrahui, Bodega Aurrerá, Superama, Soriana, Comercial Mexicana, Mega Comercial Mexicana, Wall 
Mart, así como pequeños expendios que ofrecen una diversidad de productos no perecederos. Gracias a la 
gran cantidad de establecimientos, Mérida a nivel regional es reconocida como un centro comercial y de 
servicios.



    Fuente: Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano.
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ABASTO

El abasto en el Municipio de Mérida es proporcionado por los mercados municipales, por la Central de 
Abastos y por Abastos de Mérida (rastro municipal). Los mercados son los siguientes: Andrés Quintana Roo 
ubicado en el Barrio de Santa Ana; Pablo Moreno Cantón situado en el barrio de San Sebastián; Santos 
Degollado ubicado en el Barrio de Santiago; 5 de Febrero situado en la colonia Alemán; Chen Bech ubicado 
en la colonia Chuminópolis; Revolución situado en la colonia Cordemex; Miguel Hidalgo ubicado en la colonia 
Chuburná; Felipe Carrillo Puerto situado en el Ex corralón las Aguilas; Mulsay ubicado en la colonia del mismo 
nombre; San Roque situado en la colonia San José Tecoh, así como los mercados ubicados en el centro de la 
Ciudad: Lucas de Gálvez, Bazar García Rejón y San Benito. Las comisarías que cuentan con mercados son 
Komchén, Caucel, Cholul, y Chablekal. De manera adicional funcionan 15 tianguis (mercados sobre ruedas) 
en las colonias: Díaz Ordaz, Maria Luisa, Esperanza, Emiliano Zapata Oriente, Bojórquez, Los Reyes, Vicente 
Solís, Amalia Solórzano, Fidel Velázquez, San José Tecoh, Chuburná, Francisco I. Madero, Frente del Centro 
de Readaptación Social del Estado, Salvador Alvarado Sur y Polígono 108.
	Nombre
	Locales 

en uso
	Locales sin uso
	Nombre 
	Locales en uso
	Locales sin uso 

	Andrés Quintana Roo
	50
	7
	Pablo Moreno Cantón
	27
	12

	Santos Degollado
	55
	0
	5 de febrero
	34
	2

	Chen Bech
	22
	1
	Revolución 
	22
	2

	Miguel Hidalgo
	21
	0
	Felipe Carrillo Puerto
	N/D
	N/D

	Mulsay
	1
	0
	Lucas de Gálvez
	810
	36

	Bazar García Rejón
	168
	6
	San Benito
	2,495
	15

	San Roque
	125
	0
	
	
	




 Fuente: Subdirección de Mercados, del Ayuntamiento de Mérida.

En cuanto a la Central de Abasto, ésta se ubica al poniente de la Ciudad en el kilómetro 5.5 de la carretera a 
Caucel, el gran inconveniente de ésta paramunicipal es que no están ocupados todos los locales ya que los 
distribuidores de frutas y verduras se instalan en los alrededores, debido a que consideran que de esa manera 
obtienen mayores ventas y ganancias. Los productos de la Central de Abastos provienen de Chiapas, 
Chihuahua, Distrito Federal, Michoacán, Nayarit, Puebla, Tabasco, Veracruz, Zacatecas, del interior del 
estado y de otros países (productos de importación). En relación a Abastos de Mérida (rastro municipal), éste 
se encuentra en la calle 132 por 59 “B” y 59 “D” del fraccionamiento Yucalpetén de esta ciudad, dicha 
paramunicipal cuenta con una nevera nueva con capacidad para 300 cerdos, misma que se elaboró reuniendo 
todas las tipificaciones que se establecen en un Rastro TIF, así mismo, en los últimos tres años se hicieron 
diversos trabajos de mantenimiento y reparación a las instalaciones, por lo que gracias a dichas acciones se 
logró una maquila de 21,692 reses y 135,583 cerdos en el período de 2004-2005; de 17,045 reses y 129,609 
cerdos durante el lapso de 2005-2006, y para el período comprendido de julio de 2006 a junio de 2007 se 
maquilaron 9,375 reses y 65,987 cerdos.



   Fuente: Anexo Estadístico del 3er. Informe de Gobierno 2004-2007

PANTEONES, VELATORIOS Y CREMATORIOS

El Municipio de Mérida cuenta con los siguientes panteones: General, Xoclán, Panteón Florido, Jardines de la 
Paz, Chuburná y Jardines del Recuerdo, los cinco primeros nombrados son administrados por el propio 
Municipio, y el último es propiedad privada, sin embargo, todos los panteones se sujetan a las disposiciones 
contenidas en el Reglamento del Servicio Público de Panteones del Municipio de Mérida (aprobado en Sesión 
Ordinaria de Cabildo el 28 de marzo de 2007). Los cementerios en la actualidad se encuentran ubicados en 
zonas densamente pobladas lo que representa un riesgo para los habitantes. Las comisarías y sub comisarías 
que cuentan con panteones son las siguientes: Caucel, Sierra Papacal, Cosgaya, Komchén, Dzityá, 
Chablekal, Cholul, Sitpach, Molas, Dzununcán, San José Tzal, San Antonio Hool, Xcumpich, Dzidzilché, 
Tamanché, Xcunyá, Sac-Nicté, Xcanatún, Sodzil Norte, Chichí Suárez, Oncán, Tahdzibichén, Hunxectamán, 
San Pedro Chimay, Yaxnic, Dzoyaxché, San Ignacio Tesip, Tzacalá, Texán Cámara, Tixcacal, Chalmuch Y 
Susulá. Las comisarías y sub-comisarías que carecen de panteones son: Cheumán, Noc-Ac, Suytunchén, 
Kikteil, Santa María Yaxché, Dzibichaltún, Temozón Norte, Tixcuytún, Yaxché Casares, Santa María Chí, 
Santa Gertrudis Copó, Xmatkuil, Santa Cruz Palomeque, Petac y Opichén. En los últimos años se ha 
incrementado la demanda relacionada a la cremación de los cuerpos sin vida, por lo que las funerarias 
Quevedo, Xoclán y el Complejo Funerario “La Piedad” (Poveda) proporcionan dicho servicio.

En relación a las salas de velaciones (velatorios) se ubican en el Municipio los siguientes: 

	Nombre
	Dirección
	Nombre
	Dirección

	Funeraria Quevedo  
	Calle 66 número 537 x 65 y 67 Centro
	Funeraria Quevedo (antes Pérez Rodríguez)
	Calle 64 número 512 x  65 Centro

	Poveda
	Calle 65 número 518 x 62 y 64 Centro
	Complejo Funerario “La Piedad” (Poveda)
	Carretera Dzityá por San Antonio Hool

	Luz del Cielo
	Avenida Itzáes número 497 x 59
	Perches 
	Calle 59 número 600 x 74 y 76 

	Ramírez
	Avenida Itzáes número 645 x 81-A
	Garrido
	Cale 50 número 559-A x 73 y 73 “A”

	Recinto de Paz
	Calle 111 número 452 x 54 “A” y 56 colonia Mercedes Barrera.
	Xoclán 
	Calle 65 ex Hacienda Xoclán

	IMSS
	Calle 59 número 640 x 80 y 82 Centro
	
	



Fuente: Subdirección de Cementerios, del Ayuntamiento de Mérida.

EDUCACIÓN

En el municipio de Mérida se ubican instituciones educativas de todos los niveles escolares, que van desde la 
formación inicial hasta postgrados, cabe destacar que la calidad educativa del nivel superior es lo que hace 
atractivo que estudiantes de la Península de Yucatán, de Tabasco, Chiapas e incluso extranjeros radiquen en 
el municipio. 

Al mes de febrero de 2005 la población de 6 años y más según su condición para leer y escribir fue el 
siguiente: 

	
	Saben leer y escribir
	No saben leer y escribir
	No especificaron

	Hombres
	311,264
	13,141
	956

	Mujeres
	333,319
	18,692
	1,047

	Total
	644,583
	31,833
	2,003



Fuente: Anuario Estadístico de Yucatán, 2006

- Educación Inicial.- Comprende las estancias infantiles y guarderías las cuales son públicas, privadas y  
pertenecientes al Ayuntamiento. La instrucción es proporcionada por los Servicios Coordinados de Educación 
Pública del Estado, Secretaría de Educación del Gobierno del Estado, Sistema para el Desarrollo de la 
Familia, IMSS, Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores del Estado (ISSSTE), 
Instituto de Seguridad y Servicios Social para los Trabajadores del Estado de Yucatán (ISSSTEY), 
Ayuntamiento de Mérida, y por las instituciones privadas. Cabe mencionar que la demanda de guarderías y 
estancias infantiles se ha incrementado en los últimos años debido a que cada día hay más mujeres que 
trabajan fuera del hogar. El problema que presenta este equipamiento es la carencia de dicho servicio en las 
comisarías y subcomisarías del Municipio.

	Sistema
	Alumnos
	Aulas
	Profesores
	Sistema
	Alumnos
	Aulas
	Profesores

	Cendi Federalizado
	455 
	28
	24
	Cendi Estatal
	185
	9
	6

	Cendi Particular
	3,307
	173
	N/D
	Cendi DIF
	359
	26
	N/D



Fuente: Departamento de Estadística de la Secretaría de Educación Pública del Gobierno del Estado de Yucatán. 

- Educación Preescolar.- Dicha instrucción comprende los jardines de niños federales, estatales y privados; 
de acuerdo con los datos proporcionados por la Secretaría de Educación Pública del Gobierno del Estado de 
Yucatán, durante el ciclo escolar 2005-2006, asistieron a preescolar 31,140 menores. Debido a que la 
población se está estableciendo cada vez más en colonias y fraccionamientos, la demanda se ha 
incrementado en dichos lugares, alejándose por lo tanto del centro de la Ciudad.

	Sistema
	Alumnos
	Aulas
	Profesores
	Sistema
	Alumnos
	Aulas
	Profesores

	Indígena Federalizada
	23
	1
	2
	Atención Hospitalaria
	8
	1
	1

	General Federalizada
	11,870
	423
	425
	General Estatal
	6,978
	243
	244

	General Federal (ISSSTE)
	95
	6
	6
	General Estatal (ISSTEY)
	602
	26
	26

	General Particular
	11,552
	825
	823
	CONAFE Federal
	12
	1
	1



Fuente: Departamento de Estadística de la Secretaría de Educación Pública del Gobierno del Estado de Yucatán. 

En cuanto al equipamiento de la educación preescolar en comisarías, cabe mencionar que funcionan 16 
escuelas generales federalizadas, 4 generales estatales, 2 generales particulares incorporadas, 5 indígenas 
federalizadas y 20 del sistema Conafe federal. Durante el ciclo escolar 2005-2006 asistieron a clases 2,081 
menores de edad. Las comisarías que cuentan con equipamiento de educación preescolar son las siguientes: 
Caucel (2), Cosgaya, Chablekal (2), Chalmuch, Cheumán, Cholul (2), Dzibilchaltún, Dzidzilché, Dzityá, 
Dzoyaxché, Dzununcén, Kikteil, Komchén, Molas, Noc Ac, On Can, Petac, Sac-Nicté, San Antonio Hool, San 
Ignacio Tesip, San José Tzal, Santa Cruz Palomeque, San Pedro Chimay, Santa María Chí (2), Sierra 
Papacal, Sitpach, Suytunchén, Susulé, Tahdzibichén (2), Tamanché, Texán Cémara, Temozón Norte, 
Tixcacal, Tixcuytún, San Diego Texán, San Antonio Tzacalá, Yaxnic, Yaxché, Xcanatún, Xcunyá, Xmatkuil. 

- Educación Básica.- Se refiere a las escuelas primarias estatales, federales y privadas. Durante el ciclo 
escolar 2005-2006, la asistencia fue de 83,638 alumnos. Al igual que la educación preescolar, hay gran 
demanda de escuelas primarias en las colonias y fraccionamientos del municipio alejándose en consecuencia 
del centro de la Ciudad. 

	Sistema
	Alumnos
	Aulas
	Profesores
	Sistema
	Alumnos
	Aulas
	Profesores

	Indígena Federalizada
	35
	2
	2
	Atención Hospitalaria
	4
	1
	2

	General Federalizado
	46,088
	1,535
	1,531
	General Estatal
	22,688
	773
	774

	General Particular
	14,819
	687
	662
	CONAFE Federal
	4
	1
	1


Fuente: Departamento de Estadística de la Secretaría de Educación Pública del Gobierno del Estado de Yucatán. 

En las comisarías de Mérida se ubican 43 primarias del sistema General Federalizado, 3 del Sistema General 
Estatal, 5 del sistema Conafe Federal y 1 del sistema General Particular Incorporado Estatal, a las que 
asistieron durante el ciclo escolar 2005-2006, 6,187 menores de edad. Las comisarías que cuentan con 
equipamiento de educación básica son las siguientes: Caucel (3), Cosgaya, Chablekal (2), Chalmuch, 
Cheumán, Cholul (3), Dzibilchaltún, Dzidzilché, Dzityá, Dzoyaxché, Dzununcán, Kikteil, Hunxectamán, 
Komchén (2), Molas, Noc Ac, Petac, Sac-Nicté, San Antonio Hool, San Ignacio Tesip, San José Tzal (2), San 
Diego Texán, San Pedro Chimay, Santa Cruz Palomeque, Santa María Chí (2), Sitpach, Sierra Papacal, 
Susulá, Suytunchén, Tahdzibichén, Tamanché, Temozón Norte, Texán Cámara, Opichén, Oncán, Tixcacal, 
Tixcuytún, San Antonio Tzacalá, Xcanatún, Xmatkuil, Yaxnic, Yaxché, Xcunyá.

- Educación Media Básica.- Comprende la educación secundaria general de los sistemas estatal, federal, 
privado, y secundaria técnica adscrita al sistema federal. Durante el ciclo escolar 2005-2006 asistieron en la 
ciudad de Mérida 41,450 alumnos. En cuanto al equipamiento de la educación media básica, éste es 
necesario que se mejore en el sur de la Ciudad, ya que no se cuenta con suficientes centros de estudios para 
la demanda de la población, lo que obliga a los jóvenes a recorrer grandes distancias para llegar a sus clases.

	Sistema
	Alumnos
	Aulas
	Profesores
	Sistema
	Alumnos
	Aulas
	Profesores

	General Federalizado
	11,290
	296
	911
	Para trabajadores Federalizado
	482
	25
	79

	Técnica Federalizado
	11,751
	294
	734
	General Estatal
	9,997
	240
	662

	Para trabajadores Estatal
	724
	36
	98
	Telesecundaria Estatal
	30
	3
	3

	General Particular
	6,440
	242
	610
	Técnica Particular Estatal
	555
	24
	74

	Secundaria General por Cooperación
	181
	6
	21
	
	
	
	



Fuente: Departamento de Estadística de la Secretaría de Educación Pública del Gobierno del Estado de Yucatán.

Asimismo en las comisarías en las que se cuenta con dicho equipamiento son: Caucel, Chablekal, Chalmuch, 
Cholul, Dzityá (2), Dzununcán, Komchén, Molas, San José Tzal, San Pedro Chimay, Sierra Papacal, Sitpach, 
San Antonio Tzacalá, Xcanatún, Xcunyá, de las cuales 4 pertenecen al sistema General Estatal, 1 al General 
Particular Inc. Federalizado, 10 pertenecen al sistema de Telesecundaria Estatal, y 1 al sistema Técnica 
Federalizado. La asistencia durante el ciclo escolar 2005-2006 fue de 2,352 alumnos.

- Educación y capacitación para el trabajo.- Se refiere a la preparación en las áreas técnicas y manuales, 
útiles para desempeñarse en el área laboral. La instrucción comprende a las escuelas de turismo, de idiomas, 
comerciales, de computación y de perfeccionamiento técnico. El Municipio de Mérida cuenta con 79 instancias 
educativas y con 3 CECATIS. Cabe mencionar que las comisarías del Municipio de Mérida carecen de dicho 
equipamiento, ya que todo se ubica en la Ciudad. 

Fuente: Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano
- Educación profesional media.- Comprende los centros de enseñanza que proporcionan formación para el 
trabajo y al concluir los estudios se otorga el certificado de técnico profesional.  Durante el ciclo escolar 2005- 
2006 asistieron a capacitarse 2,923 alumnos. A igual que la educación media las comisarías carecen de 
equipamiento de educación profesional media. 

	
	Alumnos
	Aulas 
	Profesores

	Conalep Federal
	2,422
	58
	244

	Particular Inc. Estatal
	 501
	17
	83


Fuente: Departamento de Estadística de la Secretaría de Educación Pública del Gobierno del Estado de Yucatán. 

- Educación Media Superior.- Dicha instrucción comprende el bachillerato universitario y bachillerato técnico, 
Federal, Particular, Autónomo y Colegios de Bachilleres. Durante el ciclo escolar 2005-2006 se contó con una 
matrícula de 33,327 alumnos en la ciudad de Mérida. Cabe mencionar que se carece de equipamiento en el 
sur de la Ciudad, ya que solamente se ubica en dicha área el colegio de Bachilleres de la colonia Santa Rosa, 
la cual resulta insuficiente para la población joven que se tiene que trasladar a otras partes del Municipio. 

	Sistema
	Alumnos
	Aulas
	Profesores
	Sistema
	Alumnos
	Aulas
	Profesores

	Arte Federal
	159
	6
	23
	C.B.T.I.S. Federal
	6,175
	140
	379

	General Estatal
	3,471
	73
	210
	Cobay Estatal
	3,064
	80
	167

	General Particular
	13,507
	465
	1,267
	Tecnológico Ind. Particular
	687
	43
	107

	Por Cooperación Federal
	624
	16
	40
	General Autónomo
	5,640
	127
	261



Fuente: Departamento de Estadística de la Secretaría de Educación Pública del Gobierno del Estado de Yucatán. 

En las Comisarías de Caucel, Cholul, Komchén, Xmatkuil y San José Tzal se ubican los siguientes centros de 
estudio: 7 del sistema Cobay Estatal y 1 perteneciente a C.B.T.A. Federal, en las cuales se contó con una 
asistencia durante el ciclo escolar 2005 2006 de 2,436 alumnos.

- Educación Superior.- En el ciclo escolar 2005-2006 se contó con 40 centros de enseñanza de nivel superior 
a los que acudieron 34,891 alumnos. Como se comentó líneas arriba la educación superior que se imparte en 
el Municipio es variada y de gran calidad, por lo que estudiantes de varios puntos de la Península, Campeche, 
Chiapas, Tabasco y extranjeros radican en el Municipio, cabe mencionar que los centros educativos se están 
ubicando fuera de la mancha urbana.

De acuerdo con los datos proporcionados por la Secretaría de Educación Pública del Gobierno del Estado de 
Yucatán, las carreras y su número de alumnado durante el ciclo escolar 2005-2006  fue el siguiente: 

	Institución
	Licenciaturas


	Total de  Alumnos
	Institución
	Licenciaturas


	Total de Alumnos

	Instituto Escolar del Sureste A.C. Ignacio Comonfort
	1
	347
	Escuela de Turismo República de México, A.C.
	1
	68

	Instituto Comercial Bancario, A.C.
	7
	394
	Tecnología Turística Total, A.C.
	2
	605

	Filantrópica Educativa, A.C
	2
	101
	Instituto Mexicano del Seguro Social
	1
	122

	Centro de Estudios de las Américas, A.C.
	3
	280
	Centro de Estudios Superiores C.T.M. “Justo Sierra O’Reilly”
	5
	3,885

	Educación Profesional Peninsular, A.C. 
	3
	141
	Colegio de Negocios Internacionales
	1
	34

	Universidad Marista de Mérida
	11
	1,367
	Centro Educativo Evelio González Montalvo, A.C.
	1
	91

	Escuela Culinaria del Sureste
	1
	22
	Universidad Modelo
	13
	1,367

	Instituto Universitario Eloisa Patrón de Rosado
	6
	227
	Instituto de Estudios de la Comunicación de Yucatán, A.C.
	3
	110

	Centro de Estudios del Mayab
	2
	185
	Escuela Superior de Artes de Yucatán (Esay)
	3
	101

	Universidad Interamericana del Norte 
	4
	145
	Escuela de Puericultura del Sureste Dr. Manuel Acevedo Ruiz del Hoyo 
	5
	470

	Centro Educativo Latino, A.C. 
	6
	325
	Centro Escolar Felipe Carrillo Puerto
	6
	1,472

	Universidad Pedagógica Nacional
	1
	235
	Centro Escolar Miguel Alemán, A.C.
	3
	26

	Instituto de Ciencias Sociales de Mérida, A.C.
	3
	144
	Universidad Mesoamericana de San Agustín
	14
	2,498

	Instituto de Estudios Superiores la Américas, A.C.
	6
	186
	Instituto Educativo de Yucatán, Instituto Patria
	5
	193

	Rodolfo Menéndez de la Peña
	1
	97
	Educación y Patria, A.C.
	1
	100

	Escuela Normal de Educación Preescolar
	1
	138
	Normal Particular Incorporada, Escuela de Especialización PSI
	7
	178

	Escuela Normal Superior de Yucatán Antonio Betancourt
	9
	671
	Instituto de Ciencias Humanas
	1
	99

	Instituto Superior de Educación Normal
	3
	309
	Centro de Estudios, Clínica e Investigación Psicológica
	1
	8

	Universidad Tecnológica Metropolitana
	12
	1,644
	Instituto Tecnológico de Mérida
	9
	4,670

	Universidad Autónoma de Yucatán
	40
	9,533
	Universidad del Mayab S.C.
	21
	2,303



Fuente: Departamento de Estadística de la Secretaría de Educación Pública del Gobierno del Estado de Yucatán.

- Postgrado e Investigación.- Al igual que la Educación Superior los estudios de Post-grado e investigación 
son de gran calidad, siendo las instituciones más destacadas la Universidad Autónoma de Yucatán, 
Universidad del Mayab, Instituto Tecnológico de Mérida, Unidad Marista de Mérida, Centro Universitario 
Modelo, Instituto de Estudios de Postgrado en Ciencias y Humanidades, Universidad Mesoamericana de San 
Agustín, Instituto de Estudios Universitarios, Universidad Pedagógica Nacional. Así mismo se ubican en el 
municipio el Centro de Investigaciones Regionales Hideyo Noguchi perteneciente a la Universidad Autónoma 
de Yucatán, el Centro de Investigación Científica de Yucatán (CICY) y el Centro de Investigaciones y Estudios 
Avanzados del Instituto Politécnico Nacional Unidad Mérida (CINVESTAV). 

Los Centros Educativos que imparten Postgrados y el número de alumnos durante el 2005 fue el siguiente:

	Institución
	Especialidad
	Alumnos
	Maestría
	Alumnos
	Doctorado
	Alumnos

	Educación Profesional Peninsular, A.C. 
	0
	0
	1
	7
	0
	0

	Universidad Marista de Mérida
	0
	0
	4
	59
	0
	0

	Universidad Modelo
	1
	0
	6
	117
	0
	

	Instituto de Estudios de la Comunicación de Yucatán, A.C. 
	0
	0
	1
	11
	0
	0

	Centro Educativo Latino, A.C.
	0
	0
	1
	42
	0
	0

	Universidad Mesoamericana de San Agustín
	0
	0
	4
	77
	0
	0

	Instituto Educativo de Yucatán, Instituto Universitario Patria
	0
	0
	2
	39
	0
	0

	Instituto Tecnológico de Mérida
	0
	0
	5
	174
	1
	4

	Instituto Kanankil
	0
	0
	1
	41
	0
	0

	Universidad Autónoma de Yucatán 
	25
	396
	26
	678
	1
	23

	Universidad del Mayab, S.C. 
	1
	0
	19
	470
	2
	35

	Centro de Investigación Científica de Yucatán, A.C.
	0
	0
	2
	60
	2
	69

	Unidad Mérida del CINVESTAV-IPN
	0
	0
	3
	62
	2
	66



Fuente: Departamento de Estadística de la Secretaría de Educación Pública del Gobierno del Estado de Yucatán.

- Educación para Adultos.- El Instituto de la Educación para los Adultos del Estado de Yucatán (IEAEY), 
tiene como propósito abatir el índice de analfabetismo en el Estado, por lo que en el Municipio se atendieron 
durante el año 2005 un total de 11,506 adultos (4,375 hombres y 7,131 mujeres) y egresaron 2,547 
ciudadanos (1,167 hombres y 1,380 mujeres), así mismo durante el 2006 se atendieron a 7,374 adultos (3,187 
hombres y 4,187 mujeres) y egresaron 2,626 (1,193 hombres y 1,433 mujeres).

Fuente: Anexo Estadístico del 6º. Informe de Gobierno 2001-2007

CULTURA

El Municipio de Mérida se distingue de las demás ciudades del país, porque en ella se realizan eventos 
culturales gratuitos todos los días y porque se conservan las tradiciones gastronómicas, religiosas y culturales. 
Una muestra de la gran variedad de espectáculos culturales que se llevan a cabo, son los organizados y 
realizados por la Dirección de Cultura del Ayuntamiento de Mérida, quien durante el período de 2004 a 2007 
efectuó los siguientes eventos:

Mérida en Domingo.- Programa cuyo objetivo es brindar espacios de esparcimiento y difusión de la cultura 
meridana en una serie de áreas donde se pudieran encontrar desde espectáculos de diversos géneros, 
exposiciones pictóricas y fotográficas, muestras artesanales, así como espacios de degustación de exquisitos 
platillos típicos de la región. Se realizaron 152 ediciones del programa a los que asistieron más de 730,000 
personas.

Vaquería Regional (lunes).- Espectáculo creado para preservar las raíces culturales y la fusión de las 
tradiciones mayas y españolas que dan origen al mestizaje; se realizaron más de 150 eventos a los que 
asistieron 206,000 personas.

Remembranzas Musicales (martes).- Espectáculo de esparcimiento dirigido a todas las personas que disfrutan 
del baile de salón, de la música del recuerdo y de las grandes bandas; se llevaron a cabo 153 eventos en los 
que se contó con una asistencia de más de 100,000 ciudadanos.

Miércoles de Teatro.- Programa dirigido para fortalecer en las comunidades, barrios y comisarías el rescate 
del teatro costumbrista. Durante el período de referencia se realizaron 152 presentaciones del programa a los 
que asistieron más de 60,000 ciudadanos.

Recordar es vivir (jueves).- Espectáculo de esparcimiento dirigido a todas las personas que disfrutan del baile. 
Se realizaron 149 ediciones del programa a los que asistieron más de 100,000 personas. 

Serenata yucateca (jueves).- Programa cuyo objetivo es proyectar la imagen romántica de las costumbres 
yucatecas a través de una muestra de todas y cada una de las representaciones artísticas que enriquecen 
nuestro acervo cultural. Se realizaron 149 ediciones desprograma a los que asistieron más de 260,000 
ciudadanos.

Baila Mérida (viernes).- Espectáculo de esparcimiento dirigido a todas las personas que disfrutan del baile de 
salón, de la música del recuerdo y de las grandes bandas. Se llevaron a cabo 151ediciones en los que se 
contó con la asistencia de más de 140,000 personas.

Noche mexicana (sábado).- Programa que consistió en ofrecer una muestra de la riqueza cultural mexicana a 
través de espectáculos, folclore de distintas regiones, así como la degustación de la gastronomía mexicana; 
se realizaron 153 eventos a los que asistieron más de 600,000 personas 

En el Corazón de Mérida (sábado).- El propósito del programa era crear un espacio de esparcimiento dirigido 
a todas las personas que gustan de diversión al aire libre dentro de un ambiente familiar y sano, así como 
proporcionar música de calidad y espectáculos de diversa índole, uniendo esfuerzos entre instituciones y 
empresas. Se realizaron 153 ediciones del programa, en los cuales se contó con la asistencia de más de 
470,000 personas.

Asimismo, se realizaron los programas de: Noches Románticas, Mérida Costumbres y Tradiciones, Martes de 
Trova, Miércoles de Concierto, así como espectáculos de Teatro, Danza, Conciertos y Exposiciones, entre 
otros.

Complementan el área cultural las bibliotecas, la hemeroteca, la pinacoteca, los museos, teatros, centros 
culturales y de ballet, las galerías de arte, y las editoriales. 

	Bibliotecas
	89 (10 particulares y 79 públicas, de las cuales 37 son bibliotecas escolares, 22 son bibliotecas municipales, 25 son de educación superior y 5 especializadas). 

	Hemeroteca
	“José María Pino Suárez”

	Editoriales
	Universidad Autónoma de Yucatán, Ediciones Dante, S.A.; Maldonado Editores, del Ayuntamiento de Mérida, del Gobierno del Estado de Yucatán, así como Mérida en el Tiempo, entre otras de menor importancia que reciben apoyo del Gobierno Federal.

	Museos
	Museo Regional de Antropología e Historia, Museo de la Ciudad de Mérida, Museo Nacional de Arte Popular, Museo de Historia Natural, Pinacoteca “Juan Gamboa Guzmán” y anexo “Gohdiener”, Museo de Arte Contemporáneo Ateneo de Yucatán (Macay), Museo de la Canción Yucateca, Casa Museo Montes Molina, Galería Mérida, Museo de los Ferrocarriles de Yucatán, A.C. Museo del Pueblo Maya de Dzibilchaltún, Museo Interactivo “Kambal Baxal”.

	Teatros
	José Peón Contreras, Daniel Ayala Pérez, Teatro Mérida, Teatro de la Universidad  Autónoma de Yucatán “Felipe Carrillo Puerto”, Teatro del IMSS, Teatro Carlos Acereto, Teatro Colón y el Teatro Pedrito.

	Centros Culturales
	Centro Cultural de Mérida “Olimpo”, Centro Cultural José Martí, Centro Cultural “Dante”, Centro de Artes Visuales, así como los administrados por el Gobierno del Estado los cuales son: Centro Cultural del Niño Yucateco, Centro Cultural Obrero Ricardo López Méndez, Centro Cultural Recreativo y Deportivo la Ibérica, Centro Estatal de Bellas Artes, y el Centro de Educación Artística (Cedart).

	Planetario
	“Arcadio Poveda Ricalde”, ubicado en el Centro Cultural de Mérida “Olimpo”.


Cabe destacar que el Ayuntamiento tiene a su cargo el funcionamiento de Centros de Superación Integral en 
los que se imparten y realizan actividades culturales, y son: Wallis, Cholul, Casa Mata, Amapola, Sara Mena 
de Correa, Nora Quintana, Carlos Castillo Peraza, y los ubicados en las colonias Emiliano Zapata Sur II y San 
José Tecoh II, Pedregales de Lindavista y Vergel III.


Fuente: 1º,2º y 3er Informe de Gobierno del Ayuntamiento de Mérida 2004-2007.


              Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano

SALUD

Al mes de octubre del año 2005, 520,344 meridanos eran derechohabientes de alguna instancia de salud, 
mientras que 229,344 no contaban con dicho servicio. En cuanto a los derechohabientes, 432,030 pertenecían 
al IMSS; 47,354 pertenecían al ISSSTE; 7,213 recibían servicios médicos de PEMEX, SEDENA o SEMAR; 
22,296 contaban con el Seguro Popular; 22,296 pertenecían a una institución privada y 2,051 pertenecían a 
otra institución. 
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El equipamiento en el área de salud cuenta con un gran avance en los últimos años, debido a que las 
instancias de gobierno (federal, estatal y municipal) así como la iniciativa privada han invertido en la 
construcción de nuevos centros hospitalarios. Los servicios médicos que se otorgan en los centros de salud 
tanto públicos como privados van desde la consulta externa hasta los servicios especializados, éstos últimos 
se ubican principalmente en el norte y el poniente de la Ciudad, por lo que la gente que vive en el sur carece 
de dicho servicio, pero para cubrir la demanda del sur de la Ciudad, en el año 2005 se inauguró el Hospital de 
la Amistad Corea-México. Asimismo al norte de la Ciudad se encuentra en etapa de construcción el Hospital 
de Alta Especialidad. En el Municipio de Mérida se ubican las siguientes Unidades Médicas del Sector 
Público:
	Nombre de la Unidad
	Camas 

censables
	Número 

de

consultorios
	Nombre de la Unidad
	Camas

Censables
	Número 

de consultorios

	Centro de Salud Santa Rosa 
	0
	8
	Hospital General Agustín O’Horan
	238
	36

	Hospital Materno Infantil
	30
	9
	Unidad Móvil Mérida 3
	0
	0

	Centro Salud Mérida
	0
	24
	Centro Dermatológico de Yucatán
	0
	5

	Hospital Psiquiátrico
	160
	30
	Unidad Móvil Dental 
	0
	2

	Hospital Especialidades
	216
	33
	Unidad de Medicina Familiar num. 59
	0
	23

	Unidad de Medicina Familiar num. 52
	0
	15
	Hospital General Regional num. 12 
	231
	23

	Unidad de Medicina Familiar num. 58
	0
	19
	Hospital de Gineco Pediatría
	139
	12

	Unidad de Medicina Familiar num. 56
	0
	10
	Unidad de Medicina Familiar num. 60
	0
	7

	ISSSTE-Mérida
	110
	42
	Hospital Militar Regional
	63
	15

	Unidad de Medicina Familiar num. 20 Caucel
	0
	2
	Centro de Salud de Dzityá
	0
	1

	Unidad de Medicina Familiar num. 16 Komchén
	0
	2
	IMSS Oportunidades San José Tzal
	0
	1

	Unidad de Medicina Familiar num. 57
	0
	19
	Unidad de Medicina Familiar num. 13
	0
	7



Fuente: Dirección de Planeación y Desarrollo de los Servicios de Salud del Gobierno del Estado de Yucatán. 2007.

En cuanto a la atención médica privada se ubican en el Municipio 31 clínicas y 572 consultorios privados, 
quienes ofrecen desde atención médica general hasta especializada. Las especialidades clínicas que cuentan 
con mayor número de consultorios son: Medicina General (210), Ginecología y Ginecobstetricia (60), Pediatría 
(incluye infectología y neonatología, 43), y Cirugía General (32), entre otros; las especialidades que tienen 
solamente un consultorio son: Alergología, Anatomía Patológica, Angiología, Cirugía Cardiovascular, 
Genetista, Medicina del Enfermo en Estado Crítico, entre otros. 

Cabe mencionar que el Ayuntamiento de Mérida, a través de la Subdirección de Salud proporciona atención 
médica en 2 módulos móviles y 36 módulos fijos, de los cuales 29 se ubican principalmente al sur de la 
Ciudad y 7 en las comisarías de: Chablekal, Chichí Suárez, Cholul, Komchén, Molas, San José Tzal y Sitpach. 
Complementan la infraestructura médica en el Municipio de Mérida: 19 clínicas materno-infantil, 54 
laboratorios de análisis clínicos, 1 banco de sangre y hemoderivados y 117 consultorios dentales. 

Gracias al desarrollo en la infraestructura del área de salud, acuden a la Ciudad a hospitalizarse o a consultar  
gente de toda la península, quienes incrementan la ocupación hotelera y benefician los restaurantes, a las 
farmacias, laboratorios, equipos médicos, etc. 


Fuente: Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano

  
             Dirección de Planeación y Desarrollo de los Servicios de Salud del Gobierno del Estado de Yucatán. 2007.


           Subdirección de Salud del Ayuntamiento del Municipio de Mérida.

ASISTENCIA SOCIAL
En cuanto al equipamiento del área de asistencia social es insuficiente sobre todo en el sur de la Ciudad. El 
Instituto de Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Gobierno del Estado Yucatán es el encargado de 
desarrollar programas de atención y mejoramiento nutricional, promoción del desarrollo familiar y comunitario, 
protección y asistencia a la población en desamparo, medicina preventiva y atención médica general, así 
como asistencia a personas con discapacidad. Los centros de Asistencia Social a cargo del Gobierno Estatal 
que funcionan en el Municipio de Mérida son: el Centro de Rehabilitación y Educación Especial (CREE), la 
Casa Cuna CAIMEDE y el Centro Audiológico en coordinación con la Secretaría de Educación Pública (SEP). 
Así mismo funcionan en el Municipio de Mérida diversos albergues que brindan asistencia social, de  
alojamiento, alimentación, y atención educativa y médica a los grupos vulnerables. 16 Albergues proporcionan 
atención a más de 1,600 personas con discapacidad (niños, jóvenes, adultos y ancianos); 21 Albergues 
atienden a una población de 3,750 a niños, adolescentes y jóvenes en riesgo; 9 Albergues se dedican al 
combate de las adicciones y a la atención de personas con VIH que benefician a 370 personas; y 13 
albergues proporcionan atención a más de 800 adultos mayores.


Fuente: Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano

PERFIL ECONÓMICO

EMPLEO

De acuerdo al Programa de Ordenamiento Ecológico Territorial, la Población Económicamente Activa (P.E.A.) 
asciende a 288,627 personas, la Población Económicamente Ocupada (P.E.O.) es de 285,952 habitantes y la 
Población Económicamente Inactiva (P.E.I.) es de 246,620 ciudadanos. Los sectores productivos en el que se 
distribuye la población económicamente ocupada son: el primario, secundario y terciario.

En cuanto al Sector Primario, éste comprende todas las actividades económicas relativas a la producción 
agrícola, ganadera, silvicultura y pesca, el número de personas dedicadas al mencionado sector es de 4,459 
(2,513 en la ciudad y 1,946 en las comisarías).

En relación al Sector Secundario, éste se refiere a las actividades industriales de transformación 
(manufacturas, construcción) y de extracción, dedicándose a dicho sector un total de 74,760 personas (67,656 
de en la Ciudad y 7,104 en las comisarías).

Finalmente el Sector Terciario, comprende las actividades de comercio y servicios tales como tiendas, 
restaurantes, servicios financieros, clínicas, entre otras, en este sector se ocupan 201,831 habitantes (de los 
cuales 195,072 son de la Ciudad y 6,759 son de las Comisarías). 

De conformidad con la Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo, la población ocupada para la ciudad de 
Mérida por trimestre durante el año 2005, 2006 y para el 1er trimestre del 2007, es el que se detalla a 
continuación:

	
	2005
	2006
	2007

	I Trimestre
	375,247
	396,149
	409,561

	II Trimestre
	389,678
	405,976
	N/D

	III Trimestre
	398,345
	406,713
	N/D

	IV Trimestre
	400,751
	407,796
	


La tasa de desempleo abierto en Mérida (proporción de la PEA de las personas que en el período de 
referencia en que se levantó la encuesta no trabajaron ni una hora a la semana, a pesar que realizaron 
acciones de búsqueda de empleo o intentaron ejercer una actividad por su cuenta) del año de 1992 al 2004 es 
el siguiente: 

	Período
	Tasa
	Período
	Tasa

	1992
	1.2
	1999
	1.5

	1993
	1.2
	2000
	1.2

	1994
	1.8
	2001
	1.2

	1995
	4.1
	2002
	1.5

	1996
	3.2
	2003
	1.8

	1997
	2.2
	2004
	2.3

	1998
	1.4
	
	



Fuente: Encuesta Nacional de Empleo Urbano (ENEU).

En relación al salario que percibieron los habitantes del Municipio de Mérida durante el año 2002 es el 
siguiente: menos de 1 salario mínimo el 13.4 %; de 1 hasta 2 salarios mínimos 32.5 %; más de 2 y hasta 5 
salarios mínimos 33.8 %; más de 5 salarios mínimos 14.9 %; no recibe ingresos 3.8 %; no especificado 1.6 %. 
En el año 2003 el 10.9 % de los meridanos percibieron menos de 1 salario mínimo; el 31.0 % recibió de 1 
hasta 2 salarios mínimos; el 38.5 % percibió más de 2 y hasta 5 salarios mínimos; el 13.9 % ganó más de 5 
salarios mínimos; el 3.7% no recibe ingresos y el 2.9 % no especificó. Para el año 2004 los ingresos que 
recibieron los Meridanos fueron los siguientes: menos de 1 salario mínimo el 9.9 %; de 1 hasta 2 salarios 
mínimos el 30.1 %; más de 2 y hasta 5 salarios mínimos el 40.9 %; más de 5 salarios mínimos el 14.1 %; no 
recibe ingresos el 3.3%; y el 1.8 % no especificó. De acuerdo a los datos antes señalados la mayor parte de la 
población percibe de 2 hasta 5 salarios mínimos.

ACTIVIDADES DEL SECTOR PRIMARIO

Actividad Agrícola: Dicha actividad se concentra principalmente a las afueras de la ciudad, el sistema de 
abastecimiento de agua que mayormente se utiliza es el de temporal (temporada de lluvias, de mayo a 
septiembre), principalmente en cultivos no perennes (maíz, fríjol, calabaza, etc). Las superficies sembradas y 
cosechadas por tipo de cultivo y disponibilidad de agua durante el año agrícola 2005 es el siguiente:

	
	Superficie sembrada (ha.)
	Superficie cosechada (ha.)

	Tipo de Cultivo
	Riego
	Temporal
	Riego
	Temporal

	Pepino
	18.0
	-
	18.0
	-

	Chile habanero
	28.0
	-
	26.0
	-

	Calabacita
	26.0
	-
	26.0
	-

	Sandía
	17.0
	-
	15.0
	-

	Tomate Rojo
	18.0
	-
	18.0
	-

	Hortalizas
	30.0
	-
	29.0
	-

	Papaya
	13.0
	-
	11.0
	-

	Aguacate
	-
	13.0
	-
	13.0

	Mamey
	15.0
	-
	15.0
	-

	Coco fruta
	-
	10.0
	-
	6.0

	Cítricos
	35.0
	116.0
	35.0
	116.0

	Frutales varios
	21.0
	56.0
	21.0
	56.0



Fuente: Anuario Estadístico de Yucatán. 2006

 Actividad Apícola: En el año 2005 existían en el Municipio de Mérida un total de 1,668 colmenas con un 
valor de 1,084.2 (miles de pesos), el volumen de la producción de miel era de 46.2 toneladas con un valor en 
de 602.3 (miles de pesos); asimismo, el volumen de la producción de cera en greña fue de 1.3 toneladas con 
un valor de 35.5 (en miles de pesos). Cabe mencionar que la producción apícola es muy importante en el 
interior del estado (256,234 colmenas, con una producción de miel de 6643.5 toneladas y de 120.4 toneladas 
de producción de cera en greña), sin embargo la producción de miel del municipio es apenas del 0.69% y la 
producción de cera en greña es del 1.07%.  

Actividad Ganadera: La superficie dedicada a la ganadería en el Municipio de Mérida para el año 2005 
asciende a un total de 3,339 hectáreas, de las cuales 2,500 son de vegetación natural (pastos naturales, 
arbustos, hierbas y matorrales) y 839 de pasto cultivado (pastoreo y corte). En cuanto a la población ganadera 
y avícola en el Municipio de Mérida durante el año de referencia es la que se describe más adelante, 
destacando que la mayoría de la gente prefiere dedicarse a la producción de porcinos y gallináceas (gallinas, 
gallos, pollos y pollas, tanto para la producción de carne como de huevo)

	
	Existencias (cabezas)
	Valor de las cabezas 

(miles de pesos) 

	Bovino
	5,548
	37,038.4 

	Porcino
	109,363
	170,059.5

	Ovino 
	7,562
	4,484.3

	Caprino
	0
	0

	Équido 
	0
	0

	Gallináceas
	485,616
	15,539.7

	Guajolotes
	18,200
	3,003.0


Fuente: Anuario Estadístico Yucatán. 2006

Productos Pecuarios: Al igual que la actividad agrícola, la producción pecuaria se concentra a las afueras de 
la ciudad de Mérida, en plantas industriales que se encuentran distribuidas en distintas comisarías. La 
producción de leche de ovino durante el 2005 fue de 386.9 miles de litros y la producción de huevo de plato 
fue de 2,556.7 toneladas. 

Aprovechamiento forestal: Durante el año 2005 se obtuvo un total de 25.9 metros cúbicos de maderas 
comunes tropicales (Tzalám, Pich, Chakán, Granadillo)  con un valor de producción de 5.8 miles de pesos, y 
no se obtuvo producción de maderas preciosas, asimismo durante el período de referencia se otorgó 1 
permiso para la explotación forestal. 
Reforestación: A través del Programa de Conservación y Restauración de Ecosistemas Forestales 
(PROCOREF) durante el 2004 y el 2005 se reforestaron 20 hectáreas con cedro y ramón en las localidades 
de San Antonio Tzacalá, Chichí Suárez y Suytunchén, y con el Fondo Nacional de Desastres Naturales 
(FONDEN) se reforestaron 400 hectáreas en el año 2005. 

ACTIVIDADES DEL SECTOR SECUNDARIO

Minería (industria extractiva): La actividad minera en el Municipio de Mérida durante el año 2003 tiene un 
valor agregado de $51,104,000.00 con una población ocupada en la rama de 235 personas. 

Maquiladoras (Industria manufacturera): En los últimos años los gobiernos con el propósito de diversificar 
la actividad económica del Estado han desarrollado programas para que se instalen industrias maquiladoras 
de exportación, situándose la mayoría de ellas al norte de la Ciudad debido las vías de comunicación 
existentes y a la cercanía con el Puerto de Progreso, lugar de donde parten los productos de exportación. 
Durante el año 2005 existían en el Municipio 48 establecimientos activos (en promedio) los cuales generaban 
8,471empleos, y remuneraciones anuales de $446,844,000 pesos. El valor de los insumos consumidos y el 
valor agregado de la industria maquiladora de exportación durante el 2003 y el 2005 es el que detalla a 
continuación:

	
	Insumos consumidos  nacionales

(miles de pesos)
	Insumos consumidos  Importados

(miles de pesos)
	Valor agregado 

(miles de pesos)

	2003
	37,358
	2’285,666
	834,626

	2005
	33,929
	4’448,018
	912,553




 Fuente: Anuario Estadístico Yucatán. 2006

                            Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano

Asimismo, se ubican en el municipio de Mérida las industrias manufactureras distribuidas en diversos 
subsectores, siendo la más importante la industria alimentaria con 1,138 unidades económicas y ocupando a 
8,231 meridanos. Para el año de 1998 las unidades económicas y el personal ocupado en las actividades 
manufactureras es el siguiente:

	
	Unidades económicas
	Personal ocupado

	Industria alimentaria
	1,138
	8,231

	Fabricación de prendas de vestir
	345
	2,779

	Industria de la madera
	144
	1,751

	Impresión e industrias conexas
	203
	10,657

	Fabricación de productos metálicos
	372
	2,025

	Fabricación de muebles y productos similares
	201
	2,065


De acuerdo a un estudio reciente realizado por el Licenciado en Economía Viana Dzul
 la ciudad de Mérida 
concentra el 50% del personal manufacturero, seguida de Umán con el 7.4%, Valladolid, 6.4%, Motul, 5%; 
Ticul, 2.5 %; Tekax, 2.3 %; e Izamal, 2%, siendo los principales productos que se elaboran: las prendas de 
vestir, textiles, cuero, madera, papel y editorial, industria química, minerales no metálicos, industria metálica 
básica, productos metálicos y otras industrias manufactureras como alimentos, bebidas y tabaco. En cuanto a 
la concentración de la mano de obra de los subsectores,  la maquila de prendas de vestir, textiles y cuero 
representa el 48.3%, los alimentos, bebidas y tabaco el 25.5%, los productos metálicos el 8.5%, la industria 
química el 4.7%, otras industrias manufactureras el 4.5%, y el resto de los subsectores representan el 8.5%. 
Finalmente cae mencionar que los únicos lugares que albergan los nueve subsectores manufactureros son la 
ciudad de Mérida y Ticul. 

Construcción: En los últimos años se ha incrementado la industria de la construcción debido al arribo de 
personas del interior del estado y de otras partes de la República, por lo tanto, la licencia que más se ha 
solicitado son las habitacionales (construcción, ampliación y/o remodelación de obra).  Durante el año 2003 el 
Departamento de Planeación Urbana del Ayuntamiento del Municipio de Mérida otorgó un total de 5,475 
licencias, divididas de la siguiente manera: habitacional 4,861; comercial 367; de servicios 89; de 
equipamiento 63; industrial 44; oficinas 39 y para bodegas 12. En el año 2004 se otorgaron 4,666 licencias, de 
las cuales 4,185 fueron habitacionales; 219 comerciales; 117 de servicios; 46 licencias de equipamiento; 31 
licencias industriales; 21 para oficinas; 22 para bodegas y 25 de infraestructura. En el año 2005 se otorgaron 
un total de 4,900 licencias de los siguientes tipos: habitacional 4,463; comercial 193; de servicios 67; de 
equipamiento 57; industrial 37; oficinas 34; bodegas 17; y 32 licencias de infraestructura. Durante el año 2006 
se otorgaron 5,049 licencias, divididas de la siguiente manera: habitacional 4,597; comercial 209; de servicios 
108; de equipamiento 55; industrial 20; oficinas 28; bodegas 20; y 12 licencias de infraestructura.
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Fuente: Ayuntamiento del Municipio de Mérida. Dirección de Desarrollo Urbano; Departamento de Planeación Urbana.

ACTIVIDADES DEL SECTOR TERCIARIO

Banca Comercial: En todo el estado funcionan 141 sucursales de la Banca Comercial, siendo el Municipio de 
Mérida el lugar que más concentra sucursales al funcionar 122, o sea, el 79% del total. Las sucursales que se 
ubican en el Municipio de Mérida según la institución al mes de diciembre de 2005 es el siguiente:

	Banco
	Sucursales
	Banco
	Sucursales

	HSBC
	22
	Bansefi
	3

	BBVA-Bancomer
	22
	Scotiabank-Inverlat
	7

	Banamex
	17
	Banjército
	2

	Banorte
	14
	Bancomext
	1

	Banco Azteca
	10
	Banobras
	1

	Santander Serfin
	12
	Inbursa
	1



Fuente: Anuario Estadístico de Yucatán. 2006

Ventas al mayoreo y menudeo: En el año 2004 se ubicaban en el Municipio de Mérida 1,266 unidades 
económicas dedicadas al comercio al por mayor, que daban trabajo a 13,354 personas, asimismo, existían 
13,695 unidades económicas dedicadas al comercio al por menor en los que laboraban 49,924 personas.  
Asimismo, la venta al mayoreo o al menudeo y el personal ocupado del año de 2000 al 2004 ha sido el 
siguiente: 
	Año
	Ventas netas de mercancía
	Personal ocupado

	
	Mayoreo
	Menudeo
	Mayoreo
	Menudeo

	2000
	90.7
	83.3
	90.4
	84.8

	2001
	86.3
	90.8
	98.0
	91.7

	2002
	86.5
	93.7
	99.8
	92.3

	2003
	90.3
	98.4
	104.8
	86.7

	2004
	90.8
	103.9
	108.0
	91.1



Fuente: Información interna.  Dirección de Desarrollo Urbano

Turismo: El Municipio de Mérida se distingue por la hospitalidad de sus habitantes y por ser una de las 
ciudades más cultas y bohemias de la República Mexicana, y gracias a su infraestructura en el ramo es un 
excelente lugar para negocios, recreación, diversión y para vacacionar; durante el 2005 se hospedaron en los 
151 hoteles ubicados en el municipio un total de 876,039 turistas, los que representaron el 69% del total de los 
hospedados en todo el estado. Los hoteles que funcionan son de todas las categorías y cuentan con un total 
de 5,402 habitaciones: 

	Categoría del Hotel
	Número de establecimientos
	Número de habitaciones

	Sin categoría
	42
	666

	1 estrella
	20
	485

	2 estrellas
	18
	530

	3 estrellas
	33
	976

	4 estrellas
	20
	1115

	5 estrellas
	18
	1,630



Fuente: www.inventur.yucatan.gob.mx

Asimismo, 407 guías de turistas prestan sus servicios en los idiomas inglés, francés, alemán, portugués, 
italiano, japonés y holandés; también se ubican en el municipio consulados de diversos países tales como: 
Alemania, Belice, Cuba, Estados Unidos, España, Líbano, Honduras, Grecia, Países Bajos y Francia. 
Complementan la infraestructura la existencia de 122 agencias de viajes, 47 rentadoras de automóviles y 
autobuses, 175 restaurantes, 64 restaurantes bar,  17 cafeterías, 5 heladerías, 4 discotecas y 5 bares.
SEGURIDAD Y ORDEN PÚBLICO

El Municipio de Mérida cuenta con quince Agencias del Ministerio Público del Fuero Común atendidas por 
quince Agentes y con una Agencia del Ministerio Público del Fuero Federal a cargo de seis Agentes. En el año 
2005 se iniciaron Averiguaciones Previas por 36,608 delitos del Fuero Común cuyo desglose es el siguiente:

	Delito
	Número
	Delito
	Número

	Robo
	6,778
	Lesiones
	7,110

	Homicidio
	145
	Delitos Sexuales
	467

	Privación ilegal de la libertad
	9
	Daño en propiedad ajena
	4,773

	Abuso de confianza
	661
	Despojo
	192

	Fraude
	1,236
	Otros *
	14,187

	Incumplimiento de las obligaciones de asistencia familiar
	1,050
	
	


* Amenazas, injurias, allanamiento de morada, portación de armas, ataques peligrosos, asociación delictuosa, etc.
En el año 2004 los delincuentes registrados en los Juzgados de Primera Instancia en materia penal del Fuero 
Común según donde ocurrió el delito, fue un total de 2,545 y su desglose es el siguiente:
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Asimismo, en el año 2004 los Juzgados de Primera Instancia en Materia Penal del Fuero Común dictaron 
sentencia a 1,629 delincuentes por la comisión de los siguientes delitos cometidos en la ciudad de Mérida: 
708 por robo; 183 por lesiones; 262 por ataque a vía y medio de transporte; 149 por daño en las cosas; 59 por 
armas prohibidas; 34 por incumplir las obligaciones de asistencia familiar; 19 por homicidio; 25 por violación; 
33 por abuso sexual y 157 por otros delitos.

En cuanto a la comisión de delitos del Fuero Federal en el año 2004 se registraron en los Juzgados de 
Primera Instancia un total de 124 averiguaciones, de las cuales 55 fueron en materia de narcóticos, 10 por 
delitos previstos en la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos; 15 por delitos previstos en la Ley de Vías 
de Comunicación; 6 por violaciones a la Ley de Equilibrio Ecológico; 8 por piratería; 1 por falsificación de 
moneda; 2 por robo; 5 por uso de documentos falsos; 4 por ejercicio indebido del servicio y 18 por otros 
delitos. Asimismo los delincuentes sentenciados por delitos del Fuero Federal fueron 22.

En referencia a los accidentes de tránsito, durante el 2005 se cometieron un total de 2,779 de los cuales 5 
fueron fatales (accidentes en los cuales fallecieron personas en el lugar de hecho de tránsito); 1,590 fueron no 
fatales (accidentes que provocaron lesiones con o sin consecuencia de muerte en los involucrados) y 1,184 
provocaron solamente daños. Las causas de los hechos de tránsito fueron: por colisión con vehículo 1,545;  
por colisión con peatón (atropellamiento) 140; por colisión con objeto fijo 404; y por colisión con animal, 
volcadura, caída de pasajero, salida del camino, incendio, colisión con ferrocarril, con motocicleta y con 
ciclista fueron 690. Finalmente se menciona que las personas que fallecieron a causa de un hecho de tránsito 
fueron 8 y las lesionadas fueron 2,564. 


Fuente: Anuario Estadístico Yucatán. Edición 2006

CAPÍTULO V

EJES PRIORITARIOS, OBJETIVOS GENERALES, ESPECÍFICOS, POLÍTICAS 
Y ESTRATEGIAS.

EJE PRIORITARIO: GOBIERNO MUNICIPAL Y SEGURIDAD PÚBLICA. 

OBJETIVOS GENERALES:  

Lograr que las acciones del municipio de Mérida sean de puertas abiertas, democráticas, incluyentes y 
honestas para la seguridad de los habitantes.

Promover mejores condiciones de vida a través de acciones que garanticen la seguridad de sus habitantes.

Se cumplirá y hará cumplir la legislación y la normatividad vigente, y se actualizará el marco jurídico necesario 
para dar certeza a los habitantes del Municipio de Mérida.

SUB EJE: FUNCIÓN POLÍTICA.

OBJETIVOS: 

-Consolidar la estructura municipal mediante el estricto cumplimiento de la normatividad aplicable, 
fortaleciendo la colaboración interinstitucional, mediante la conjunción de esfuerzos para lograr un gobierno 
eficiente, equitativo y honesto.

-Promover los valores y responsabilidades cívicas en los ciudadanos para proteger los intereses de la 
colectividad mediante acciones de promoción, vigilancia y prevención. 
- Facilitar al ciudadano su inscripción al Registro de Población Municipal a través de diversos medios para dar 
cumplimiento a ésta obligación ciudadana.

-Eficientar el proceso de inscripción al Servicio Militar Nacional, a través de acciones de carácter social que 
coadyuven a atender las demandas de los jóvenes de edad militar, fomentándoles la responsabilidad de dar 
cumplimiento a una obligatoriedad y deber cívico por obtener su cartilla.

POLÍTICAS:

- Es imprescindible el respeto a las leyes y reglamentos.

- La actuación del Gobierno se apegará a los principios de equidad, tolerancia y honestidad.

- Se promoverá la coordinación con los diversos sectores de la población y de gobierno.

ESTRATEGIAS:

- Establecer Consejos Consultivos, integrados por representantes de los distintos grupos sociales, que 
conjunten esfuerzos y sean espacios de interlocución.

- Actualizar el marco jurídico municipal vigente ajustándolo a la normatividad federal, estatal y a la situación 
actual del Municipio.

- Fortalecer los canales de comunicación dentro y fuera de las instancias municipales, brindando las asesorías 
jurídicas y legales a las diversas áreas y dependencias del Municipio.

- Vigilar el cumplimiento de los principios de limpieza, sanidad y conservación a que están obligados los 
propietarios o poseedores de los bienes inmuebles.

- Fortalecer la vigilancia, supervisión, inspección y verificación de los establecimientos, locales, espectáculos y 
diversiones públicas y dictar medidas correctivas y preventivas que protejan los intereses de la comunidad.

- Desarrollar  procedimientos que faciliten y promuevan la inscripción en el Registro de Población Municipal.

- Implementar procedimientos que faciliten y promuevan la prestación del Servicio Militar Nacional.
- Desarrollar programas que permitan evaluar los avances sistemáticos del Plan Municipal de Desarrollo, 
mediante la validación y verificación, con métodos estadísticos y profesionales.

SUB EJE: COMUNICACIÓN SOCIAL Y GESTIÓN CIUDADANA.

OBJETIVOS: 

- Dar a conocer los beneficios que generan los programas y proyectos que el Ayuntamiento realiza a través de 
los diferentes medios de comunicación.

- Realizar programas que nos permitan conocer, canalizar y atender de manera oportuna las necesidades de 
los ciudadanos, procurando los espacios y medios necesarios para la recepción de las solicitudes a través de 
una imagen institucional clara y definida.

POLÍTICAS: 

- Se dará seguimiento a todas las solicitudes de los ciudadanos. 

- Todas las acciones del Ayuntamiento deberán ser elaboradas de acuerdo con la imagen institucional del 
Ayuntamiento.

ESTRATEGIAS:

- Desarrollar programas que vinculen al Ayuntamiento con la ciudadanía para conocer y canalizar sus 
necesidades.

- Promover actividades de convivencia entre los ciudadanos que fomenten las relaciones familiares, sociales y 
culturales.

- Desarrollar e implementar campañas a través de los medios de comunicación acerca de los programas y 
proyectos de las distintas dependencias del Ayuntamiento.

- Establecer los procedimientos que permitan la identificación por parte de los ciudadanos de los servicios que 
presta el Ayuntamiento.

- Facilitar y proporcionar apoyo en las actividades que involucren a las distintas áreas del Ayuntamiento y al 
Alcalde.

SUB EJE: TRANSPORTE PÚBLICO.

OBJETIVO: 

Contar con un sistema de transporte público ordenado, eficiente, seguro, cómodo y confiable para los 
habitantes del Municipio de Mérida.

POLÍTICAS:

- Se atenderán de manera pronta, oportuna y sin excepción las quejas ciudadanas acerca del servicio de 
transporte público. 

- El transporte deberá ser accesible a todas las personas.

- El servicio del transporte deberá cumplir con las normas ambientales.

- La vigilancia del cumplimiento de los compromisos es un paso para garantizar un mejor servicio.

ESTRATEGIAS:

- Elaborar un programa de reordenamiento operativo en el centro de la Ciudad.

- Vigilar y supervisar los programas de capacitación que los concesionarios imparten a sus operadores sobre 
diversos temas de transporte público.

- Desarrollar un sistema de información para modernizar el uso de las credenciales preferenciales.

- Vigilar la correcta aplicación del Convenio de Colaboración en materia de transporte entre el Gobierno del 
Estado y el Ayuntamiento.

- Realizar las gestiones necesarias para contar con las atribuciones en materia de transporte.

- Promover que en los nuevos desarrollos comerciales y habitacionales contemplen la infraestructura y 
mobiliario urbano idóneo para el transporte público.

- Promover, ordenar y regular el funcionamiento de los estacionamientos públicos y privados en la Ciudad.

SUB EJE: PROTECCIÓN CIVIL.

OBJETIVO: 

Coadyuvar en salvaguardar la vida e integridad física de la población y fomentar la creación de la conciencia 
social participativa en materia de protección civil, mediante la elaboración, coordinación y ejecución de 
programas de prevención y atención de desastres dentro del marco de competencia Municipal.

POLÍTICAS:

- La cultura de prevención debe ser parte de la vida cotidiana de la comunidad. 

- La atención a los ciudadanos será con base en los principios de los derechos humanos, de igualdad y de 
respeto.

ESTRATEGIAS:

- Realizar los trabajos necesarios para la elaboración del diagnóstico de vulnerabilidad municipal.

- Elaborar, ejecutar y difundir el Programa Meridano de Protección Civil.

- Implementar acciones para crear conciencia en la población acerca de la importancia de su participación en 
la prevención y atención a desastres.

- Adecuar administrativamente el área de Protección Civil a fin de garantizar su eficiente funcionamiento 
acorde a los lineamientos emanados del Sistema Nacional de Protección Civil y de la normatividad Federal, 
Estatal y Municipal.
SUB EJE: SOCIEDAD QUE PREVIENE EL DELITO. 

OBJETIVO: 

Promover actividades que contribuyan a establecer mejores prácticas en materia de seguridad publica para la 
prevención integral del delito y de las adicciones, así como fomentar la legalidad, con la participación de la 
sociedad civil.

POLÍTICAS: 

- La prevención integral y la promoción serán la base para evitar la comisión de toda clase de delitos y faltas 
administrativas dispuestas en las leyes y Reglamentos Municipales para atender oportuna y eficientemente las 
demandas ciudadanas.

- Se trabajará en coordinación y en cooperación con los tres niveles de gobierno para el combate de la 
delincuencia.

ESTRATEGIAS:

- Diseñar acciones para difundir en la población la cultura y el conocimiento de los derechos.

- Desarrollar programas de educación vial.

- Realizar acciones que contribuyan a construir una cultura de la prevención de delitos.

SUB EJE: CUERPOS POLICÍACOS (INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO, 
CAPACITACIÓN).

OBJETIVO: 

Dotar a la Dirección de la Policía Municipal de Mérida de los recursos materiales, de información y apoyos 
necesarios para enfrentar eficazmente a la delincuencia, asegurando su correcta utilización y mantenimiento.

POLÍTICAS:

- Los cuerpos policíacos se conducirán siempre en apego al marco jurídico. 

-Los integrantes de la Policía Municipal actuarán respetando los derechos humanos y cumplirán sus funciones 
con imparcialidad y sin discriminación alguna.

- La Policía Municipal tendrá como máxima el mantener el orden y la tranquilidad pública en la zona de 
competencia.  

- Se trabajará conjuntamente con el Gobierno Estatal y en especial con sus fuerzas policíacas.

ESTRATEGIAS:

- Efectuar acciones operativas, preventivas y de vigilancia en el área de competencia de la Policía Municipal.
- Emprender acciones para que los empresarios y comerciantes respeten los horarios y las zonas de carga y 
descarga.

- Dotar de equipamiento, instrumentos, comunicaciones y parque vehicular a la Policía Municipal.
- Modernizar los equipos de cómputo, adquirir equipos de identificación digital para el control de detenidos y 
utilizar tecnología de punta en la vigilancia y control del tránsito vehicular, para optimizar el servicio que presta 
la policía Municipal.

- Formar, capacitar y elevar la efectividad de la fuerza policíaca a través de una mayor capacitación integral.
EJE PRIORITARIO: DESARROLLO ECONÓMICO Y FOMENTO TURÍSTICO.

OBJETIVOS GENERALES:

Alcanzar un crecimiento económico sostenido, fomentando los empleos que permitan especialmente a 
aquellos que viven en pobreza, tener un ingreso digno y mejorar su calidad de vida.

Tener una economía competitiva que ofrezca bienes y servicios de calidad a precios accesibles, mediante el 
aumento de la productividad, la competencia económica, la inversión en infraestructura, el fortalecimiento del 
mercado interno y la creación de condiciones favorables para el desarrollo de las empresas, especialmente 
las micro, pequeñas y medianas.

SUB EJE: PROMOCIÓN ECONÓMICA.

OBJETIVO: 

Coadyuvar e impulsar el desarrollo económico del municipio y de sus comisarías de manera sustentable y 
equitativa, que permitan la generación de  empleos y la competitividad empresarial.  

POLÍTICAS: 

- El crecimiento económico debe darse sin sacrificar los recursos naturales, respetando al medio ambiente y 
sin comprometer el bien​estar de generaciones futuras.

- Los procesos administrativos deberán ser ágiles y sencillos.

ESTRATEGIAS:

- Impulsar la Mejora Regulatoria. 

- Promover e incrementar los apoyos financieros a la micro y pequeña empresa.

SUB EJE: PROMOCIÓN AL EMPLEO

OBJETIVO: 

Coadyuvar en la generación de empleos dignos y mejor remunerados para los habitantes del municipio de 
Mérida.

POLITICA:

- Se promoverá  el acceso al empleo especialmente en la población con menos ingresos.

ESTRATEGIAS:

- Eficientar el proceso de la Bolsa de Trabajo.

- Desarrollar un sistema de información que sea vínculo entre la oferta y la demanda laboral.

- Implementar acciones para atraer nuevas empresas al Municipio de Mérida.

- Fomentar el establecimiento de empresas locales en las comisarías del Municipio de Mérida.

- Realizar y participar en eventos encaminados a la promoción del empleo.

- Desarrollar programas para evitar la intermediación entre los compradores y productores de las comisarías, y 
brindarles asesorías para su mejor desempeño y funcionamiento.

- Implementar acciones de promoción del empleo de medio tiempo para jóvenes estudiantes.

- Impulsar  las  Incubadoras de Empresas.

- Realizar acciones para promover la contratación de personas cuyas edades oscilen entre los 35 y 59 años 
de edad.

- Generar las condiciones para el desarrollo de los clusters.

SUB EJE: CAPACITACIÓN

OBJETIVO: 

Establecer programas de capacitación permanentes orientados a mejorar el nivel de cultura empresarial.

POLITICA:

- Los programas de capacitación serán permanentes y afines a las actividades económicas del Municipio.

ESTRATEGIAS:
- Impartir y ampliar los cursos de capacitación de acuerdo a las necesidades de las empresas oferentes.

- Establecer convenios con instituciones educativas para la obtención de la certificación oficial de los cursos 
de capacitación.
SUB EJE: PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PYMES)
OBJETIVO: 

Apoyar el Desarrollo de las Pequeñas y Medianas Empresas (PYMES).

POLITICA:

- Promover  la competitividad de la micro y pequeña empresa. 

ESTRATEGIAS:
- Promover, orientar y brindar asesorías a las micro y pequeñas empresas.

- Fomentar la comercialización de productos artesanales.
- Promover entre las MiPymes para integrarlos al padrón de proveedores del Ayuntamiento.

SUB EJE: SECTOR AGROPECUARIO Y RURAL.

OBJETIVO: 

Incrementar proyectos productivos agropecuarios en comisarías y zonas urbanas marginadas del Municipio de 
Mérida. 

POLITICAS:

- Es prioritario el aprovechamiento de los recursos de la región.

- Se darán preferencia a las zonas marginadas y a los productores que se organicen para la producción y 
comercialización de sus productos.

ESTRATEGIAS:
- Desarrollar programas de apoyos a las actividades productivas.  

- Impulsar acciones productivas en coordinación con instancias educativas y de investigación.
SUB EJE: TURISMO

OBJETIVO: 

Dirigir y fomentar el desarrollo sustentable del turismo en  Mérida y sus comisarías mediante la planeación, el 
desarrollo y la promoción de la actividad turística. 

POLITICAS:

- Los bienes y servicios turísticos que se ofrezcan serán de calidad.

- Se respetarán los valores tradicionales de la región.

- Se trabajará de manera coordinada con los actores del Desarrollo Económico y el Fomento Turístico.

ESTRATEGIAS:

- Participar activamente en las Ferias Turísticas Locales, Nacionales e Internacionales para promover los 
atractivos turísticos en el Municipio de Mérida.

- Brindar formación y capacitación para establecer servicios de excelencia.  

- Utilizar estrategias de mercadotecnia  y de relaciones públicas para la promoción de la oferta turística de 
Mérida y sus comisarías.

- Fortalecer los programas de convivencia social, promoción económica y cultural.

EJE PRIORITARIO: IGUALDAD EN LAS OPORTUNIDADES.

DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
OBJETIVOS GENERALES:  

Reducir la desigualdad de las personas en situación de pobreza y vulnerabilidad a través de programas 
interinstitucionales, en materia de salud, cultura, deporte, educación, jóvenes, infraestructura social y vivienda, 
que promuevan la participación ciudadana y la equidad de género.

Generar las oportunidades que permitan a las personas mejorar sus condiciones de vida a través del 
desarrollo de sus capacidades.

Garantizar formas de participación social en la formulación, ejecución, instrumentación, evaluación y control 
de los programas de desarrollo social.

Brindar servicios ágiles, con calidad y calidez que correspondan a las necesidades reales de la población.

SUB EJE: SALUD.

OBJETIVO:


Mejorar y promover las condiciones de salud de la población, a través de apoyos encaminados a la 
prevención, atención médica y rehabilitación, principalmente a los sectores socioeconómicos más vulnerables.
POLITICA:
 

- Los servicios médicos deberán garantizarse a los grupos de mayor vulnerabilidad.

ESTRATEGIAS: 

- Proporcionar atención medica integral de primer nivel, a población abierta carente de servicios médicos 
institucionales.

- Planear, promover y dar seguimiento a los programas preventivos de salud, con especial atención a grupos 
de alto riesgo.

- Desarrollar acciones que contribuyan a la lucha contra las adicciones atendiendo sus causas.

- Implementar programas dirigidos al saneamiento ambiental.

SUB EJE: EDUCACIÓN

OBJETIVOS: 

- Reducir las desigualdades en las oportunidades educativas mediante la entrega de apoyos educativos y 
estímulos.

-Contribuir al proceso de mejora educativa, desarrollando programas que ayuden a reducir el rezago 
académico y el analfabetismo. 

POLITICAS:

- Dar prioridad a las zonas y sectores de población vulnerable.

- Reorientar los programas de servicio social.

- Los beneficios se enfocarán hacia los sectores más vulnerables.

- Los beneficios se otorgarán previa evaluación y priorización de las necesidades.

- Se Incorporarán a los prestadores de servicio social en programas afines a su preparación académica.

ESTRATEGIAS: 

- Implementar programas educativos y de orientación, para crear una cultura de valores en los niños, jóvenes 
y adultos del Municipio.

- Promover y encabezar, en coordinación con otras instituciones, acciones para impartir educación básica 
para jóvenes y adultos.

- Desarrollar diversas actividades que favorezcan el desarrollo integral de los asistentes a los talleres 
educativos.

- Realizar programas que promuevan la lectura y aumenten los servicios en las Bibliotecas Públicas 
Municipales.

- Promover diversas actividades en los paseos educativos, que refuercen los conocimientos sobre nuestro 
medio y valores de los niños y niñas.

- Impulsar y ampliar los servicios y los cursos regulares y especiales de computación dirigidos a los niños, 
adultos y personas con discapacidad.

- Impartir educación en el idioma inglés, como herramienta para el desarrollo educativo y profesional de los 
habitantes del Municipio de Mérida.

- Otorgar apoyos educativos y estímulos compensatorios crecientes a niños y jóvenes de bajos recursos 
socioeconómicos, para disminuir la deserción y bajo rendimiento escolar.

- Canalizar a los estudiantes que prestan su servicio social en el Ayuntamiento a las diferentes áreas y 
departamentos del Ayuntamiento de Mérida, acorde a su perfil académico.

SUB EJE: ETNIA MAYA.

OBJETIVO:

Revalorizar la cultura maya por medio de la enseñanza oral y escrita de la lengua maya, a través de diversas 
actividades y promoción de las mismas.

POLITICAS:

- Se garantizará el acceso pleno de los pueblos y comunidades indígenas de la Etnia Maya al desarrollo del 
Municipio.

- Se fortalecerá la infraestructura básica y social de las comunidades rurales.

ESTRATEGIAS: 

- Implementar acciones  para difundir los programas y actividades de la Academia de Lengua Maya.  

- Realizar actividades para incrementar el nivel de conocimiento de los estudiantes de la Academia de Lengua 
Maya.

- Establecer convenios de colaboración que impulsen la lengua maya, con instituciones educativas de nivel 
superior.

- Desarrollar programas dirigidos al rescate y preservación de la tradición maya.

- Realizar programas sociales, económicos y de infraestructura básica y social, dirigidos a la población de la 
etnia maya.

SUB EJE: EQUIDAD DE GÉNERO.

OBJETIVO:

Disminuir la incidencia de la violencia hacia la mujer y en la familia en el Municipio de Mérida mediante la 
implementación y consolidación de programas de prevención y atención que involucren a los tres niveles de 
gobierno y a la sociedad civil.
Actualizar de manera permanente los conocimientos teóricos y prácticos en materia de equidad de género de 
los/as servidores/as públicos/as, y generar, sistematizar y difundir información referente al tema. 

POLITICAS:


- La atención será con perspectiva de género.

- Se fomentará la visión de género en todos los actos del Gobierno Municipal.

ESTRATEGIAS: 

- Implementar y reforzar campañas de prevención y acciones de sensibilización contra la violencia hacia las 
mujeres y la familia, y difundir la Ley General para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia 
principalmente en los sectores y zonas de mayor vulnerabilidad socioeconómica.

- Implementar y fortalecer programas encaminados a la sensibilización del personal medico y áreas de 
atención al público del Ayuntamiento de Mérida en temas relativos a la prevención y atención de la violencia 
hacia las mujeres y en la familia.  

- Desarrollar programas para mejorar la calidad de los servicios que ofrece el CIAVI, en materia de atención y 
consejería a mujeres y hombres en situación de violencia intrafamiliar.

- Impulsar un programa sustentable de atención a la violencia mediante la creación y fortalecimiento de grupos  
de autoapoyo de hombres y mujeres en situación de violencia intrafamiliar.

- Realizar acciones de coordinación entre las instancias federales, estatales y municipales para mejorar los 
servicios que brinda  la Casa Refugio para Mujeres Víctimas de Violencia del Ayuntamiento de Mérida 
(CAREM) en el marco de lo establecido en la Ley General para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de 
Violencia.

- Promover la coordinación de esfuerzos entre el Estado, el Municipio y la Federación para la aplicación de la 
Ley General para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, mediante la celebración de 
convenios de colaboración que permitan la realización de acciones conjuntas.

- Generar, sistematizar y difundir información sobre el tema de violencia hacia las mujeres en la familia  a fin 
sustentar de toma de decisiones sobre bases objetivas.

- Actualizar permanentemente los conocimientos teóricos y prácticos de los de servidores/as públicos del 
Ayuntamiento de Mérida que trabajan el tema de la violencia hacia la mujer y en la familia.

SUB EJE: JÓVENES.

OBJETIVO:


Impulsar el desarrollo humano integral de los niños y jóvenes, propiciando su participación cívica, cultural y 
social en su comunidad, mediante, promociones, mecanismos de convivencia y estrategias que involucren su 
participación responsable y autogestiva.
POLITICA:

- Se fomentará la participación activa de los jóvenes para incorporarlos integralmente al desarrollo del 
Municipio.

ESTRATEGIAS: 

- Renovar el programa “Mérida Joven” que permita promover y difundir las acciones en pro del sector juvenil y 
a su vez,  fomentar los lazos de amistad e intercambio de ideas con otras instancias municipales.

- Implementar programas para impulsar el fortalecimiento y desarrollo de espacios de expresión, 
esparcimiento, recreación y participación social, dirigidos a los jóvenes, en colaboración con los Organismos 
No Gubernamentales (ONG’S) y Organismos de la Sociedad Civil (OSC’S).

- Fomentar la participación de Asociaciones y Organismos no gubernamentales en la organización de 
actividades dirigidas a los jóvenes.

- Implementar programas educativos y de desarrollo profesional que contribuyan a elevar la calidad de vida de 
los jóvenes,  facilite su incorporación al mercado laboral y productivo, y coadyuven a su economía familiar.

- Proporcionar a los jóvenes las herramientas  que contribuyan a su desarrollo profesional.

- Promover la participación de niños y jóvenes en distintas disciplinas por medio de la competencia sana y el 
convivio, otorgando incentivos para continuar con su desarrollo.

- Desarrollar programas y acciones dirigidos a los jóvenes que fomenten su desarrollo integral, la cultura de la 
prevención y fomente los valores.

SUB EJE: CULTURA, ARTE Y RECREACIÓN.

OBJETIVO:


Fomentar una vida cultural en el Municipio  y ofrecer amplio acceso a manifestaciones artísticas de calidad, 
para el mayor número posible de sus habitantes, que enriquezcan y promuevan el interés y la participación 
ciudadana, procurando mayor participación de artistas locales.

POLITICAS:

- La promoción y difusión de los programas populares, tradicionales y de fomento artístico será sin 
preferencia. 

- Los criterios de los programas atenderán siempre de acuerdo al mérito artístico y sin prejuicios de ninguna 
clase.

- Se dará preferencia a las actividades que presenten mayor beneficio a la ciudadanía.

ESTRATEGIAS: 

- Desarrollar y promover programas culturales integrales en foros y espacios de expresión artística procurando 
brindar mayor difusión a la participación de artistas locales.

- Operar, adecuar y dar mantenimiento a los Museos y Centros Culturales del Ayuntamiento de Mérida.  

- Desarrollar y promover programas culturales integrales y multidisciplinarios en todas las comisarías 
meridanas.

- Realizar festivales culturales en los que se desarrollen proyectos de artistas locales e integrar proyectos 
culturales nacionales e internaciones que enriquezcan y promuevan el interés y la participación ciudadana.

- Difundir adecuada y oportunamente las actividades culturales que se llevan al cabo en el municipio de 
Mérida.

- Planear, organizar, difundir y promover con orden los eventos de carnestolendas en el Municipio, respetando 
las tradiciones propias de las fiestas.

SUB EJE: DEPORTE.

OBJETIVO:

Impulsar y difundir la práctica de la actividad física a través de la enseñanza de la técnica de diferentes 
deportes y la convivencia familiar, teniendo como meta promover la salud, el desarrollo de habilidades físicas 
y mentales, la adecuada aplicación del tiempo libre y la integración del individuo a la comunidad mediante el 
“Deporte Formativo” y el “Deporte Competitivo”. 

POLITICAS:

- Se realizarán eventos deportivos para todos los sectores de la sociedad.

- Establecer programas y temporadas para el mantenimiento de los espacios deportivos.

- Los lugares para el desarrollo de las actividades físicas deberán ser seguros para el desarrollo de las 
mismas y de la población de la zona.

- Se promoverá la cultura física como un hábito entre los habitantes de la Ciudad de Mérida y comisarías.

ESTRATEGIAS: 

- Realizar programas que promuevan las actividades de la cultura física.

- Desarrollar programas para fortalecer la práctica de las disciplinas deportivas existentes e impulsar la 
incorporación de nuevos deportes.

- Procurar acciones en coordinación con los comités deportivos para ampliar y reforzar su trabajo, y la calidad 
de los servicios de las instalaciones deportivas.

- Desarrollar programas para elevar el bienestar de la población municipal a través de la cultura física.

- Sentar las bases para la creación de una instancia que promueva la cultura física municipal.

SUB EJE: COMUNIDADES AUTOGESTIVAS.

OBJETIVO:

Potenciar las capacidades de los ciudadanos y  ampliar sus alternativas para alcanzar mejores niveles de 
bienestar, además de contribuir a la vinculación con nuevos servicios y programas de desarrollo que propicien 
el mejoramiento de sus condiciones socioeconómicas y calidad de vida.

POLITICAS:

- Se privilegiará la participación ciudadana en la toma de decisiones en el ámbito municipal.

- Los centros de superación se ubicarán en las zonas de mayor vulnerabilidad.

- Respetar los reglamentos de construcción y las normas aplicables en las acciones a realizar.

- La supervisión es necesaria para una buena calidad de las obras.

ESTRATEGIAS: 

- Impulsar la participación y autogestión de los grupos organizados de participación ciudadana.

- Implementar programas para fortalecer la vinculación con los Grupos Organizados que participan en 
actividades de Participación Ciudadana.

- Fomentar actividades comunitarias con los consejos de participación ciudadana.

- Desarrollar actividades diversas en las Comisarías y Subcomisarías del Municipio, que fomenten la 
participación ciudadana y el desarrollo individual y colectivo de sus habitantes.

- Fortalecer la capacidad organizativa de los habitantes de las Comisarías y Subcomisarías del Municipio de 
Mérida, para otorgarles una verdadera representatividad en el ámbito sociopolítico, en un marco de respeto, 
diálogo y tolerancia, en la búsqueda de oportunidades de su desarrollo integral.

- Impartir talleres de autoempleo y superación, modernos e innovadores, y desarrollar acciones que 
diversifiquen y mejoren los servicios que brindan los Centros de Superación Integral.

- Aprovechar los recursos de los programas federales y estatales que estén orientados a la meta de que los 
ciudadanos tengan una vivienda digna y de fomento a las condiciones higiénicas de la misma.

- Promover y fomentar a través de la participación ciudadana la generación de obras y acciones de manera 
subsidiaria, que eleven su calidad de vida.

- Encauzar y vincular los programas federales afines al desarrollo social y humano, para que se apliquen de 
manera adecuada en el  Municipio.

ASISTENCIA SOCIAL.
OBJETIVOS GENERALES:
Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas, y especialmente para quienes conforman los 
grupos más vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, niños y adolescentes en riesgo de calle, 
así como a las personas con discapacidad, que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.

Desarrollar programas dirigidos a la familia y al desarrollo sano e integral de la niñez, con el fin de reducir su 
vulnerabilidad social y garantizar el pleno respeto a sus derechos.

SUB EJE: GRUPOS VULNERABLES (ADULTOS MAYORES, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES EN RIESGO DE CALLE Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD).

OBJETIVO:

Coadyuvar solidariamente con la población más vulnerable, con el fin de apoyarlas en las situaciones 
adversas que enfrentan. Así como realizar acciones que contribuyan a abatir la discriminación de los grupos 
más vulnerables de la sociedad.

POLITICAS:

- Se procurará reducir los riesgos característicos de la vejez, aminorar sus consecuencias y acrecentar las 
posibilidades de una vejez en el máximo de bienestar. 

- Con los niños y adolescentes en riesgo de calle se pretenderá reintegrarlos en el ámbito social  y  contribuirá 
a disminuir el abuso, violencia y discriminación.

- Se trabajará para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad de cualquier tipo.

- Se promoverán los principios de la igualdad, pluralidad, diversidad y  tolerancia.

ESTRATEGIAS: 

- Gestionar y ampliar los servicios integrales para adultos mayores en situación precaria y con insuficiente 
nivel económico.

- Impulsar acciones que permitan elevar la calidad de vida de las personas adultas mayores, que habitan en la 
ciudad de Mérida y sus Comisarías, a través de su inserción en el campo laboral, familiar, recreativo, social, 
cultural, etc.

- Realizar y coordinar programas multidisciplinarios en  vinculación con organismos de la sociedad civil y 
dependencias públicas, dirigidos a atender las necesidades del Adulto Mayor y la reversión de la pirámide 
poblacional en un futuro cercano, así como también la procuración y difusión de sus Derechos Humanos.

- Fortalecer, ampliar y coordinar programas que permitan a los niños, niñas y adolescentes su desarrollo 
integral, principalmente al sector de la población que se encuentra en mayor situación de riesgo.

- Implementar programas y acciones que  fomenten la inclusión efectiva y la participación plena de las 
personas con discapacidad en la sociedad, conforme a las disposiciones en materia de derechos humanos y 
que permitan el logro de avances en materia de empleo, accesibilidad, salud, educación,  y acceso a bienes y 
servicios.

- Otorgar y reforzar los servicios de cuidado y apoyo necesarios, para  satisfacer las necesidades específicas 
de las personas con discapacidad.

- Impulsar la participación coordinada de las organizaciones sociales que atienden a personas con 
discapacidad en la planificación, la puesta en marcha y el seguimiento de las políticas pertinentes.

- Realizar acciones que eviten cualquier forma de discriminación por origen étnico, edad, género, embarazo, 
estado civil, ideología, orientación sexual, posición económica, aspecto físico, discapacidad o estado de salud, 
trabajo o profesión, que atenten contra la dignidad humana.

SUB EJE: FAMILIA Y NIÑOS.

OBJETIVO:

Promover la integración de la familia como la base de la sociedad para el desarrollo de las  capacidades de 
sus integrantes así como el espacio de convivencia, formación y crecimiento de las personas como un medio 
para prevenir la violencia, la desintegración familiar, la criminalidad y la falta de oportunidades de desarrollo.

POLITICAS:

- La promoción de los valores debe comenzar en el ámbito familiar.

- Las familias en situación vulnerable se atenderán de manera prioritaria.

- Los apoyos se darán de manera transparente.

ESTRATEGIAS: 

- Desarrollar programas dirigidos a reforzar la convivencia y valores familiares.

- Proporcionar a la ciudadanía servicios integrados e integrales que  coadyuven a la solución de problemáticas 
de índole familiar, promoviendo la protección e integridad de cada uno de sus miembros.

- Trabajar de manera conjunta y organizada con Instituciones públicas y privadas a favor de las familias más vulnerables del municipio de Mérida.

- Ampliar y fortalecer los servicios y programas que brindan los Centros de Desarrollo Infantil Municipales 
(CENDIS).

- Atender las necesidades de desarrollo humano y social de niñas, niños y adolescentes de manera integral, 
en apego al ejercicio  pleno al respeto de los derechos y dignidad de la niñez.

EJE PRIORITARIO: DESARROLLO ORDENADO SUSTENTABLE.

DESARROLLO URBANO
OBJETIVOS GENERALES:

Instrumentar, establecer los medios y procedimientos necesarios para la planeación, ejecución y control del 
desarrollo urbano como medio de promoción de un desarrollo ordenado y sustentable para procurar mejores 
condiciones de vida.

Crear una instancia dedicada a planear y resolver la problemática urbana, desde el punto de vista de 
programas, proyectos y acciones a corto, mediano y largo plazo para el desarrollo sustentable del municipio y 
su integración municipal, regional y en el sistema urbano nacional.

SUB-EJE: CENTRO HISTÓRICO  

OBJETIVO:

Impulsar  las acciones contenidas dentro de las líneas estratégicas o líneas de acción del Programa Parcial de 
Desarrollo Urbano para el Centro Histórico.

POLITICA:

- Procurar y establecer propuestas para el mejoramiento, conservación y uso de los predios con valor 
histórico, artístico y cultural del Municipio de Mérida.

ESTRATEGIAS:
- Establecer una relación entre las dependencias e instituciones involucradas en la problemática del Centro 
Histórico para ejercer en plenitud los reglamentos y leyes existentes, así como los productos obtenidos de 
trabajos de investigación relacionados con el tema.

- Impulsar la difusión e investigación sobre los temas y actividades relacionadas con el Centro Histórico. 

- Regular las actividades como parte de la convivencia de diversos usos de suelo que se desarrollan en el 
Centro Histórico.
- Impulsar proyectos urbanos arquitectónicos destinados a rescatar el patrimonio edificado y la renovación de 
áreas del Centro Histórico.

- Regular el equipamiento, el mobiliario urbano y la infraestructura con el que cuenta el Centro Histórico

- Desarrollar e implementar acciones para evitar y controlar el deterioro y la contaminación del medio 
ambiente en el Centro Histórico.

- Realizar un programa para impulsar los circuitos peatonales y vehiculares en el Centro Histórico.

- Aplicar las acciones de rescate y mejoramiento a las zonas de los sitios patrimoniales contempladas en el 
Decreto de su creación. 

SUB-EJE: PLANEACIÓN DEL DESARROLLO.

OBJETIVO:

Elaborar y actualizar los planes urbanos, así como los estudios de carácter multidisciplinario en concordancia 
con el sistema nacional, estatal y municipal de planeación, así como su instrumentación en las acciones a 
corto, mediano y largo plazo.

POLITICAS:
- En todos los programas se procurará el mantenimiento, mejora y restauración del equilibrio entre los 
asentamientos humanos y los elementos naturales.

- La planeación debe buscar la corrección de aquellos desequilibrios que deterioran la calidad de vida de la 
población, y a la vez, prever las tendencias de crecimiento del asentamiento humano, orientándolo hacia 
zonas aptas para este uso, a fin de mantener una relación suficiente entre la base de recursos y la población, 
y cuidar de los factores ecológicos y ambientales que son parte integrante de la calidad de vida.

- Se evitará que se afecten áreas con alto valor ambiental.

- Se deberá privilegiar el establecimiento de sistemas de transporte colectivo y otros medios de alta eficiencia 
energética y ambiental.

- Se establecerán y manejarán en forma prioritaria las zonas de preservación y conservación ecológica en 
torno a los asentamientos humanos. 

- Será indispensable fortalecer las previsiones de carácter ecológico y ambiental, para proteger y mejorar la 
calidad de vida.

-Procurar la densificación y redensificación de vivienda en áreas susceptibles para optimizar el 
aprovechamiento de la infraestructura y servicios públicos.

ESTRATEGIAS:

- Actualizar y elaborar los programas parciales por zonas necesarios para una correcta planeación en el 
Municipio.

- Revisar y actualizar el Programa de Desarrollo Urbano de la Ciudad de Mérida.

- Elaborar y aprobar el Programa de Ordenamiento Ecológico Territorial (POET).

-Promover la instrumentación de los planes y programas de Desarrollo Municipales ante los diversos órganos 
e instancias de gobierno a nivel federal, estatal y municipal. 

- Procurar el aprovechamiento de los espacios públicos urbanos, de modo que sea acorde a las necesidades 
socioeconómicas del área, con el medio ambiente natural y construido, acorde con los planes y programas.

- Recopilar y sistematizar la información necesaria para la planeación en el municipio de Mérida y ponerla a 
disposición del público.

- Llevar el registro de la información geográfica del Municipio de Mérida y ponerla a disposición del público.

- Procurar  la disponibilidad del público en general la información estadística relativa al Municipio de Mérida en 
formatos accesibles y fáciles de consultar e interpretar. 

- Conducir y regular la planeación del desarrollo del Municipio, contando con la participación de los habitantes 
en la elaboración de los planes y programas respectivos.

SUB-EJE: PATRIMONIO MUNICIPAL (ARQUITECTÓNICO, HISTÓRICO, 
ARQUEOLÓGICO  Y NATURAL). 

OBJETIVOS: 

Fomentar la protección, el estudio y la integración urbana de los sitios arqueológicos y patrimonio del 
municipio para posicionar a Mérida como Capital del Mundo Maya. 

Proteger e integrar al desarrollo urbano de la Ciudad el conjunto de recursos naturales que representan 
elementos de identidad característicos del paisaje regional.

POLITICA: 

- El respeto al patrimonio municipal será en todo momento.

ESTRATEGIAS:

- Impulsar la Red de Parques Arqueológicos Urbanos.
- Impulsar y fomentar el parque Arqueoecológico de Xoclán como el centro cultural maya de Mérida, y los 
parques Arqueológicos de Villa Magna del Sur y de Altabrisa. 

- Impulsar, diseñar y fomentar los parques Arqueológicos de la Hacienda Anicabil y Ciudad Caucel.

- Promover la difusión de T’Hó en el Centro Histórico de Mérida. 

- Rehabilitar los vestigios de Chen Hó, en el Parque  Recreativo de Oriente.

- Elaborar un Plan estratégico para el sitio arqueológico de Dzoyilá.

- Impulsar el Circuito de Turismo Arqueológico en Comisarías: Ruta Dzibilchaltún-Caucel.

- Proteger y poner en valor Sitios Arqueológicos en la Reserva Cuxtal.

- Establecer el Cuerpo de Vigilancia del Patrimonio Arqueológico.

- Elaborar un Manual de Buenas Prácticas y Reglamento Municipal de Sitios Arqueológicos.

- Sentar las bases para que Mérida sea considerada como Patrimonio de la Humanidad por la larga e 
ininterrumpida ocupación humana por más de 2000 años.

- Elaborar un Manual de Buenas Prácticas y Reglamento Municipal de Cenotes. 

- Consolidar la Red de monitoreo de calidad del agua en cenotes y pozos comunitarios.

- Realizar acciones para el aprovechamiento y difusión de los cenotes del centro histórico de Mérida como 
elementos característicos de la identidad y paisaje regional.

- Impulsar, proyectar y fomentar el Balneario Ecológico del Cenote Kambul de Noc Ac.

- Impulsar, diseñar y fomentar paraderos verdes y espacios públicos en Joyas Botánicas.

- Impulsar diseñar y fomentar el Jardín Botánico de plantas medicinales en Caucel.

SUB-EJE: VIVIENDA.
OBJETIVO:

Fomentar e impulsar normas que garanticen un ambiente de confort y seguridad para todos los habitantes del 
Municipio en la construcción de viviendas nuevas.

POLITICAS:

- En el diseño de vivienda nueva, se inte​grarán criterios de uso eficiente de energía.

- Se promoverá la construcción de vivienda progresiva.

- Se promoverá el uso de nuevas tecnologías en la construcción y mejoramiento de vivienda.

- Se promoverá la optimización de los servicios de equipamiento e infraestructura en la construcción de 
vivienda.

ESTRATEGIAS:

- Elaborar un catálogo de normas técnicas para diseño y construcción de vivienda nueva en el Municipio.

- Elaborar normas técnicas para el diseño y la construcción de infraestructura en los Desarrollos 
habitacionales.
- Realizar campaña de difusión de la Reglamentación y la Normatividad referente a la creación y remodelación 
de la vivienda en el Municipio. 

- Implementar procedimientos que redunden en la reducción de tiempos de tramitología en la construcción de 
vivienda masiva.

SUB-EJE: IMAGEN Y EQUIPAMIENTO URBANO

OBJETIVO: 

Contar con un municipio con una imagen de preservación y respeto de la  riqueza cultural e histórica que nos 
enorgullece, y evitar que se ocasionen impactos negativos importantes en la percepción visual, por la 
distorsión o cualquier forma de alteración del entorno natural, histórico y urbano del Municipio de Mérida.

POLÍTICAS:

- La publicidad y los anuncios deberán permitir la visibilidad en las vialidades.

- Los anuncios deberán  contar con características de seguridad para la población.

ESTRATEGIAS:

- Desarrollar acciones para regular y controlar la distribución e instalación de los anuncios publicitarios, así 
como su retiro en caso de carecer de permiso.

- Controlar y emitir los lineamientos para el equipamiento y mobiliario urbano en las vías y espacios públicos.


- Implementar un programa de registro y supervisión respecto de la seguridad de los anuncios. 

- Simplificar los procesos administrativos para el otorgamiento de los permisos para anuncios sin descuidar los 
aspectos requeridos para su otorgamiento.

- Reforzar la identidad de los espacios públicos mediante la construcción de hitos significativos con la 
aportación de la sociedad

SUB EJE: CULTURA PARA LA SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL

OBJETIVO: 

Promover el cuidado del medio ambiente entre las generaciones presentes en beneficio de las generaciones 
futuras, apoyándose en el marco legal vigente.  

POLITICAS:

- Se promoverá la corresponsabilidad ciudadana para el cuidado del medio ambiente en el Municipio de 
Mérida.

- Se reconocerá públicamente a quienes participen de manera activa en el cuidado del medio ambiente.

ESTRATEGIAS:

- Desarrollar e impulsar programas tendientes a educar a la ciudadanía en las diferentes ramas relevantes a la 
protección del medio ambiente.

- Vigilar, supervisar y aplicar la reglamentación existente en el Municipio para la preservación y conservación 
del medio ambiente.

- Implementar acciones para mitigar la contaminación por ruido, atmosférica, vibraciones, olores, energía 
térmica y lumínica en el Municipio de Mérida.

- Desarrollar acciones para fortalecer y ampliar la superficie de las áreas naturales protegidas del 
Ayuntamiento.

- Impulsar esquemas para conservar y cuidar el arbolado de la Ciudad.

- Trabajar de manera coordinada con los diferentes órdenes de gobierno, instituciones educativas, de 
investigación y la sociedad civil con el propósito de desarrollar acciones para combatir la contaminación 
ambiental.

- Desarrollar acciones para el cuidado y la protección de la calidad del manto freático.

- Realizar trabajos de mantenimiento y rehabilitación de las lagunas de oxidación existentes para mejorar la 
calidad del efluente.

OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS:

OBJETIVOS GENERALES:

Optimizar los recursos económicos, tecnológicos y de tiempo en las obras que se ejecuten buscando el menor 
perjuicio a los ciudadanos.

Dotar y mantener la infraestructura y el equipamiento necesario, para el aprovechamiento de los servicios 
públicos, buscando la satisfacción ciudadana. 

Ampliar y mejorar los Servicios Públicos con el propósito de elevar la calidad de vida de los ciudadanos.  

Procurar que los servicios públicos se presten oportuna y eficazmente a todos los sectores de la población.

Eficientar los procesos para la prestación de los servicios públicos, bajo un esquema de mejora continua.

SUB EJE: OBRAS CIVILES 

OBJETIVO: 

Planear, construir y mantener la obra pública con calidad, para contribuir al desarrollo humano y comunitario 
para orgullo de los habitantes del Municipio de Mérida,  a través de un manejo transparente y eficiente de los 
recursos.
POLÍTICAS: 

- La construcción de la obra pública deberá permitir la accesibilidad de los adultos mayores y personas con 
discapacidad.

- Se dará prioridad a la construcción de obras que representen mayor beneficio, atendiendo las demandas de 
la sociedad.

- La construcción de la obra pública se realizará cumpliendo la normatividad vigente y se buscará mejorar las 
características de la norma.

- El presupuesto de las obras públicas se ejercerá en beneficio de las personas que carecen de recursos 
económicos.

ESTRATEGIAS:

- Construir la obra pública contando con el consenso de los ciudadanos, considerando a las personas con 
discapacidad y adultos mayores y de acuerdo los programas de desarrollo urbano y las normas aplicables.

- Realizar la obra pública considerando su proyección a corto, mediano y largo plazo, con base en los estudios 
necesarios para su ejecución, tomando como base el plan estratégico, los programas de desarrollo urbano y 
las normas aplicables.

- Realizar obras de alto impacto social, atendiendo el interés de la comunidad.

- Dar atención a las demandas de las zonas marginadas, en la construcción de obras públicas, a fin de 
incrementar la calidad de vida en esas comunidades.

- Realizar obras de mantenimiento y rehabilitación a edificios, locales, escuelas, centros asistenciales, 
mercados y centros de abastos de alimentos en el municipio.

- Atender las obras de los proyectos a realizar en el Centro Histórico y lugares de interés turístico y cultural.

- Realizar acciones de programas sociales para elevar la calidad de vida de los habitantes en zonas 
marginadas del municipio.
SUB EJE: PARQUES Y JARDINES.

OBJETIVO: 

Mantener, mejorar y construir los parques del Municipio de Mérida, para que pueda darse el adecuado disfrute 
de los mismos.

POLÍTICAS:

- Que los parques cuenten con un sistema de riego en óptimo estado de funcionamiento y con iluminación 
adecuada para evitar la inseguridad en los mismos. 

- Plantear árboles y vegetación de la región. 

- El diseño y uso de los parques será para todos los sectores de la población, especialmente las personas 
mayores y con discapacidad. 

ESTRATEGIAS:

- Construir y equipar parques y jardines incluyentes para todos los sectores de la sociedad y, acordes a las 
necesidades actuales.
- Mantener y conservar en óptimo estado la infraestructura existente de los parques y jardines del Municipio, 
así como los de nueva creación.
- Procurar que los  parques sean temáticos.
- Forestar y reforestar con plantas nativas de la región.
- Incrementar la capacidad y diversidad de producción de los viveros del Municipio, procurando acrecentar la 
producción de plantas endémicas y silvestres.
- Mejorar los equipos para el mantenimiento de los centros recreativos y parques públicos, utilizando los más 
eficientes y adecuados a las necesidades e infraestructura de la Ciudad.
- Mejorar los equipos e infraestructura, así como la imagen y seguridad del personal que se dedica al 
mantenimiento de los centros recreativos y parques públicos del municipio.

SUB EJE: ESPACIOS PÚBLICOS.

OBJETIVO: 

Mantener y dotar a la ciudad de Mérida, sus comisarías y sub comisarías de las áreas verdes, andadores y 
avenidas necesarias para contribuir con el mejoramiento de la calidad del medio ambiente y facilitar la 
convivencia urbana.

POLÍTICAS:

- Se utilizarán plantas que no dañen los pavimentos. 

- Se  plantarán árboles que generen sombra y de rápido crecimiento.

- Las áreas verdes se conservarán en buenas condiciones.

- Se deberá programar la rehabilitación y mantenimiento de las áreas verdes.

ESTRATEGIAS:

- Incrementar, mantener y conservar las áreas verdes, reforestándolas preferentemente con árboles nativos 
de la región.

- Dar mantenimiento a las placas conmemorativas y monumentos resguardados por el municipio.

- Conservar y mejorar la infraestructura y servicios de los Zoológicos y centros recreativos. 

- Construir, mantener y conservar las fuentes ubicadas en el Municipio.

- Realizar obras para la utilización de los espacios públicos.

SUB EJE: VIALIDAD.

OBJETIVO: 

Promover la infraestructura vial moderna que permita el mejoramiento del tránsito vehicular y peatonal, 
considerando el entorno y su uso. 

POLÍTICAS:

- Se procurará que las vialidades cuenten con un adecuado sistema de drenaje pluvial.

- Se mantendrán las calles de la Ciudad en óptimas condiciones para el tránsito vehicular y peatonal. 

ESTRATEGIAS:
- Construir la infraestructura vial necesaria para mejorar el funcionamiento urbano.

- Adecuar las vialidades para las personas con discapacidad, tercera edad y medios de transporte no 
motorizados.

- Promover vialidades seguras y amplias para el tránsito vehicular y peatonal, eliminando los obstáculos.

- Impulsar acciones para estandarizar y modernizar la nomenclatura de las vialidades del Municipio de Mérida.

- Modernizar y eficientar el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura vial.

- Promover estudios de movilidad urbana y transporte masivo.

- Construir la infraestructura vial con las comisarías que se encuentren en sus periferias, atendiendo de 
manera prioritaria las de mayor concentración de población, tomando en consideración una visión de largo 
plazo.

- Construir en una  primera etapa secciones del anillo vial metropolitano que presenten ocupación de uso de 
suelo.

- Construir vialidades que permitan la formación de arcos de circuito.

SUB EJE: ALUMBRADO PÚBLICO.

OBJETIVO: 

Mantener iluminadas de manera adecuada y eficiente los espacios y vialidades de la Ciudad de Mérida, sus 
comisarías y sub-comisarías. 

POLITICA:

- El alumbrado Público deberá satisfacer las condiciones de iluminación de los espacios y las vialidades.

- Se garantizará la iluminación de los espacios públicos y vialidades dando pronta respuesta a los reportes 
ciudadanos.

ESTRATEGIAS:

- Mantener, incrementar y mejorar la infraestructura del alumbrado público de la  ciudad de Mérida, sus 
comisarías y sub comisarías.
- Incrementar la calidad de los servicios de mantenimiento del alumbrado público en las comisarías y sub 
comisarías del municipio.
- Optimizar la eficiencia lumínica y/o energética de los sistemas de alumbrado público.

- Decorar las vialidades y espacios públicos con motivos alusivos a las festividades y eventos 
conmemorativos.

- Mejorar los equipos e infraestructura, así como la imagen y seguridad del personal que se dedica al 
mantenimiento de los sistemas de alumbrado público.

SUB EJE: ELECTRIFICACIÓN.
OBJETIVO: 

Ampliar la infraestructura eléctrica en beneficio del mayor número de familias. 

POLÍTICA:

- Se dará prioridad a las comunidades de mayor grado de marginación en la ampliación de la red eléctrica.

ESTRATEGIAS:

- Ampliar la red eléctrica y bancos de transformación interactuando con las instancias normativas para 
abastecer al municipio de Mérida.
SUB EJE: AGUA POTABLE Y DRENAJE SANITARIO. 

OBJETIVOS: 

Garantizar el suministro adecuado así como la calidad del agua en los sistemas pertenecientes al municipio 
de Mérida.

Gestionar la administración del sistema de agua potable y drenaje sanitario en el Municipio de Mérida.
POLITICA:

- Se garantizará el suministro y la calidad del agua el área de competencia municipal.

- Se mantendrá y ampliará la infraestructura de abastecimiento de agua potable.

ESTRATEGIAS:

- Modernizar y ampliar los sistemas y redes de agua potable que opera el municipio con el fin de brindar a los 
usuarios un servicio de calidad.
- Garantizar la calidad del agua potable, de acuerdo a estándares establecidos para el consumo humano.

- Establecer un programa de detección y reparación de fugas. 

- Implantar programas de mantenimiento preventivo a los sistemas y redes de agua potable.

- Ampliar las líneas de conducción y los sistemas de agua, interactuando con las instancias normativas para 
abastecer colonias marginadas.

- Realizar las gestiones necesarias para dar cumplimiento al artículo 115 Constitucional en materia de los 
servicios públicos de agua potable y drenaje sanitario.

SUB EJE: DRENAJE PLUVIAL.
OBJETIVO: 
Dar mantenimiento y construir sistemas de drenaje pluvial en las vialidades municipales para evitar 
encharcamientos y contribuir al mantenimiento del pavimento de las vialidades.

POLITICAS:

- Los pozos de drenaje se construirán dentro de las zanjas colectoras.

- Se realizarán sistemas de interconexión de pozos y zanjas donde las condiciones del terreno lo requieran.

- Los sistemas de drenaje no se ubicarán en zonas que obstaculicen los pasos peatonales o para 
discapacitados.
ESTRATEGIAS:

- Mantener e incrementar  la infraestructura de drenaje pluvial del municipio.

- Atender los requerimientos de desagües y desazolve.

- Mejorar los equipos e infraestructura, así como la imagen y seguridad del personal que se dedica al 
mantenimiento y construcción de los sistemas de drenaje pluvial.

SUB EJE: ASEO URBANO. 

OBJETIVO: 
Procurar la limpieza de las vialidades y los espacios públicos de la Ciudad,  y de sus comisarías y 
subcomisarías.

POLITICA:

- Se fomentará la cultura de no tirar basura en las vialidades y en los espacios públicos.

- Las avenidas y vialidades primarias del municipio de gran flujo vehicular y peatonal se barrerán y 
mantendrán limpias.

ESTRATEGIAS:

- Realizar los trabajos de barrido y limpieza en las vialidades y espacios públicos del municipio.

- Dotar de las colectoras peatonales de basura a las vialidades y espacios públicos necesarios para promover 
la adecuada disposición de la misma.

- Desarrollar acciones que promuevan la corresponsabilidad ciudadana en la limpieza de los frentes de sus 
predios.

- Mejorar los equipos e infraestructura, así como la imagen y seguridad del personal que se dedica al barrido y 
limpieza del Municipio.

SUB EJE: PANTEONES. 

OBJETIVO: 
Procurar que los panteones municipales se encuentren en óptimo estado de conservación, funcionamiento de 
los servicios y  cuenten con la vigilancia necesaria que permita la seguridad de los ciudadanos, así como la 
recuperación de los espacios otorgados de manera temporal.

POLÍTICA:

- Se realizarán acciones que dignifiquen a los panteones.

ESTRATEGIAS:

- Implementar un programa de mantenimiento y conservación de los panteones municipales.

- Establecer procesos que disminuyan el tiempo de entrega de los títulos de concesión y mejoren los servicios 
de atención ciudadana.

- Desarrollar un programa de rehabilitación y mantenimiento de las áreas y servicios de la funeraria Xoclán.

SUB EJE: MERCADOS
OBJETIVO:
Brindar en forma óptima y ordenada el servicio público de mercados en los locales, establecimientos o 
espacios públicos previamente autorizados o concesionados, a través de un manejo eficiente, transparente y 
responsable para garantizar un servicio de calidad que cumpla con las normas ambientales y urbanas.
POLÍTICA:

- Eliminar la corrupción en los mercados y vigilar el respeto a la normatividad vigente.

ESTRATEGIAS:

- Elaborar de acuerdo al diagnóstico previo un programa de mantenimiento preventivo que atienda los rezagos 
en instalaciones, recursos materiales y humanos de los diferentes mercados municipales.

- Implementar acciones para que se brinde a la ciudadanía en general una atención de calidad.

- Promover y desarrollar actividades que regularicen la situación de los ambulantes y locatarios en general.

- Impulsar programas que promuevan los valores éticos y eviten la corrupción.

SUB EJE: MANEJO DE RESIDUOS SÓLIDOS NO PELIGROSOS. 

OBJETIVO: 

Mejorar y optimizar el manejo de los residuos sólidos no peligrosos de acuerdo con la normatividad aplicable, 
así como crear conciencia y hacer partícipe a la población de la necesidad de un manejo eficiente y 
responsable de los residuos sólidos. 

POLITICAS:
- La corresponsabilidad ciudadana será determinante en el manejo integral de los residuos sólidos. 

- Los residuos sólidos no peligrosos se manejarán de acuerdo con los criterios de clasificación según la 
disposición final que corresponda.

- Colaborar con las instancias federal  y estatal en el manejo de residuos sólidos. 

ESTRATEGIAS:

- Implementar acciones para eficientar el servicio de recolección prestado por los concesionarios del mismo, 
así como de la correcta ejecución de los contratos de concesión.

- Desarrollar programas para promover y supervisar la separación de los residuos sólidos no peligrosos y la 
recolección diferenciada en los domicilios, instituciones municipales y en las escuelas.

- Realizar las acciones y los trámites necesarios para obtener la certificación de Mérida como Municipio 
Limpio.

- Implementar una campaña mediática informativa acerca del programa de la recolección de pilas, que de a 
conocer su peligrosidad y su disposición final.

- Implementar y supervisar las acciones necesarias para que la planta de separación de residuos inorgánicos 
funcione de manera eficiente y óptima.

- Realizar las  acciones necesarias para estandarizar el proceso de composteo.

- Desarrollar acciones para supervisar de manera continua la operación del relleno sanitario, con el propósito 
de verificar los niveles de compactación de los residuos, la frecuencia de la cobertura, el volumen de los 
lixiviados y que no exista fauna nociva ni la práctica de la pepena.

- Vigilar y hacer cumplir los acuerdos estipulados en el contrato de concesión referente al aprovechamiento 
del biogas.
EJE PRIORITARIO: GOBIERNO HUMANO, TRANSPARENTE Y EFICIENTE.

OBJETIVOS GENERALES:  

Procurar que las acciones de gobierno se den de manera incluyente, transparente, eficaz y eficiente, prevenir 
la corrupción y  aprovechar el uso de tecnología, procesos y prácticas de buen gobierno en las distintas áreas 
municipales para lograr un Ayuntamiento con alto sentido de acercamiento a las necesidades de los 
ciudadanos.

SUB EJE: SERVICIOS DE CALIDAD.

OBJETIVO:


Alcanzar altos niveles de eficiencia en los procesos de trabajo del Ayuntamiento, con el objeto de satisfacer 
las necesidades y expectativas de la ciudadanía  proporcionándole servicios de excelencia.

POLITICAS:


- El trabajo del Ayuntamiento estará basado en la cultura de la calidad. 

- La eficiencia deberá estar encaminada a la mejora en los servicios a los ciudadanos.

- Las acciones de mejora se realizarán con la participación de todos servidores públicos municipales. 

- Se tomará en cuanta los recursos humanos, económicos, técnicos y todos los elementos necesarios 
disponibilidad que se requieran en las acciones a realizar. 

ESTRATEGIAS:

- Fortalecer  en el Ayuntamiento de Mérida la cultura del  trabajo en equipo, como la forma más adecuada de 
proporcionar a la ciudadanía, obras y servicios de primer nivel.

- Medir el desempeño de los procesos de trabajo del Ayuntamiento a través de indicadores que permitan 
evaluar la eficiencia de los mismos y orientar correctamente las acciones de mejora.

- Realizar actividades para alcanzar niveles de excelencia en la atención a los ciudadanos.

- Profesionalizar a los trabajadores del Ayuntamiento de Mérida a través del Servicio Civil de carrera 
evaluando su desempeño y certificando sus competencias laborales garantizando a la ciudadanía, servidores 
públicos competentes.

- Impulsar y fortalecer el potencial de los trabajadores del Ayuntamiento de Mérida, a través de la implantación 
de un programa  de Desarrollo Humano que contemple acciones encaminadas al crecimiento integral de la 
persona humana en sus dimensiones: emocional, social, física e intelectual, con el fin contar con servidores 
públicos  en una búsqueda constante de crecimiento, para atender con eficiencia, calidad y humanismo los 
requerimientos de la sociedad en su conjunto.

- Contar con manuales de organización actualizados con apego a la normatividad vigente así como con 
procedimientos sencillos y adecuados para proporcionar servicios de calidad a los ciudadanos.

- Fortalecer los procesos estratégicos, operativos y de soporte del Ayuntamiento de Mérida que ya operen con 
altos niveles de eficiencia y calidad a través de  implementación de mecanismos de estandarización de los 
mismos.

SUB EJE DESARROLLO  INSTITUCIONAL.
OBJETIVO:


Proporcionar bienes y servicios  con calidad, transparencia y eficiencia  a los clientes internos  que permitan el 
cumplimiento de la misión del Ayuntamiento de Mérida. 

POLITICAS:

- El manejo de los recursos públicos disponibles será eficiente.

- Se procurará la calidad y transparencia en las adquisiciones, arrendamientos y servicios.  

ESTRATEGIAS: 

- Implementar normas que determinen estándares de eficiencia, honradez y manejo transparente de los 
recursos públicos en todas las dependencias del Ayuntamiento.

- Implementar programas de eficiencia administrativa, mantenimiento y conservación de los bienes muebles e 
inmuebles propiedad del Municipio de Mérida

- Desarrollar acciones a fin de mejorar los servicios internos que brindan las distintas áreas del Ayuntamiento.  
SUB-EJE: CATASTRO MUNICIPAL.

OBJETIVO:

Proporcionar a la ciudadanía e instituciones en general, de manera honesta, veraz, eficiente y conforme al 
marco legal vigente, la información y registro del patrimonio inmobiliario del Municipio.

POLITICAS:

- Las resoluciones se emitirán con apego a la normatividad vigente.

- En las acciones de mejora de procesos se dará preferencia a la que redunde en mayor beneficio a los 
ciudadanos.

ESTRATEGIAS:

- Impulsar acciones para acortar el tiempo de respuesta en todos los servicios que se otorgan en el Catastro 
Municipal sin descuidar la calidad de los mismos.

- Desarrollar mecanismos encaminados a la actualización y revaluación catastral para mejorar la recaudación 
fiscal y la confiabilidad de la información.

- Implementar controles que permitan verificar la calidad de la información recibida  de la ciudadanía e 
instituciones en general.

- Crear programas que permitan acercar a la Sociedad al trabajo que se desempeña en el Catastro Municipal.

SUB EJE: CONTRALORÍA MUNICIPAL.

OBJETIVO: 

Verificar las operaciones del Ayuntamiento y actividades de los funcionarios públicos municipales, a través de 
la aplicación de procedimientos de auditoría, presentando propuestas de acciones que promuevan la 
optimización  y transparencia de los recursos, fomentando la participación ciudadana y el fortalecimiento de 
los valores éticos, con el fin de que éstas se realicen con transparencia y apego a la normatividad vigente.

POLITICAS:
 

- La administración municipal se apegará a las normas de eficiencia, transparencia y honradez de recursos 
públicos. 

- Entre los funcionarios públicos se promoverá la adhesión a las políticas establecidas  para cada Dirección.

- Se promoverá la salvaguarda de los recursos o inventarios del Ayuntamiento.

- Las políticas establecidas en todas las Direcciones, se analizarán con el objeto de promover acciones que 
optimicen y eficienten los recursos públicos.
- Se facilitará a la ciudadanía la formulación de quejas, denuncias e inconformidades por medios directos y 
electrónicos, e incluso de forma anónima, otorgándole seguridad y, en su caso, protección personal a los 
testigos que permitan la sanción de servidores públicos corruptos.

- Reforzar la cultura cívica, el apego a la legalidad y el conocimiento del derecho. 

ESTRATEGIAS: 

- Fortalecer los vínculos entre la Ciudadanía y el Ayuntamiento, a través de los programas de la Contraloría 
Social.

- Implementar acciones para que la Administración Municipal maneje de forma eficiente y transparente sus 
recursos económicos y humanos en apego a la normatividad vigente.
- Revisar las áreas y sistemas de tecnologías de información para verificar el cumplimiento de los controles, 
las políticas  y niveles de seguridad aplicados, y confirmar que los recursos sean utilizados de una manera 
eficiente y transparente.

-Impulsar acciones para vigilar la adhesión a las políticas de control de los servidores públicos.

-Evaluar el resultado y cabal cumplimiento de los programas establecidos por la Administración Municipal para 
el logro de sus objetivos.

SUB EJE: FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PÚBLICAS MUNICIPALES. 

OBJETIVO: 

Lograr el fortalecimiento de las finanzas públicas mediante un esquema de fortalecimiento de los ingresos 
propios con orden, disciplina, prontitud y transparencia en el gasto para contar con finanzas sanas que 
redunden en obras y acciones para el beneficio de los ciudadanos.

POLITICAS:

- La administración de las finanzas públicas se llevará a cabo a través de mecanismos transparentes y 
modernos. 

- Los recursos financieros serán ministrados oportunamente para dar cumplimiento a los programas 
establecidos en el Presupuesto de Egresos.

- Los servidores públicos implicados en el manejo de las finanzas públicas se conducirán con estricto apego al 
marco jurídico y al código de ética  establecido.

ESTRATEGIAS:

- Implementar acciones para promover la cultura de cumplimiento de las obligaciones fiscales municipales en 
la ciudadanía.

- Implementar procedimientos para promover y otorgar facilidades a los contribuyentes para el cumplimiento 
de sus obligaciones fiscales.

- Implementar nuevos métodos y tecnologías para facilitar a los  ciudadanos el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales con  apego a la legislación fiscal.

- Realizar programas de depuración de padrones y fiscalización para la reducción  la morosidad existente en 
las contribuciones.

- Impulsar acciones para fortalecer la cultura de la disciplina presupuestal en la administración municipal.

- Implementar y desarrollar procesos que permitan aumentar la recaudación fiscal.

- Realizar procesos y programas que redunden en la puntualidad en el pago a proveedores del Ayuntamiento. 

- Adecuar y actualizar al marco legal vigente en materia fiscal y establecer métodos, procesos para simplificar 
y certificar el Sistema Integral de Contabilidad. 
- Desarrollar acciones para mantener y mejorar los grados de certificación actuales por parte de las 
calificadoras internacionales.

- Implementar procesos para simplificar los trámites y procedimientos que optimicen y transparenten las 
relaciones financieras con los proveedores y prestadores de servicios del Ayuntamiento de Mérida.

- Proponer y gestionar mejores condiciones para el manejo de la deuda pública y de los diversos fondos y 
fideicomisos a través de la revisión constante de los contratos de empréstitos.

- Realizar trabajos de investigación en las dependencias estatales y federales acerca de los nuevos 
programas a que pueda tener acceso el municipio para ampliar las fuentes de  recursos para la ejecución de 
obras  y la prestación de  servicios.

- Desarrollar acciones para revisar, actualizar y adecuar permanentemente las cuotas de derechos por 
servicios prestados.

SUB EJE: RENDICION DE CUENTAS.

OBJETIVO:

Promover el acceso a la información mediante la aplicación de los lineamientos de ley para garantizar la 
transparencia en la rendición de cuentas.

POLITICAS:

- Todos los servidores públicos conducirán sus acciones de manera responsable, transparente, honesta, 
eficiente y con apego a la Ley.

- Cumplimiento estricto de las leyes y reglamentos en las acciones  gubernamentales. 

ESTRATEGIAS:
- Integrar, publicar y difundir  la Cuenta Pública,  con la  participación y colaboración de  las autoridades 
fiscalizadoras.

- Proponer reformas a la normatividad municipal para facilitar el acceso a la información pública del Municipio 
de Mérida.

- Difundir la legislación y normas aplicables, tanto en el ámbito interno como externo, para facilitar el derecho 
a la información pública.

- Establecer programas para verificar en las diferentes unidades administrativas del Ayuntamiento la 
protección de los datos personales de los contribuyentes.

- Implementar programas para fomentar una cultura cívica de transparencia y rendición de cuentas en 
servidores públicos y sociedad en general.

SUB EJE: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION  Y COMUNICACIONES. 
OBJETIVO:

 Fortalecer la sociedad de la información y el conocimiento a través del desarrollo, implementación y 
administración de las tecnologías de la información y comunicaciones, como herramientas efectivas de la 
eficiencia, simplificación administrativa, la mejora regulatoria, la participación ciudadana y la e-democracia.

POLITICAS:

- La creación, el mantenimiento y mejora de los sistemas de información será de acuerdo con los procesos 
que incidan en la mejora regulatoria.

- Los sistemas estarán encaminados a enlazar las diferentes áreas de manera que los ciudadanos no tengan 
que presentar información internamente que tiene el Ayuntamiento.

- La responsabilidad en el cuidado, uso y manejo de los sistemas de información será responsabilidad de 
todos.

ESTRATEGIAS:

- Desarrollar nuevos sistemas ó realizar mantenimiento y reingenierías en los Sistemas de Información 
existentes, para ampliar y mejorar los trámites y servicios en línea en beneficio de los clientes internos y de la 
ciudadanía, a través de diversos medios electrónicos, elevando sus niveles de satisfacción y participación, 
acorde a los procesos de mejora regulatoria.

- Mejorar el contenido del portal de Internet del Ayuntamiento implementando mecanismos de participación 
ciudadana y e-democracia.

- Poner al alcance de los ciudadanos que no tienen acceso a la tecnología, las herramientas necesarias que 
les permitan formar parte de la sociedad de la información y el conocimiento, logrando así elevar el 
aprovechamiento académico, la productividad y por ende la calidad de vida de los habitantes del municipio.

- Garantizar los servicios tecnológicos que prestan las diversas dependencias entre si y al ciudadano, los 
cuales operan a través de la infraestructura de la Red Municipal de Voz y Datos, así como mejorar los niveles 
de satisfacción, en servicio y trámites que se prestan a través de medios electrónicos.

- Utilizar esquemas de seguridad, políticas y procedimientos para asegurar la integridad, confiabilidad de la 
información, el equipamiento y la infraestructura tecnológica.

- Implementar capacitación para el manejo, cuidado y buen uso de los equipos y sistemas de información.

SUB EJE: EMPRESAS PARAMUNICIPALES.

OBJETIVO: 
Lograr que los Organismos Municipales Descentralizados operen bajo medidas adecuadas de funcionamiento, 
en beneficio de los habitantes del Municipio de Mérida.      

POLÍTICAS:

- El manejo de los recursos será de manera transparente y eficiente.

- Los servicios se otorgarán procurando las mejores condiciones para el cuidado de la salud pública.

- Los servicios estarán encaminados a procurar el beneficio de la ciudadanía y la optimización de recursos.

ESTRATEGIAS: 

- Implementar mejoras en el servicio de recolección de basura proporcionado a través de la Paramunicipal 
denominada Servilimpia, así como mejorar y modernizar el sistema de cobro y transporte.

- Procurar la coordinación y concertación con todos los involucrados en los programas de manejo y 
disposición final de los residuos sólidos no peligrosos.

- Implementar sistemas que garanticen el manejo higiénico y adecuado de los animales, productos y servicios 
que presta Abastos de Mérida.

- Desarrollar las bases necesarias invertir en nuevas tecnologías útiles para modernizar el Rastro Municipal.

- Implementar acciones y procesos que garanticen el abasto de los productos alimenticios de consumo 
generalizado de manera oportuna.

CAPITULO VI

PROGRAMAS

El Ayuntamiento del Municipio de Mérida, Yucatán, da a conocer algunos de los programas que emprenderá a 
lo largo de los tres años de administración municipal.

- Programa de Desarrollo Urbano de la Ciudad de Mérida.

- Programa de Ordenamiento Ecológico Territorial (POET).

- Programas Parciales de Desarrollo.

- Programa Meridano de Protección Civil.

- Programa de Huracanes.

- Programa de Ventanilla Única.

- Programa Centro de Apertura Rápida de Empresas (CARE).

- Programa de Fortalecimiento de los Valores Éticos y Cívicos.

- Programa Rescate de Espacios Públicos.

- Programa Mérida Joven.

- Programa Madre Sana, Niño Sano.

- Programa de Desayunos Escolares.

- Programa de Becas Escolares.

- Programa Deportivo y Recreativo para niños y jóvenes con discapacidad.

CAPITULO VII

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO

En la planeación se involucraron diversos sectores de la Ciudad, tales como: Organizaciones Sociales, 
Civiles, Colegios, Cámaras, Escuelas, Ciudadanos y Funcionarios, quienes expresaron sus ideas y opiniones 
a través de sus propuestas y en las mesas de trabajo que se llevaron a cabo del 13 de agosto al 3 de 
septiembre del 2007, las mesas para el análisis de las propuestas fueron las siguientes: Gobierno Municipal y 
Seguridad Pública, Igualdad en las Oportunidades (Desarrollo Social y Asistencia Social), Desarrollo 
Ordenado Sustentable (Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Públicos), Desarrollo Económico y Fomento 
Turístico, y finalmente Gobierno Humano, Transparente y Eficiente. La participación de la sociedad en el 
proceso de elaboración del Plan fue de gran importancia, porque se escucharon de viva voz las necesidades y 
problemas de la sociedad, y porque se fortalecieron las bases en que se sustenta el progreso y bienestar 
colectivo. El reto de la administración municipal 2007-2010 es que el Plan Municipal de Desarrollo sea la 
expresión del sentir de la gente y no sólo de las prioridades de los encargados de su elaboración. 

El Plan Municipal de Desarrollo 2007-2010 guiará las actividades que emprenderán las distintas áreas de la 
administración pública municipal a lo largo de los tres años. La puesta en marcha de este Plan permite que el 
gobierno trabaje con un orden institucional y organizado administrativamente. Será obligatorio y 
responsabilidad de todos las dependencias y funcionarios que integran la administración pública municipal la 
ejecución del Plan Municipal de Desarrollo 2007-2010, quienes en los respectivos Programas Operativos 
Anuales señalarán su concordancia con este Plan y darán cumplimiento con los objetivos y estrategias 
plasmadas. Asimismo los informes de gobierno serán acuerdo a la estructura de este Plan y servirán también 
como un instrumento de seguimiento y evaluación.

En este gobierno municipal se implementará un proceso de seguimiento y evaluación del Plan a través de 
indicadores, y se establecerán los mecanismos para dar certidumbre de que los programas, proyectos y 
acciones se realicen de acuerdo a lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo 2007-2010, gracias a 
dichas acciones se determinará el grado de cumplimiento de las estrategias contenidas en el Plan. Los 
resultados de la evaluación se realizarán y darán a conocer cada año, pero de manera trimestral se realizará 
un ejercicio interno de seguimiento.

El éxito del gobierno municipal dependerá tanto de las cualidades de los empleados y funcionarios 
municipales como de la puesta en operación de manera coordinada del Plan Municipal de Desarrollo 2007-
2010.
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	C. Guadalupe Méndez Ramírez.
	Integrante del Consejo de participación ciudadana de San Vicente Chuburna.

	C. Miguel Valencia Paredes.
	Centro de Comunicación y Servicio Social.

	C. Maria Nancy Baeza Ramírez.
	Representante de la Fundación Emmanuel de Mérida A.C.

	C. Gerardo Manuel Martínez Pérez.
	Representante de la Fundación Emmanuel de Mérida A.C.

	C. Jesús Amilcar Sosa Chi.
	Presidente de Perspectiva Silente del Mayab, A.C.

	C. Carlos Alberto Camargo Bastarrachea.
	Representante de Hogares Juveniles A.C.

	C. Maria Esther Torres Díaz.
	Interprete de la Asoc. Mexicana para la Comunicación y Superación de las personas con discapacidad Auditiva A.C.

	Mtra. Georgina Iza Biaña.
	Coordinadora del Depto. De Servicio Comunitario.

	T.S. Milagros Lugo y Pech.
	Centro de Integración Juvenil, A.C.

	C. Iciar Fernández de Alarcón Medina.
	Representante de Ciencia Social Alternativa A.C.

	C. Neybi Leticia Vargas Herrera.
	Integrante del consejo Comunitario de la Col. Pinzon II

	C. Sandra L. Puc Ake.
	Integrante del Consejo de participación ciudadana de la Col. Cecilio Chi.

	C, Virginia Antonia Domínguez.
	Integrante del Consejo de participación ciudadana de la Colonia Cecilio Chi.

	Lic en Psic. Karol Juan Pablo Moo Estrella.
	Representante de la Universidad Marista de Mérida.

	C. Clara Loeza Herrera.
	Integrante del Consejo de participación ciudadana de la colonia Pinzon II.

	C. Alberto Ariff Rodríguez Pérez.
	Ponente

	C. Maria Bernardina Chi Chi.
	Subcomisaría de San Pedro Chimay

	C. Santos Salvador Euán Ayil.
	Comisario Municipal  de Susulá

	C. Teresa Martínez Borges.
	Comisaría Municipal de Xcumpich

	C. Clemente Santos Euan 
	Comisario Municipal de Molas.

	Mtra. Lourdes del R. Espadas Cevallos.
	Representante de la Universidad Pedagógica Nacional.

	C. Dianelly Carolina Dzul Martínez.
	Integrante del Consejo de Participación Ciudadana de la Col. Plan de Ayala Sur V

	C. Vida Osante Solís.
	Representante de INJUVY

	C. Adán Ricardo Pérez González.
	Presidente del Grupo Drogadictos Anónimos A.C.

	C. Eduardo Favela Esquivel.
	Director Nacional de Drogadictos Anónimos.

	C. Omar Camarena Ulibarri
	Secretario del Grupo Drogadictos Anónimos.

	C. Marisol Canto Ortiz.
	Representante de la Federación Estatal de Colonos Urbanos de Yucatán A.C.

	Psic. Thelma Cetina Canto   
	Coordinadora del Cuerpo Académico de Psicología Laboral

	Psic. Claudia Elena Quezada Fuente.
	Presidente del Colegio de Psicólogos del Edo de Yucatán A.C.

	Dr. Yanko Mezquita Hoyos.
	Profesor de la Facultad de Psicología de la UADY

	C. Ana Varguez Pérez.
	Coordinadora Centro Cultural José Marti

	Antrop. Maria Elisa Chavarrea Chim.
	Representante del INDEMAYA.

	C. Teresa Pino Ornelas.
	Integrante del Consejo de participación ciudadana San Antonio Xluch II

	C. Maria del Socorro Chan Mezquita. 
	Integrante del Consejo de Participación Ciudadana de Emiliano Zapata Ote.

	C. Roberto Alexander Rodríguez Martínez.
	Ponente.

	C. José del Carmen Dzul Ku.
	Subcomisario de Suytunchén

	C. Justino Dzul Noh.
	Ponente.

	C. Ligia González Chacon 
	Jefa de Participación Ciudadana Urbana

	C. Gilberto Dzul Cen.
	Comisario Municipal de Sitpach.

	Dr. Gabriel Paredes Buenfil 
	Representante de la Facultad de Medicina UADY

	C. Alicia Canto Alcocer.
	Jefa del Depto de la Mujer y Equidad de Genero.

	C. Geovany Ake Chan 
	Comisario de Caucel

	Lic. Aída Rosa Muñoz Bello
	Coordinadora de la Dirección de Cultura del Ayuntamiento de Mérida.

	C. Pedro Azcorra. 
	Jefe de Departamento de Mérida Joven del Ayuntamiento de Mérida.

	Ing. Humberto Sauri Duch.
	Fundación Plan Estratégico de Mérida, A.C.

	C. Angélica Tzuc Puc. 
	Integrante del Consejo Comunitario  de San Pedro Uxmal.

	Ing. José Mateo Briceño Guemez.
	Representante de la Comisión Nal. para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas.

	C. Olga Maria Chay Hu.
	Integrante del Consejo Comunitario  de la Col. Bojórquez.

	C. Gerardo M. Moreno.
	Plan Estratégico de Mérida. A.C.

	C Omar Arturo  Pacho Sánchez.
	Regidor de Ayuntamiento de Mérida.

	C. Felipe Riancho Cámara. 
	Representante de CANACINTRA.

	C. Jorge Torre Gamboa.
	Representante de CRECE Yucatán A.C

	C. Magali del C., Escobedo González.
	FECUY, A.C.

	C. Carlos Mayorga
	Servicios Públicos Municipales del Ayuntamiento de Mérida.

	C. Feliciana Quiñónez Tello.
	Integrante del Consejo de Participación Ciudadana de la Nueva Kukulkán.

	C. Yellmi Anel Aldana Sulub
	Integrante del Consejo de Participación ciudadana de col. Mex. Pte. II

	C. Blanca Carrillo Madera
	Integrante del Consejo de Participación ciudadana de col. Nueva Mulsay

	C. Maria Emilia Och Conrado.
	Integrante del Consejo de Participación ciudadana de la  Serapio Rendón.

	Ing. Ruben M. Compañ Fernández.
	Presidente del Colegio de Ingenieros Civiles del Sureste, A.C.

	C. Elsy Guadalupe Cauich Moo.
	Integrante del Consejo de Participación ciudadana de Col. Antigua Sambulá.

	C. Maria Luisa Canto Suaste.
	Integrante del Consejo de Participación ciudadana de la Col. Sambulá.

	Ing. Heber Simón Estrella Herrera. 
	Representante de la Comisión Nacional del Agua.

	C. Sergio Javier Magaña Rueda
	Jefe de Depto de Peservación y Conservación Ambiental del Ayuntamiento de Mérida.

	C. Flor Chuc Herrera 
	Integrante del Consejo de Participación Ciudadana de la Col. Libertad.

	Lic. Jorge Carlos Herrera Lizcano
	Representante de la Facultad de Derecho  la UADY

	C. José Antonio Olmos Barrientos
	Ponente

	Lic. Carlos Manuel Ojeda Domínguez
	Subdirector de Panteones del Ayuntamiento de Mérida.

	C. Imelda Calderón Pool
	Integrante del Consejo de Participación Ciudadana de la Col. Leandro Valle.

	Carlos David Carrillo Trujillo.
	Representante de la Facultad de Psicología

	C. Raymundo Vargas León
	Representante de la Unión de Camioneros de Yucatán

	Lic. Nora Beatriz Manzanilla Polanco
	Representante de Protección Civil del Ayuntamiento de Mérida.

	Arq. Alfredo Alonzo Aguilar.
	Representante de la Facultad de Arquitectura.

	C. Laura Patricia Rivero Valencia
	Ponente

	Mtra. Rosa Angélica Aranda Lara.
	Ponente

	Psic. Bertha Maldonado Castro 
	Ponente

	C. Claudia Ruiseñor García de Bolio
	Ponente

	LT. Jessica Palacios Medel
	Directora de Conoce Consultoría

	Sr. Carlos Quijano Simancas.
	Confederación de Jubilados, Pensionados y Adultos Mayores, A.C.

	C. Ángel de Jesús Cisneros Chan.
	Ponente

	Lic. Amparo Noemí Collí Solís.
	Ponente

	C. Olda Estrada Simón
	Voluntarias Vicentinas Santiago Apóstol

	C. Pedro Pablo Espinosa Ayora.
	Confederación Nacional de Jubilados, Pensionados y Adultos Mayores.

	C. Carlos Aké Amaro
	Perspectiva Silente del Mayab

	C. Carlos Eduardo Tamayo Pablo
	Perspectiva Silente del Mayab

	C. Elda María López Leo
	Perspectiva Silente del Mayab

	Mtra. Teresita Espadas Cervantes 
	Asesora Especial de las ONG´S de personas con discapacidad.

	Lic. Manuel Colli Dzul.
	Representante de las personas con discapacidad. Integrante del COPLADEM

	C. Teresa del Carmen Gil Ramírez
	AME Comunicaciones

	C. Laura Espinola Magaña
	AME Comunicaciones

	C. Daniel Colmenares Moguel
	Ciudadano

	C. Rosa Alicia Torres Espadas.
	AME Comunicaciones

	C. Suemy Portillo
	ADAY

	C. Maria de los Ángeles Canto de Correa
	Ciudad Vicentina

	C. Luis Alberto Ortega Ramírez
	Confederación de Jubilados, Pensionados y Adultos Mayores de la Republica.

	C. Jorge Bracamonte León
	Centro de Comunicación y Servicios Sociales, A.C.

	C. Carmen Gutiérrez Ramírez
	Agrupación Nal de Trabajadores Jubilados y Pensionados por el Estado de Yucatán.

	C. Luis Pérez Porras.
	Asociación de Jubilados Y Pensionados 91 Cordemex

	Arq. Leydi Carrillo Aguilar.
	Colegio Yucateco de Arquitectos.

	C. José Ricardo Ramírez Casanova.
	FILAC, A.C.

	C. Genny María Pérez Domínguez.
	Ponente.

	C. Teresa García.
	Ponente

	C. Gustavo Abud.
	Ponente

	L.P.T. Gerardo Hernández Peñaloza
	Ponente

	C. Bayardo Ojeda Marrufo 
	Ponente

	Comité Directivo Estatal de Convergencia.
	Ponente

	C. Maria Mercedes Mena Ávila
	Ponente

	C .Mario Renato Alcocer Alcocer
	Ponente

	Ing. Enrique C. Cervera Aguilar.
	Presidente del Colegio de Ingenieros Civiles de Yucatán, A.C.

	Facultad de Arquitectura de la UADY
	Ponente

	Arq. Jesús F. Martínez Ortega 
	Ponente

	C. Susana Polanco Benois
	Ponente

	Dr. Jorge Victoria Ojeda.
	Ponente

	C. Mauricio Priego
	Ponente

	Prof. Héctor Alfredo Castellanos Manzanero
	Ponente

	C. Víctor López González.
	Ponente

	C. Rafael Osorno Requena.
	Ponente

	Dr. Luis Armando Franco Cáceres.
	Ponente

	C. Ivonne León Gamboa
	Ponente

	Lic. Sergio Chan Lugo.
	Delegado de C.N..A. (Ponente)

	C. Teresa Morales Álvarez
	Integrante del Consejo Comunitario de San Pablo Uxmal.

	C. Ruy Martínez Novelo.
	Ponente

	C. Rosaura Cervera Bacelis 
	Ponente

	C. Felipe de Jesús Guillermo Molina
	Ponente

	Red Ambiental Juvenil de Yucatán A.C
	Ponente

	Arq. Álvaro Rodríguez Ramírez.
	Ponente

	C. Jorge Karim Mijangos Muganda
	Vinculación Interinstitucional

	C. José Román Robertos Moguel
	Consejo de Ancianos y Sacerdotes Mayas, A.C.

	Arq. Cinthia González León 
	Subdirectora de Desarrollo Urbano del Ayuntamiento de Mérida.

	Arq. Angélica Herrera Lizcano.
	Directora de Desarrollo Urbano del Ayuntamiento de Mérida.

	Lic. Jorge Manzanilla Pérez
	Presidente del Patronato Centro Histórico

	Antrop. Héctor Ruiz Barranco
	Representación de la Secretaria de Ecología.

	C. Emilio Moyer Bauza
	Radio Formula y Patronato del Centro Histórico.

	C. Mario Alberto Cárdenas Morales.
	Integrante del Consejo de Participación Ciudadana San Pablo Uxmal.

	C. Manuel Rosado Sarmiento
	Consejo de Ancianos y Sacerdotes Mayas

	Arglgo. Joseph Ligorred Perramón.
	Jefe del Depto de Patrimonio Arqueológico Natural del Ayuntamiento de Mérida

	C. Juanita Acosta Tun.
	Integrante del Consejo de Participación Ciudadana de la Col. Nueva Chichén

	C. Valerio Canche Yah
	Consejo de Ancianos y Sacerdotes Mayas

	C. Carmen García Gómez
	Desarrollo Urbano del Ayuntamiento de Mérida

	C. Nesmi Castro Castillo.
	Red Ambiental Juvenil.

	C. Alberto Aguilar Valencia.
	Red Ambiental Juvenil.

	C. Gerardo Hernández Peñaloza
	Desarrollo Urbano del Ayuntamiento de Mérida.

	C. Ana Paula Ballina Viramontes
	Patronato del Centro Histórico.

	C. Enrique Pérez Polanco.
	Ponente

	C. Teresa Argáez Canul.
	Integrante del Consejo de Participación Ciudadana de la Col. Roble Agrícola II.

	C. Hyrván Martínez Zapata.
	CANADEVI

	C. Leddy Torres Marín 
	Ponente.

	Soc. Jorge Bolio Oses.
	Plan Estratégico de Mérida.

	Arq. Ginës Laucirica Guanché. 
	Facultad de Arquitectura de la UADY

	C. Carelia de la Cruz Tec González.
	Integrante del Consejo de Participación Ciudadana de San Marcos Nocoh II

	LAE María Yolanda Valencia Vales.
	Asociación Mexicana de Mujeres Empresarias  AMMEYUC

	LAE. Norma Cecilia Cáceres Patrón.
	Asociación Mexicana de Mujeres Empresarias  AMMEYUC

	C. Carolina del Jesús Andrade Medina.
	Ponente

	C. Rubén Ricardo Ávila Povedano.
	Ponente

	C. Elda Suárez Núñez 
	Ponente

	C. Octavio García M.  
	Ponente

	MEAP. Mario Pavía Aguilar.
	Presidente del Colegio de Maestros en Administración y Políticas Publicas del Sureste. A.C.

	C. Claudia Cano Acosta
	Representante de la Secretaria de Turismo del Gob. del Edo.

	FC. Tatiana M. Castillo Moscoso.
	AMMEYUC

	Lic. Jorge Antonio Vallejo Buenfil 
	Regidor del Ayuntamiento de Mérida.

	Lic. Tito Florencio Sánchez Camargo.
	Regidor del Ayuntamiento de Mérida

	LA. Erika González Herrera.
	Jefa del Depto de MICROMER, del Ayuntamiento de Mérida

	C. Nora Patrón Villegas
	Plan Estratégico de Mérida, A.C.

	C. Antonio Barrera M. 
	Instituto de Cultura Maya

	Prof. Flor Díaz Castillo
	Regidora del Ayuntamiento de Mérida

	L.E. Verónica Peniche Loria 
	Ponente

	C.P.C. Francisco Bernés Zavala
	Regidor del Ayuntamiento de Mérida

	Lic. Ariel Escalante Canto
	Regidor del Ayuntamiento de Mérida

	Ing. Rommel Uribe Capetillo
	Oficial Mayor de Ayuntamiento de Mérida

	C.P. Jorge Adolfo López Cortés
	Subdirector de Política Tributaria de Finanzas del Ayuntamiento de Mérida

	C:P: Maria Teresa Mendoza Fernández
	Representante del Colegio de Contadores Públicos.

	I.S:C. Adán Oscar Brito Segura.
	Director de Tecnologías de la Información y Comunicación

	Lic. Juan Miguel Andrade Valenzuela
	Subdirector de Calidad

	C.P. Lolbé Carrillo Jiménez.
	Directora de Administración

	Lic. Alfredo Fajardo Peniche
	Director de Abastos de Mérida

	Lic. Georgina Ofelia Escalante Marrufo
	Subdirectora de Recursos Humanos

	Lic. Arturo Villalobos Martínez
	Subdirector de Administración

	M.en C. Jorge España Novelo
	Ponente

	C. David Andrés Quintal Cih.
	Ponente

	C. Jhonny Santiago Cauich Arceo
	Ponente

	Ing. Javier de J. Pérez Tejeda.
	Ponente

	C. Alberto Aguilar Alonzo.
	Ponente

	C.P. Russel Francisco Arcila Sosa.
	Presidente del Consejo de Administración de “Minibuses del Mayab” S.A. de C.V.

	C. Erica Barnard Millán.
	Ponente

	LAE. José Luis Sulub Chan 
	Coordinador de Capacitación y Supervisión de Enlace de la Dirección de Policía Municipal.

	Ing. Arturo Romero Escalante
	Jefe del Depto. de Apoyo de la Policía Municipal de Mérida.

	C. Rosa Elena Cabrera.
	Integrante del Consejo Comunitario de la Col. Ampliación Nueva. Mulsay.

	C. Ernesto R. Rafael Miguel 
	Ponente

	C. Noemí Ramírez Escalante
	Subdirección de Panteones.

	Lic. Geodofredo Angulo
	CODHEY

	Ing. José Collado Soberanis
	Subdirector de Mercados

	Lic. Carmen González Martín
	Regidora del Ayuntamiento de Mérida

	Dr. Idelfonso Machado Domínguez
	Subdirector de Salud

	C. Irene López Ortiz
	Integrante del Consejo Comunitario de la Col. Francisco Villa poniente.

	C.P Pedro Patrón 
	Subdirector de Egresos

	C.P. Rita Suárez 
	Subdirectora de Contabilidad

	C.P. Jorge Gamboa Wong
	Director de Desarrollo Social

	C. Maria Elena Rodríguez Rivas
	Coordinadora del CAREM

	Mta Lic. Maria Elizabeth Chan Cordero
	Ponente

	C. Bertha Elena Munguia Gil.
	Centro de Apoyo Solidario Documentación y Estudio AC.

	C. Lilia Yolanda Angulo Bermejo 
	Mujeres en Lucha por la Democracia AC

	Soc. Nancy Walker Olvera 
	Ciencia Social Alternativa A.C.

	C. Socorro Chablé 
	Centro de Promoción y Defensa de los Derechos Humanos Laborales AC.

	C. Maria Herrera Páramo.
	Proyecto CAM-Via de APIS, A.C.

	C. Guadalupe Molina Zaldivar
	Jefe del Depto. de Prevención de Adicciones

	L.E.F. Jorge José Calderón Rodríguez
	Presidente del Colegio de Profesionales de Cultura Física de Yucatán, A.C.

	Ing. José Dolores Góngora Gaytán
	Ponente

	Prof. José Trinidad Marín Álvarez
	Ponente

	LAE. Marcela Irene Pérez Méndez 
	Ponente

	LEF. Victor Moises Aké Gamboa 
	Ponente

	C. Noemí Rosado Luna.
	Ponente

	Lic. Víctor Román Roa Muñoz.
	Director de CU. Mérida.

	C. Luis Enrique Sánchez Cervantes
	Ponente

	Dr. Sergio Arellano Rabiela
	Director de Supervisión a Organismos Públicos e Investigación. CODHEY.

	C. Gabriel Gerardo Guemez Ortega
	Ponente

	C. Blanca Estrada Mora
	Ponente

	Psic. Cecilia Aguilar Ortega
	Facultad de Psicología de la UADY

	Psic. Jorge Iuit Briceño.
	Facultad de Psicología de la UADY

	MVZ. Dámaso Rivas y Gutierrez.
	Secretario de Rectoría UADY


Agradecemos también la participación de los siguientes Consejos de Participación Ciudadana, quienes 
enviaron diversas propuestas para integrar al presente Plan:

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Plan De Ayala Sur II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Cordemex

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Roble Agrìcola I

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Salvador Alvarado Sur

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  El Roble

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Marcos Nocoh I

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Josè Tecoh II (mil piedras)

	Consejo de participación ciudadana de la col.  San Marcos Nocoh II

	Consejo de participación ciudadana de la col.  San José Tecoh II (parque hundido)

	Consejo de participación ciudadana del  Fracc. Yucalpetén

	Consejo de participación ciudadana del Fracc. Pensiones

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Quintas mulsay

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Francisco villa poniente

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Granjas

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Centro

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Hidalgo de Chuburná

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Montes de Amè

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San José Tecoh Ampliación

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Residencial Pensiones 7ª etapa

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Antonio Xluch I

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Delio moreno

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Panteón Florido

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Vicente Chuburná

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Montebello

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Inalámbrica

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Juan pablo II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Ampliación Nueva Mulsay

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Ángeles II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Nora Quintana

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Francisco I. Madero

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Bojórquez I

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Bojórquez II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Mulsay

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Maya

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Nueva Chichén

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Nueva Kukulcán

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Antonio Kaua

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Nicolás Norte

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  López Mateos

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Jesús Carranza

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Amalia Solorzano I

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Fidel Velazquez

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Pacabtún

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Emilio Portes Gil

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Pablo Oriente

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Salvador Alvarado Oriente

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Chichén Itza

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Benito Juàrez

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Miraflores

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Los Reyes

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Amalia Solorzano

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Industrial

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Chuminopolis

	Consejo de participación ciudadana de la Col. Manuel Avila Camacho

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San José Vergel

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Guadalupana

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Vicente Solís( cabrìo)

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Vicente Solís (luna)

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Carrillo de Chuburná

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Petronila

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Mayapán

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Arturo Xluch

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Dolores Otero

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Luis Sur

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Renacimiento

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Emiliano Zapata Sur III

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Plan de Ayala sur I

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Emiliano Zapata Sur I

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Manuel Crescencio Rejón

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Antonio Xluch II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Mercedes Barrera

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Vergel IV

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Santa María Chuburná

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Vergel II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Antonio Kaua i

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Leandro valle

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San pedro cholul

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San antonio kaua III

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Las Águilas

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Polígono CTM

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Nueva Mulsay

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  México Poniente

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Libertad

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Antigua Sambulá

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Xoclán Susulá

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Mulsay

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  México Poniente II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Sambulá Norte

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Plan de Ayala Norte

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Pedregales de Tanlum

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Máximo Ancona

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Esperanza II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Esperanza

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Cortés Sarmiento

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Ávila Camacho II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Arcos del Sol

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Francisco de Montejo  V

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Terranova

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Manzana 115

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Palmeras I

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Nueva Obrera

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Xoclán Santos

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Xoclán rejas

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Carmelitas

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Pedro Uxmal

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Damián

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Pinzón

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Pedregales de Lindavista

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Ampliación pedregales

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Marcial

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Villa Magna

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Xcalachén

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Nueva San José

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Nicolás del Sur

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  María Luisa

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Luis Sur Dzununcán

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San Antonio Xluch III

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Miguel Hidalgo

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  San José Tecoh I

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Pacabtún II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Reforma Agraria

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Zazil-há

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Azcorra I

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Azcorra II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Jardines Nueva Mulsay

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Emiliano Zapata Sur I

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Melitón Salazar

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Santa Rosa Palomeque

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Núcleo mulsay

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Yucatán

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Juan B. Sosa

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Benito Juárez Norte

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Polígono Opichén

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Melchor Ocampo II

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Mulsay

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Plan de Ayala Sur III

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Santa Rosa

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Castilla Cámara

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Serapio Rendón

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Morelos

	Consejo de participación ciudadana de la Col.  Emiliano Zapata Oriente


A todos, muchas gracias.
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